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Al Direttore Medico P.O. Lagonegro

Al Direttore Dipartimento di Chirurgia Generale e
Specialistica

All'U.O.C. Budget e Controllo di Gestione

AllArea di Staff Internal Audit ed Attivita Ispettive
nonché Responsabile Aziendale della prevenzione della
corruzione

> Al Responsabile aziendale per la Trasparenza
-

Al Responsabile Area di Staff sviluppo delle risorse

OGGETTO: PASSAGGIO A RAPPORTO DI LAVORO NON ESCLUSIVO DEL DOTT. EGIDIO DE VITA.

La presente per comunicare che con deliberazione n. n. 637 del 17/10/2013 predisposta dall'Ufficio ALPI
e stata accolta la richiesta del Dott. Egidio De Vita di passaggio a rapporto di lavoro non esclusivo a
decorrere dal 1° gennaio 2014.

Si precisa altresi che, aj sensi del CCNL di riferimento, il passaggio dal rapporto di lavoro esclusivo a

quello non esclusivo comporta, nella fattispecie, i seguenti effetti:

> [inibizione dell'attivita libero — professionale intramoenia nell'ambito di quanto previsto dal vigente
Regolamento aziendale per l'esercizio dell’attivita libero professionale;

» lautorizzazione ad effettuare attivita libero-professionale in regime di extramoenia;

> il mantenimento dell'incarico di struttura semplice di cui il citato dirigente é titolare.

Si inviano i migliori saluti.
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