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U.0.C. Gestione Risorse Umane

Vig Oderision. 1

32100 Benevento
gred.personale@pec.asibenevento.it

Al Dott. Antonio Bavusi
L.0.5.0. Responsakile della Trasparenza e Sito Aziendale ASP
antonip.havusi@asphasilicata.it

All'Ufficio Rilevazione Presenze
Sede Asp di VENOSA

rosanna.cutrone @aspbasilicata.it

Dggetta: Autorizzazione svolgimento incarichi esterni ex art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001.
Riscontro noto gcguisita ol prot. n. 82877 del 07/08/2019.

Il sottoscritto, Dott. Antonlo Pedota, Direttore U.0.C. Gestione e Svilupps Risorse Umnana dell’ Azienda Sanitaria di

Potenza, visti:

- larichiesta avanzata dall’ASL di Benevento acquisita al protocollo aziendale n. 81588 del 05/08/2019;

- la richiesta avanzata dal Dott. Antonio Carretta, in qualitd di Direttore della U.D.C. Farmaceutica Territorizle di
Venasa, acquisita al protocollo indicato in oggetto;

- il nulfe pstg espresso in calce alla stessa dal Direttore Sanitario Azlendale;

dichiara

in relazione zll'istanza di autorizzazione allo svolgimento dell'incarico di Componente supplente della Commissione

per I""Awiso pubblico, per titoli e colloquio di un incarico di duratas guinquennale oi Direttore defla 5.C UOC

Farmaceitica”, indetto dalla richiamata ASL con Dellbera n. 778/2018;

- che non sussistono cause d’incompatibility di diritto e dl fatto o situszicni, anche potenziali, di conflitto di
interessi con le attivitd di istituto svolte dal citato dipendente;

- che non sussistono esigenze organizzative tali da impedire Fautorizzazione richiesta, tenuto conto delle esiganze
del servizin delf ufficic e del!’impegna richiesto per 'incarico conferito.

La presente autorizzazione viene rilasclata sia al dipendente che ai’amministrazione conferante lincarico.

L'amministrazione conferente & invitata a restituire alia U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane, entro 15 giorni

dall’'erogarione del compenso, I'aliegato modulo, debitamente compilato, onde consentire il saddisfacimento degli
adempimenti previsti dall’art, 53 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mnwii.
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