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OGGETTO: Svolgimento incarichi esterni ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. —
Riscontro nota acquisita al protocollo in data 14.11.2019.

Vista la nota acquisita al protocollo aziendale in data 14.11.2019;

Visto I'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001e ss. mm. e ii;

Visto l'art. 10 del “Regolamento aziendale in materia di incarichi extraistituzionali” adottato con
deliberazione n. 2013/00521 del 08/08/2013 e ss. mm. e ii. secondo il quale la tipologia dell’incarico in
parola & esercitabile senza I'obbligo di autorizzazione, ma soggetto all’ obbligo di comunicazione preventiva
all'u.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane;

Viste le deliberazioni nn. 78/2018 e 143/2018;

Tanto premesso si prende atto che la S.V. informa del conferimento da parte del Giudice del Lavoro e
Previdenza del Tribunale di Potenza (Dr. Barrella) dell'incarico di CTU, con giuramento nell’udienza del
20.12.2019, dei seguenti procedimenti:

-RG 2918-19;

- RG 2929-19

e che lo svolgimento degli incarichi sopra specificati, a titolo oneroso (con compenso da definire con
Decreto di liquidazione), avverra al di fuori dell’orario di lavoro e nel rispetto delle condizioni di cui agli artt.
9 e 10 del summenzionato Regolamento aziendale.

Distinti saluti.
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