SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA

Aziendy Sanitaria Locale di Polenza

(ASPy

U.C.C. Geatione e Sviiuppo Potenza, addi 2 E FEB. 2{”9
Risorga Umana

Prot. n. ?{ 8{2

Al Sig. Giuseppe Cardone
cfo ASP Distretto della Salute

Via Cristoforo Colombo
villa D'Agri (P2}

Spett.le UNIVERSITA" CATTOLICA DEL SACRO CUQRE
Largo A. Gemeidli n. 1 - 20123 MILAND

e p.C. Spett.le AO.R. San Carlo
U.0.C. Gestione Risorse Umane

gestionesvilupporisorseumane® pec.ospedalesancarlo.it

Al Dott. Antonio Bavusi
L.0.5.0. Responsakile della Trasparanza e Sito Aziendale ASP
antonio.bavusi@aspbasilicata.it

All'Ufficio Rilevazione Fresenze
Sede Asp di POTENZA

Oggetto: Autorizzazione svolgimento incarichi esternf ex art. 53 def D.Lgs. n. 165/2001. Riscontre nota acquisita of
prot. n. Q20814 del 21/02/2013.

Il sottoscritte, Dott. Antonio Pedota, Direttore U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane dell’Azienda Sanitaria o
Potenza, visti:
- a richiesta avanzatz dal Sig. Giuseppe Cardone, in qualita di Coll.re Prof.le Sanitario Esperte in servizio presso il
Distretto della Salute di Villa D'Agri, acquisita al protocolle indicate in oggette;
- il nufla osta esprasso in calce allg stessa dal Direttore del Distretto competente;
dichiara
in relazione slVistanza di autorizzazione per lo svolgimento dellincarice di Docenza al Corse di Laurea in
Infermieristica, discipline di "Metodelogia defla Ricerca” per n. 15 are e “Regolamento Fsercizio Professionale e
Deontologico”™ per n. 45 ore, attivato presso I'“AOR Son Corfo” sede di Villa D’Agri, per I'“Universite Cattofico def
Sgero Cuore” A A, 2018/2019 dal 01/03/2019 al 30/06/2019, dietro compenso di euro 25,82/ararie;
- the nan sussistono cause d'incompatibilith di diritto e di fatto o situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi con le attivita di [stituto svolte dal citato dipendente;
- ¢he non sussistono esigenze organizzative tali da impedire I'autorizzazione richiesta, tenuta conto dalle esjgenze
del servizio dell’ufficic e dell'impegna richlesto per incarico conferito.

La presente autorizzazione viene rilasciata sia al dipendente che all’amministrazione conferente Fincarico.

L'amministrazione conferente & invitata a restituire alla U.0.C. Gesticne e Sviluppo Risorse Umane, gntro 15 giorni

dall'erogazione del compenso, Fallegato modulo, debitamente compilato, onde consentire il soddisfacimento degli
adempimenti previsti dall’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 & ss.mnnii.
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