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U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
Sede Amm.va Venosa B 0972/39455-376-413 fax 0972/39450

20180095266

Prot. n.

p.c.

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

2 5 SET.2018

del

Al Dott. Teodosio CILLIS

Dirigente Medico Geriatria

Domiciliato per servizio c/o P.0.D. Venosa
teodosio.cillis@aspbasilicata.it

U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
Sede Amm.va di Lagonegro - P.O. Venosa

Al Dott. Antonio BAVUSI
U.0.5.D. Resp. della Trasparenza e Sito Aziendale ASP
antonio.bavusi@aspbasilicata.it

OGGETTO: Svolgimento incarichi esterni ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. —
Riscontro nota acquisita al protocollo in data 24.09.2018.

Viste I'informativa della S.v., acquisita al prot. n. 24643 de| 24.09.2018;

Visto I'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001e ss. mm. e ii che detta disposizioni in materia dj incompatibilita,

cumulo di impieghi e incarichi anche occasional
Visto I'art. 10 del “Regolamento aziendale

i extra ufficio dei dipendenti delle PP.AA;
in materia di incarichi extraistituzionali” adottato con

deliberazione n. 2013/00521 del 08/08/2013, come modificato con successiva D.D.G. n. 453/2014, secondo
il quale la tipologia degli incarichi in parola sono esercitabili senza I'obbligo di autorizzazione, ma soggetti

all'obbligo di comunicazione preventiva all’U.0.
g

C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane.

Tanto premesso si prende atto che la S.V. informa’ del conferimento da parte del Giudice del Lavoro e
Previdenza del Tribunale di Potenza degli incarichi di CTU, con giuramento nell’udienza del 05.10.2018, dej

seguenti procedimenti:
- RG1787/2018
- RG1789/2018
- RG1791/2018
- RG1801/2018
- RG 1885/2018
- RG 1847/2018
- RG 1845/2018

- RG 1843/2018
- RG 1839/2018
-RG 1841/2018
- RG 1855/2018
-RG 1817/2018
- RG 1819/2018
-RG 1775/2018

-RG 1719/2018
-RG 1815/2018
-RG 1727/2018
-RG 1721/2018
-RG 1767/2018

dietro compenso da definire con Decreto di liquidazione, e che lo svolgimento degli incarichi sopra

specificati avverra al di fuori del debito orario di |

del summenzionato Regolamento aziendale.

Distinti saluti.

avoro e nel rispetto delle condizioni di cui agliartt. 9 e 10

D’ordine del Direttore U.O.C.
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"."s"  Dott. Teodosio CILLIS 0972239214
HE N Apecialista In Gerlatria
LI Perfexionato in Anglologla
Perfezionato In Organizzazions e gestione
della Rete del Servizi Qarlatrici
Dirigents Medlco
U.0.C. Ce.L.M.1.
P.O.D, di Vanosa

AI'UOC Gastione e Sviluppo ™~
‘ Risorse Umane
Sede Amm.va Lagonegro — PO Venosa

Oggetto: adempimenti previsti dagll artt. 8 ® 10 del Regolamento Aziendale.

Comunicaziona.

Il softoscritto Dott. CILLIS Teodosio, spacialista in Geriatria, gia autorizzato ad accettare ed
effettuare CTU per conto delle Autoritd Giudiziarie (Tribunale, Giudice di Pace, Corte di Appelio),

con la presente
comunica l

che |a Dr.asa Rosa Larocca — Giudice dal L.avoro e Pravidenza del Tribunale di Potenza — mi ha

conferito incarico di CTU con giuramento nell'udibnza o 068.10.2018 nei seguenti
i E .

procedimenti: o SA"LTQAR‘A LOCALE

——Proj.,‘__g

Tribunale competente: Tribunale di Potenza

Tipologia incarico: cansulente tecnico d'ufficio

Numero di iscrizione a ruolo:

RG 1787/2018,

RG 1789/2018
RG 1781/2018
RG 1801/2018
RG 1886/2018
RG 1847/2018
RG 1845/2018

RG 1843/2018
RG 1830/2018
RG 1841/2018
RG 18656/2018
RG 1817/2018
RG 1818/2018
RG 1776/2018

RG 1719/2018
RG 1816/2018
RG 1727/2018
RG 1721/2018
RG 1767/2018

Compeanso: da definire con Decrato di liquidazione
Qggetto della prestazione: causa lavoro
dichiara

che l'incarico non rientra tra i compliti del Servizio di asgegnazione ed ha il carattare saltuario ed

occasionals;
che non susaistono motivi di incompatibilita con le attivitg
che l'incarico sard svolto fuori dall'orario di lavoro ser|
del’'ASP dj Potenza;

che in ogni caso saranno assaicurate prioritariamente tu

attualmente prestate;
za utllizzara beni, mezzi ed attrezzature

fta |@ attivitd di iatituto anche a carattere

eccezionale e straordinario sanza che ['Incarico poaaa influire in tali attivita;

che tale prestazione a norma degli arft. 8 @ 10 del reg

delle attivita per le quali non viene richieata l’autonzzazlo&’na

che il compenso percepito sara dichlarato nel’Anagrafe
Cordiali saluti.

Melfi, 24.00.2018

lamento Aziendale rientra nella tipologia

elle prestazioni.

sodosio CILLIS
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