DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

(ASPy

Servizio Sanitario Regionale Basilicata

NUMERO 2019/00581

DEL 28/08/2019

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

¥ Collegio Sindacale il 28/08/2019

OGGETTO

all'art. 113 del Decreto Legisvlativo 18 aprile 2016, n. 50.

Approvazione del Regolamento Aziendale per la gestione del Fondo per le funzioni tecniche svolte da personale aziendale di cui

Struttura Proponente

Attivita Tecniche - (P2)

Documenti integranti il provvedimento:

Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.
Regolamento 19 verbale accordo e note 8
Uffici a cui notificare
Segreteria Direzionale Economico Patrimoniale
Attivita Tecniche - (LAG) Attivita Tecniche - (PZ)
Attivita Tecniche - (VEN)
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Il Direttore dell’U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio, Arch. Franca Cicale. relaziona quanto
segue:

Richiamata la Deliberazione n. 880 del 19/12/2012, con la quale é stato adottato il regolamento aziendale per la
gestione del fondo per la progettazione e I'innovazione di cui all’art. 93 del Decreto Legislativo 12 aprile, n. 163 e

s.m.i.;

Atteso che, a seguito dell’entrata in vigore del Decreto Legislativo 18 Aprile 2016, n. 50, come modificato e corretto
dal Decreto Legislativo 19 aprile n. 56, sono state introdotte nuove norme disciplinanti la materia ci che trattasi, in
particolare, con I'art 113 del nuovo Codice dei Contratti Pubblici, entrato in vigore il 19 aprile 2016, si modifica
completamente l'impianto distributivo del fondo di incentivazione e, pertanto, si rende necessario adottare un nuovo

atto regolamentare interno;

Esaminata la nuova proposta di regolamento aziendale per la gestione del fondo per le funzioni tecniche svolte da
personale aziendale, trasmessa alla Direzione Amministrativa dal Direttore dell’ U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione

del Patrimonio, allegata al presente provwedimento per farne parte integrante e sostanziale;

Evidenziato che in data 09/04/2018 e stato sottoscritto dalla delegazione di parte pubblica del’ASP, dalla RSU e dai
rappresentanti territoriali dell’OO.SS. del Comparto, il verbale di Ipotesi di Accordo Integrativo relativo al Regolamento
aziendale per la gestione del fondo per le funzioni tecniche svolte dal personale aziendale di cui all’art. 113 del D.Lgs.

n. 50/2016 e ss.mm.ii., allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

Evidenziato altresi che la suddetta proposta di regolamento aziendale & stata trasmessa, in data 12/04/2018 prot.
38470, al Presidente del Collegio Sindacale Asp e che lo stesso Collegio Sindacale, con nota del 08/05/2018 prot.

47111 ha trasmesso le proprie osservazioni al Direttore dell’'U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio;

Che in data 11/06/2018 prot. 59857, il Direttore della U.O.C. Attivita Tecniche e Gestione del Patrimonio,
rappresentava la piena condivisione delle osservazioni proposte dal Collegio Sindacale apportando le dovute

modifiche;
Dato atto che, non sono pervenuti ulteriori osservazioni al riguardo;

Ritenuto necessario procedere all’adozione del nuovo regolamento che stabilisca i criteri e le modalita per la
costituzione e la ripartizione del fondo per le funzioni tecniche svolte da personale aziendale, al fine di dotare
I’Azienda di uno strumento efficace ed aggiornato alla normativa vigente per la gestion e dei processi di progettazione

delle opere €e/o lavori e, di conseguenza, di programmazione degli interventi e dei costi che ne derivano;

Sentito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del soggetto
proponente in ordine alla regolarita amministrativa e legittimita del contenuto della stessa;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
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— Di adottare il regolamento aziendale per la gestione del fondo per le funzioni tecniche svolte da personale
aziendale, di cui all'art. 113 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, allegato al presente provvedimento

quale parte integrante e sostanziale;

— stabilire che il regolamento di cui al punto che precede annulla e sostituisce il precedente regolamento

adottato con Deliberazione n. 880 del 19/12/2012;

— disporre la pubblicazione del regolamento di cui trattasi sul sito aziendale;
IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con Decreto di nomina dal Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n.
258 del 16.11.2018;

Lettae valutata la proposta deliberativa riportata in narrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo, del Direttore sanitario, resi per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA
di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per l'effetto:

— di adottare il regolamento aziendale per la gestione del fondo per le funzioni tecniche svolte da personale
aziendale, di cui all'art. 113 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, allegato al presente provvedimento

quale parte integrante e sostanziale;

— di stabilire che il regolamento di cui al punto che precede annulla e sostituisce il precedente regolamento

adottato con Deliberazione n. 880 del 19/12/2012;

— didisporre la pubblicazione del regolamento di cui trattasi sul sito aziendale;
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Gianfilippo lannarelli

L’Istruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Franca Cicale

Il Dirigente Respons abile dell’'Unita Operativa

Il presente provvedimento & notificato ai destinatari a cura dell’istruttore.

Francesco Negrone Lorenzo Bochicchio Giacomo Chiarelli
Il Direttore Sanitario Il Direttore Generale Il Direttore Amministrativo
Francesco Negrone Lorenzo Bochicchio Giacomo Chiarelli

Tutti gli atti ai quali é fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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