Rionero inVulture, 3 giugno 2013, ore 15.00-19.30
Auditorium IRCCS CROB -Via Padre Pio, |

Ore 14:30 - Registrazione dei partecipanti

Ore 15:00 - Apertura dei lavori

Dott.ssa Maria Anna Fanelli — Consiglicra Regionale Effettiva di Parita
Dott. Marcello Pittella - Assessore al Lavoro e alle Artivita produttive
Ore 15:20 - Indirizzi di saluto

Dott. Antonio Placido — Sindaco di Rionero in Vulture

Avv. Gerardo Di Ciommo — Presidente dell’Ordine degli Avvocati di Melfi
Dott. Francesco Pasquale Amendola - Direttore Generale IRCCS CROB
Dott. Mario Marra — Direttore Generale ASP

PRIMA SESSIONE - DISCRIMINAZIONI

Ore 15:45 - Introduzione

Carmine Vaccaro — Segretario Regionale UIL Basilicata

¢ Donne e mercato del lavoro.

® Discriminazioni individuali e collettive.

® Funzioni, strumenti promozionali ed antidiscriminatori, legittimazione processuale e azioni
in giudizio a cura degli Uffici delle Consigliere Regionali di Parita.

| piani triennali di azioni positive e la Carta per le pari opportunitd e l'uguaglianza nel lavoro.
Avv. Rocchina Staiano — Universita di Teramo

Avv. Gaetana Paesano — Universita di Salerno

Dott. Nino D’Agostino — Economista

SECONDA SESSIONE - TUTELA DELLA GENITORIALITA

Ore 16:45 - Introduzione

Dott.ssa Luisa Comitino — Presidente Ordine degli Assistenti Sociali della Basilicata

® Le novita sulla tutela della genitorialita: le variazioni al d.Igs n. 151/01.

® Analisi delle dimissioni volontarie delle lavoratrici madri o lavoratori padri: dati nazionali
2012 diffusi dalla Direzione Generale dell’Attivita Ispettiva del Ministero del Lavoro e dalla
Consigliera Nazionale di Parita e dati regionali 2012 diffusi dalla Direzione Regionale del
Lavoro e dall'Ufficio della Consigliera Regionale di Parita.
Atti volontari e/o licenziamenti indotti? Il ruolo degli Ispettori del lavoro, delle Consigliere
di Parita e dei Sindacati. Politiche di contrasto alle dimissioni in bianco.
Prof.ssa Giuseppina D’Alessandro — Componente Segreteria Regionale CISL Basilicata
Ing. Nicola Sabatino — Direttore Direzione Regionale del lavoro
Dott.ssa Maria Anna Fanelli ~ Consigliera Regionale Effettiva di Parita

TERZA SESSIONE - WELFARE AZIENDALE E CONCILIAZIONE
Ore 17:45 - Introduzione
Dott.ssa Rossella Forenza — Ordine Regionale degli Psicologi

® Sperimentazione di servizi di cura: 'intesa Conciliazione famiglia lavoro tra il Diparti-
mento della Presidenza della Giunta Regionale e la Presidenza del Consiglio dei Ministri
- Dipartimento per le pari Opportunita: I'attuazione in Basilicata degli asili nido in famiglia.

e |'asilo nido aziendale: le proposte.

e Sistemi socio-educativi integrati dei servizi per la prima infanzia e di sostegno alla famiglia
e al lavoro delle donne. Progetti e proposte legislative.
Dotr.ssaVittoria Fonsa—Referente del Progetto curato da Ist. Pilota, Consorzio Meta e CK Associati
Dott.ssa Anna Russelli - Componente Segreteria Provinciale CGIL - Potenza
Dott. Giuseppe Bruno — Presidente Federsolitarieta

QUARTA SESSIONE - IL BENESSERE INDIVIDUALE E DELLORGANIZZAZIONE
Ore 18:45 - Introduzione

Giovanni Tancredi — Segretario Regionale UGL Basilicata
Dott.ssa Anna Maria Verrastro — Componente Segreteria Provinciale CISAL - Potenza

® Dal benessere organizzativo ai circoli d'ascolto: ricerche e buone prassi dell’ASP.
Dott.ssa Natalina Filardi — Sociologo ASP Potenza

¢ Dallesperienza della Olivetti alla costruzione del benessere
dell’organizzazione. Presentazione del DVD “Storia della Olivetti”.
Dott.ssa Barbara Morcaldi — Gruppo Regionale AIDP
Dott. Pinuccio Maggio — Presidente del Comitato Istituzionale Regionale Politiche del lavoro

individuale e

DIBATTITO

Sono previsti interventi delle Parti datoriali, delle Associazioni di Categoria e del Presidente
e dei componenti del CUG del IRCCS CROB di Rionero.

Nel corso del Seminario verra presentato lo spot “SUi GENERIS”
realizzato dal distretto ZONTA 28.
Dott.ssa Franca Coppola — Presidente ZONTA Potenza

Ore 19:30 - Conclusione dei Lavori
E previstala partecipazione di Vito De Filippo — Presidente della Giunta Regionale della Basilicata

Si ringraziano per I'adesione:

Vito D’Angelo - Vice sindaco, Maria Pinto - Presidente del Consiglio Comunale, Di Toro Lu-
igi - Assessore alle Artivita produttive, Paola D’Antonio - Assessore all’Ambiente del Comune di
Rionero; Maddalena Lo Staglio - Presidente CIF, Luisa Di Lucchio - Presidente FIDAPA BPW
International, Giuseppina Cervellino - Presidente UNILABOR di Rionero in Vulture; Rosetta
Berardi, Presidente Universita Popolare “ES. Nitti” di Melfi.

E’ prevista la partecipazione dei Presidenti e dei componenti dei CUG del Territorio, della
Commissione Regionale per 'impiego, delle Consigliere Provinciali di Parita, della CRPO

Regionale, dei Responsabili RU nella Pubblica Amministrazione e nelle Aziende private, delle
Associazioni.

Il Seminario si & gia tenuto a Potenza e a Matera e si svolgera prossimamente anche nel Lagonegrese

L’'Ordine degli Avvocati di Melfi,L'Ordine Regionale degli Assistenti Sociali hanno deliberato
di accreditare, ai fini della Formazione obbligatoria, il Seminario di Rionero con il ricono-
scimento dei crediti.

| seminari sono destinati agli Avvocati, ai Professionisti del settore (psicologi, assistenti sociali, consulenti
del lavoro, professionisti RU, medici competenti, operatori sanitari, datori di lavoro, dirigenti e funzionari
delle aziende e della PA.), alle/ai Sindaci, alle/agli Amministratori, agli/alle Elette della Regione Basilicata, ai

Segretari Comunali, ai Dirigenti e Funzionari Comunali, Provinciali, Regionali, ai Sindacalisti, ai Presidenti
e ai Componenti dei CUG, ai Dirigenti e ai Docenti delle Scuole di ogni ordine e grado della Regione.
Nell'invitare alla partecipazione, si prega di comunicare I'adesione inviando la scheda
all'ufficio della Consigliera Regionale di Parita - uffconsigliera.parita@regione.basilicata.it
- Fax 0971.666145 e agli Ordini professionali e/o alle Associazioni di appartenenza. Per infor-
mazioni telefonare ai numeri: 0971.666102 / 666133 - 349.7758127




