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ESPERIENZA LAVORATIVA

05/12/2022 - ATTUALE VILLA D'AGRI, Italia

Infermiera specialista ASP POTENZA

Attuale:
VILLA D'AGRI, ltalia

+ Coordinatore Professioni Sanitarie de quo U.U.0.0.5.5.D.D.
Nefrologia e Dialisi Villa d'Agri (PZ) - Muro Lucano (PZ), prot. N. 119433
del 05/12/2022 a tutt'oggi.

+ Coordinatore Professioni Sanitarie U.U.0.0.5.5.D.D. Nefrologia e
Dialisi Villa d'Agri (PZ) - Muro Lucano (PZ) dal 01/01/2022 al 30/06/2022
prot. N. 55032;

+ Gestione del personale assegnato alle strutture;

+ Gestione materiali di consumo, giacenze, ordini e scorte, tramite
utilizzo della procedura informatica C4H;

+ Coordinamento dei controlli clinici periodici dei pazienti in terapia e
ambulatoriali e gestione delle cartelle cliniche dei pazienti dei reparti e
dell'ambulatorio con applicazione di norme e regolamenti del settore
di competenza;

+ Controllo periodico della soddisfazione di tutti i requisiti clinici del
lavoro degli infermieri;

* Gestione inventario delle forniture;

+ Elaborazione report trimestrali con i dati di attivita, spese e consumo
per farmaci e presidi e applicazione delle azioni programmate per
ridurre il rischio clinico.

+ Referente per i Pazienti della U.O.S.D. Nefrologia e Dialisi di Villa d'Agri
quando in CAL (Centro ad Assistenza Limitata) in collaborazione con i
Medici Nefrologi del Madonna delle Grazie di Matera e con i Medici dei
Reparti del Nosocomio di Villa d'Agri o altre Strutture in ambito
regionale e/o extra regionale;

Referente per:

*+ PDTA per le U.U.0.0.5.5.D.D. Nefrologia e Dialisi Villa d'Agri - Muro
Lucano, Prot. N. 081785 del 04/09/2023;

* Formazione U.U.0.0.5.5.D.D. Nefrologia e Dialisi Villa d'Agri - Muro
Lucano (PZ) Prot. 78859 del 23/08/2023;

* Gara Consip Dialisi 4 U.U.0.0.5.5.D.D. Nefrologia e Dialisi Villa d'Agri -
Muro Lucano (PZ), Prot. N. 20230099254 del 24/10/2023;

* Accordo Quadro - Dialisi 4 (quale DEC) - Prot. 20230088745 del
22/09/2023

+ Consegna delle Apparecchiature - Accordo Quadro Dialisi 4- Prot. N.
20230109587 del 22/11/2023;

* Collaudo Apparecchiature - Accordo Quadro Dialisi 4- 23/11/2023 -
14/02/2024;

* Autorizzazione al trattamento dei dati personali per la
Sorveglianza Ordinaria di tutto il Personale ASP Prot. N. 007974 del
19/01/2024;

* Avvenuta Formazione su Dispositivo medico "Apparecchiature di
Dialisi" - Fresenius CareSystem 6008 "In grado di Formare" del
14/02/2024;

» Abilitazione all'uso del Sistema Gem premier 5000 - Werfen del
18/10/2022;

+ Collaudo Apparecchiatura Gem Premier 5000, matricola 20075368 del
19/10/2022;

* Autorizzata all'utilizzo del programma C4H dal 01/10/2021,
Autorizzata agli ordini di Acquisto ai seguenti magazzini di
Approwvigionamento: 201.021.054.2220.TXF.340 -
201.022.054.2220.TXF.340.

+ Gestione e comunicazione dei Flussi Informativi, Perfomance e
Bilancio anni 2022-2023-2024 per le U.U.0.0.S.S. D D. Nefrologia e
Dialisi Villa d'Agri - Muro Lucano;
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+ Controllo e Gestione periodica di tutte le apparecchiature medicali e della disinfezione a freddo e a caldo
delle Apparecchiature Fresenius Medical Care;
+ Referente delle U.U.0.0.5.5.D.D. Nefrologia e Dialisi Villa d'Agri - Muro Lucano per tutti gli atti
Amministrativi.
16/10/2016 - ATTUALE Villa d'Agri, Italia

Infermiera specialista ASP POTENZA
U.0.S.D. Nefrologia e Dialisi Villa d'Agri (Tempo Indeterminato).

16/10/2006 - 15/10/2016 Brienza, Italia

Infermiera specialista ASP POTENZA
DIRES 118 (tempo indeterminato).

04/11/2000 - 15/10/2006 Villa d'Agri, Italia

Infermiera specialista ASP POTENZA
N.O.D. A.D.l. (tempo Indeterminato)

01/12/1999 - 15/10/2000 GRUMENTO NOVA, Italia
Ragioniere generale NUOVA AZIMUT S.r.L.

16/12/1998 - 30/11/1999 MILANO, Italia
Infermiera specialista OSPEDALE MAGGIORE

01/04/1998 - 30/11/1998 MOLITERNO, ltalia
Infermiera specialista POLI-SAN

01/11/1997 - 15/03/1998 BRESCIA, Italia
Infermiera specialista SOC. COOP. SOCIALE NUOVO IMPEGNO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2009 - 2010 ROMA, Italia

MASTER DI | LIVELLO MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE
PROFESSIONI SANITARIE SAN RAFFAELE

Voto finale 110/110 CON LODE Tesi Burnout in emergenza...emergenza burnout?

07/01/2020 - 19/01/2021 MILANO, Italia

MASTER IN GESTIONE SANITARIA NEL MANAGEMENT DI CENTRI MEDICI, CLINICHE ED
OSPEDALI BOCCONI SDA - ESNECA BUSINESS SCHOOL

Voto finale 110/110 CON LODE E RICONOSCIMENTO ECCELLENZA ACCADEMICA E CERT.NE UNIVERSITARIA INTERNAZIONALE
07/01/2020 - 19/01/2021 MILANO, Italia

MASTER IN ABILITA' SOCIALI E COMUNICATIVE NELL'AMBITO DELLA SANITA' BOCCONI
SDA - ESNECA BUSINESS SCHOOL

Voto finale 110/110 CON LODE E RICONOSCIMENTO ECCELLENZA ACCADEMICA E CERT.NE UNIVERSITARIA INTERNAZIONALE
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05/09/2023 - 05/03/2024 MILANO, Italia

MASTER GESTIRE FLUSSI E RISORSE IN AMBITO SANITARIO IKN ITALY

Voto finale 110/110 con Lode

07/01/2020 - 08/01/2021 ONLINE, Italia

MASTER LE RISORSE UMANE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: ORGANIZZAZIONE E
GESTIONE NEL PUBBLICO IMPIEGO LIFE LEARNING

Voto finale 110/110 E LODE

10/03/2023 - 10/03/2024 MILANO, ltalia
MASTER SUPPLY CHAIN MANAGEMENT AND CAPACITY PLANNING ALISON
Sito Internet www.alison.com

06/12/2022 - 21/12/2023 ONLINE, Italia
MASTER IN EXECUTIVE BIG DATA LIFE LEARNING
Voto finale 110 CON LODE

01/02/2021 - 03/02/2022
MASTER DI | LIVELLO "RISORSE UMANE E NUOVE ORGANIZZAZIONI" PEGASO

Voto finale 100/100

07/04/2019 - 07/04/2020 Latina, Italia

MASTER IN GESTIONE DELLE RISORSE UMANE ELFORM
Voto finale 100/100

2023 VILLA D'AGRI, Italia

SYLLABUS Dipartimento della funzione pubblica; ASP POTENZA.

1-CONOSCERE GLI OPEN DATA
2-PROTEGGERE | DISPOSITIVI
3-GESTIRE DATI, INFORMAZIONI E CONTENUTI DIGITALI
4-COMUNICARE E CONDIVIDERE ALL'INTERNO DELL'AMMINISTRAZIONE
5-CONOSCERE GLI OBIETTIVI DELLA TRASFORMAZIONE DIGITALE
6-COMUNICARE E CONDIVIDERE CON CITTADINI, IMPRESE E PA
7-CONOSCERE L'IDENTITA' DIGITALE
8-CONOSCERE LE TECNOLOGIE EMERGENTI PER LA TRASFORMAZIONE DIGITALE
9-EROGARE SERVIZI ONLINE
10-PRODURRE, VALUTARE E GESTIRE DOCUMENTI INFORMATICI
11-PROTEGGERE | DATI PERSONALI E LA PRIVACY

Corso Singolo: RiformaMentis

Voto finale LIVELLO AVANZATO

2016 - 2021 VILLA D'AGRI, Italia
PA 360 ASP POTENZA

-Firme digitali, sigilli elettronici, certificazione temporale e posta elettronica certificata

-Il lavoro a tempo determinato nella Pubblica Amministrazione

-La prevenzione della corruzione ed il whistleblowing nella Pubblica Amministrazione
-Persuasione e motivazione

-1 procedimenti disciplinari dei dipendenti pubblici

-Corso base privacy nella PA

-Privacy e tutela dei dati relativi alla salute

-Obblighi dei lavoratori, Codici di Comportamento e Piano Nazionale Anticorruzione
-Gestione gruppi e conflitti

-Corso base per tuttii dgFendenti: la digitalizzazione della P.A., metodi e strumenti strategici ed operativi
-Ferie, permessi, congedi e malattia, dopo la legge 24/04/2020, n. 34 o
-Benessere lavorativo e organizzativo
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-Le nuove regole sull'orario di lavoro nella P.A. nel periodo Covid 19: nuovi obblighi per i dirigenti e relativa
valutazione ai fini

della performance dopo il D.L. 19 maggio 2020, n. 34

-Permessi ed assenze dal servizio dopo il CCNL 2018

-Corso base di change management per i dirigenti e responsabili di struttura: la digitalizzazione della P.A. per
migliorare

I eﬁicienza delle pubbliche amministrazioni

-La rilevazione delle presenze dei dipendenti pubblici

-Gestione documentale informatizzata, fascicolo elettronico e conservazione dei documenti elettronici
-Etica Pubblica e anticorruzione;

-Codice di comportamento generale dei dipendenti pubblici e codice di comportamento integrativo di
amministrazione.

09/04/2024 Villa d'Agri, Italia
CONSENSO INFORMATO E DAT - Legge 2192017 OPI POTENZA

2024 VILLA D'AGRI, Italia
ESECUTORE GEM PAK 5000 WERFEN

2023 VILLA D'AGRI - MURO LUCANO, Italia

ISTRUTTRICE FRESENIUS 6008 CAREsystem FRESENIUS MEDICALCARE ITALIA S.P.A.

+ UTILIZZO FRESENIUS 6800
« UTILIZZO COMPONENTI PER MONOAGO

03/06/2024 Online, Italia
DIRITTO, DOVERI E RESPONSABILITA' DEI PROFESSIONISTI SANITARI OPI Potenza

20/04/2024 Matera, Italia

LA MALATTIA RENALE CRONICA ED IL DIABETE: DALLA TERAPIA CONSERVATIVA ALLA
TERAPIA SOSTITUTIVA ALLMEETINGS

2024 Germania - Inghilterra
CORSI DI SPECIALIZZAZIONE FRESENIUS MEDICALCARE FRESENIUS MEDICALCARE SpA

1. 05/04/2024: Gestione avanzata dell'accesso vascolare;

2.05/04/2024: FX CorAl: Esperienze e Letterature;

3. 17/04/2024: || Sistema Multiterapeutico 6800. Gestione avanzata del bilancio del sodio.

4. 03/05/2024: HDF Spotlight: Global Epidemiology and real-word Data on High-Volume Hemodiafiltration;
5. 13/05/2024: Advanced Renal Education Program (AREP)

6. 14/05/2024: FX CorAl: L'equilibrio tra Emocompatibilita e Performance Dialitica;

7. 14/05/2024: Emocompatibilita e Performance: fattori inseparabili per il filtro da dialisi;
8. 21/05/2024: Is High-Volume.

Campo di studio Programmi e qualifiche generali
23/10/2023 Matera, Italia
1° INCONTRO LUCANO TRA NEFROLOGI E MEDICI DI MEDICINA GENERALE ALLMEETINGS

22/10/2023 Milano, ltalia

L'IMPORTANZA DELL'ASSISTENZA PSICOSOCIALE NEL PERCORSO DI UN BAMBINO
MALATO CAST EDUTAINMENT
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30/01/2023 - 31/07/2023 Roma, Italia

INTRODUZIONE AL FENOMENO DELL'ANTIBIOTICO RESISTENZA E AL SUO CONTRASTO IN
AMBITO UMANO E VETERINARIO. Il EDIZIONE ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA!

19/09/2023 Milano, Italia

GUIDA PRATICA ALLA RESPONSABILITA' IN AMBITO SANITARIO. PARTE 1 CAST
EDUTAINMENT

20/10/2023 Milano, Italia

LA RESPONS-ABILITA' DI COMUNICARE CONOSCERSI COME COMUNICATORI PER
MIGLIORARE IL PERCORSO DI CURA CON COLLEGHI E PAZIENTI. CAST EDUTAINMENT

19/09/2023 Milano, Italia

GUIDA PRATICA ALLE RESPONSABILITA' IN AMBITO SANITARIO. PARTE Il CAST
EDUTAINMENT

07/04/2021 Milano, Italia
GENDER EQUALITY 2021: NUOVE SFIDE IN TEMPO DI PANDEMIA SDA BOCCONI

15/12/2021 Online, Italia
FOCUS ON VACCINAZIONI IN ETA' ADOLESCENZIALE ECMCLUB

12/05/2018 Potenza, Italia

| PROFESSIONISTI SANITARI GARANTISCONO IL DIRITTO UMANO ALLA SALUTE. Giornata
Internazionale degli Infermieri, dei Coordinatori e dei Dirigenti Infermieri. OP| POTENZA

07/07/2017 - 10/07/2017 Marsicovetere, Italia
FORMAZIONE E INFORMAZIONE LAVORATORI "RISCHIO ALTO" FEDERSICUREZZA ITALIA

2014 - 2015

ESECUTORE BLSD - PBLSD - PTC DIRES 118

- ESECUTORE BLS-D
- ESECUTORE PTC
- ESECUTORE PBLS-D
- ESECUTORE DI TROMBOLISI PRE-OSPEDALIERA
- CONTROLLO DELLA VOLEMIA E CORSO TEORICO PRATICO SULL'ACCESSO
INTRAOSSEO
- CORSO DI FORMAZIONE IN BLS-D ISTRUTTORE 118 E COMUNITA'

2011 PALERMO, Italia

| DISEGNI DEI BAMBINI UNIVERSITA' PER IL MEDITERRANEO
Voto finale 110/110 CON LODE  Tesi QUANDO SARO' BAMBINO

1997 VILLA D'AGRI, Italia
DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE AZIENDA SANITARIA LOCALE N.2

1994 MOLITERNO, Italia
DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE ITC
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COMPETENZE LINGUISTICHE
LINGUA MADRE: italiano
Altre lingue:
inglese
Ascolto B
Produzione orale A2
Lettura B1

Interazione orale A2
Scrittura B1

spagnolo

Ascolto B2
Produzione orale B1

Lettura B2
Interazione orale B1

Scrittura B1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE DIGITALI

Utilizzo del broswer Windows Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) Social Network G
estione autonoma della posta e-mail Google Posta elettronica

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”.
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AUTOCERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. 28/12/2000 n. 445 )

lo sottoscritto/a é ol (1 A A7
nato/a a C.{ ‘[ELJ:}'(::-,NYD )\:C\:f/’r (?2\! - il O6 {OZ ‘/((j “}‘ 5
residente a H AR 5\ EoN &€ \ cle ( \)i‘\,
via_“LORINO 7L
DICHIARO,

sotto la mia personale responsabilita, di/che ‘;\UA NTO \u. € H;"\Q/\(‘T )
NEL  CURRI\CuiuH NiTAE  EolpliSPoNbdE A
JERTA E Cug « TVon N C A RAT. 2C0iHB
(N Hi0  TOSSESSO,

Sono consapevole che ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, in caso di false dichiarazioni
accertate dall'amministrazione procedente verranno applicate le sanzioni penali previste e la decadenza dal
beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera.

Sono a conoscenza che la mancata accettazione della presente dichiarazione, quando le norme di
legge o di regolamento ne consentono la presentazione, costituisce violazione dei doveri d'ufficio (art. 74 del
D.P.R. 445/2000).

Ai sensi dell'art.10 della legge 675/96, i dati personali forniti dal sottoscritto dovranno essere trattati,
dall'ente al quale la presente dichiarazione viene prodotta, per le finalitd connesse all’erogazione del servizio
o della prestazione per cui la dichiarazione stessa viene resa e per gli eventuali successivi adempimenti di
competenza. Mi riservo la facolta di esercitare in qualunque momento i diritti di cui all'art. 13 della legge
stessa.

Luogo e data della sottoscrizione
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