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LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

Giuseppe LAGUARDIA

Italiana.

Laurea in Ingegneria Edile, con votazione 110 e lode/110.

Iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Potenza dal 22.03.1999 con
il n.1537.

Iscritto all’Albo dei Consulenti Tecnici del Tribunale di Potenza dal 13.02.2008
con il n.1547.

Laureato in Ingegneria Edile, con esperienza nel campo della Pianificazione
Territoriale, dello sviluppo locale, della programmazione, delle VIA e VAS.

Ha acquisito esperienza nell’ambito della “Salute e Sicurezza sul Lavoro™ (D.Lgs.
n.81/2008 e ss.mm.ii) in qualita di Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione dell’A.S.M. Matera.

Ha acquisito competenze teoriche e pratiche nel campo della Protezione Civile e
della Pianificazione dell’Emergenza.

E stato docente in Master di I e II Livello ed in Corsi di Formazione.

Ha acquisito esperienza nel campo della progettazione, direzione e collaudo di
opere pubbliche, oltre che nelle procedure di appalto.
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Dal 1 Settembre 2020

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Ente Pubblico.

Contratto di assunzione a tempo indeterminato.

Dirigente Ingegnere presso la U.O.C. “Attivita Tecniche e Gestione del
Patrimonio”. Responsabile U.O.S. “attivita Tecniche Area Nord”.

R.U.P. per i seguenti interventi finanziati dal PNRR — Missione 6: Ospedale di
Comunita di Venosa, Casa di Comunita di Genzano di Lucania, Casa di Comunita
di Lavello, Casa di Comunita di San Fele.

Partecipazione ai lavori della Commissione Giudicatrice, con la carica di
Presidente, per la gara “Procedura telematica aperta per 1’affidamento della
gestione e manutenzione delle reti di distribuzione dei gas medicinali e tecnici
delle centrali di produzione aria compressa presso tutte le strutture sanitarie
dell’ASM di Matera, dell’AOR San Carlo di Potenza e dell’ASP di Potenza e
dell’IRCCS CROB di Rionero in Vulture. Id. SIMOG: 8217326, di competenza
della Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata. 2022.

Partecipazione ai lavori della Commissione Giudicatrice, con la carica di
Presidente, per la gara avente ad oggetto Affidamento dei servizi tecnici di
“progettazione definitiva ed esecutiva, redazione della relazione geologica,
nonché il coordinamento della sicurezza in fase di progettazione per i lavori di
adeguamento alle norme di sicurezza e manutenzione straordinaria del
Poliambulatorio di Muro Lucano dell’ASP di Potenza”, di competenza A.S.P.

Istruttoria di progetti, Consulente Tecnico di Parte aziendale, redazione di atti
aziendali (determine e delibere).

Dal 1 Dicembre 2017 al 31 Agosto 2020

Azienda Sanitaria Locale di Matera

Ente Pubblico.
Contratto di assunzione a tempo indeterminato.

Dirigente Ingegnere.
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (dal 1 Marzo 2018).

Aggiornamento ed elaborazione del Documento di Valutazione del Rischio
aziendale.

Elaborazione di Documenti di Valutazione dei Rischi Interferenziali.
Elaborazione di procedure.

Attivita di formazione in materia di sicurezza dei lavoratori all’interno
dell’ Azienda, nei confronti di Lavoratori e Tirocinanti, in qualita di co-docente,
docente e Responsabile Scientifico di corsi accreditati E.C.M.

Partecipazione ai lavori della Commissione Giudicatrice, con la carica di
Presidente, per la gara “Realizzazione rete radio unitaria regionale di
radiocomunicazione per il servizio di emergenza territoriale e sanitaria 118 — I.D.
di Gara: 7158492, di competenza della Stazione Unica Appaltante della Regione
Basilicata.

Relatore, in data 29 Novembre 2018, al 13° Forum Risk Management 2018, in
Firenze, nella sessione “Buone Pratiche di Regioni e PA per la sicurezza delle
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cure”, su “La procedura aziendale per la prevenzione degli atti di violenza sugli
operatori sanitari”.

Dal 1° Aprile 2016 al 30 Novembre 2017

Regione Basilicata.

Ente Pubblico.

Contratto di assunzione a tempo indeterminato.

Posizione Organizzativa Semplice con incarico di “Specifiche Responsabilita
Personale Cat. D”.

Istruttore Direttivo Tecnico D1 presso I’Ufficio Protezione Civile, Dipartimento
Infrastrutture e Mobilita della Regione Basilicata.

Funzionario SOR.
Funzionario SOUP per I’ Antincendio Boschivo.

Ha partecipato alle attivita di rilevazione danni ed agibilita degli edifici (Schede
AEDES) per il terremoto del Centro Italia 2016.

Dal 30 Dicembre 2010 al 31 Marzo 2016

Amministrazione Provinciale di Potenza — Piazza Mario Pagano n.1 — 85100
POTENZA

Ente Pubblico Locale.

Contratto di assunzione a tempo indeterminato.

Istruttore Direttivo Tecnico D1 presso 1’Ufficio Pianificazione Territoriale e
Protezione Civile della Provincia di Potenza.

Responsabile delle seguenti Unita Operative di Base (U.O.B.):

= U.O.B. “Attivita Pianificatorie = Urbanistiche Comunali ed
intercomunali”;

=  U.O.B. “Nuclei intersettoriali per pareri unificati in Ambito Territoriale
(V.A.S. e sperimentazione P.S.P.)”;

=  U.O.B. “Politiche Energetiche ed Energy Management”;

=  U.0.B. “Attivita Settoriali e Servizi di Protezione Civile”

In particolare:

1. Partecipazione al “Workshop Formativo per lo Sviluppo delle Capacita di
Resilienza ai Disastri — Riduzione dei Rischi Urbani e Resilienza” - ONU —
UNISDR - Provincia di Potenza (20, 21 e 22 Luglio 2015).

2. Partecipazione allo Staff Provinciale della Campagna ONU - UNISDR
“Rendere le Citta Resilienti”, e Componente dello Staff Tecnico del Meeting
sulla stessa Campagna con la partecipazione di MargaretaWahlstrom -
Speciale Rappresentante del Segretario Generale delle Nazioni Unite
per la Strategia Internazionale di Riduzione del Rischio di Disastri (UN-
ISDR) (25, 26 Gennaio 2015).

3. Partecipazione allo Staff Provinciale dei Progetti UE: INTERREG IVC
“RENERGY” e MED “REMIDA”.

4. Progettazione, con altri colleghi, del Piano Strutturale Provinciale della

Provincia di Potenza (approvato dal Consiglio Provinciale di Potenza nella
seduta del 27 Novembre 2013).
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5. Elaborazione, con altri colleghi, della documentazione relativa alla
procedura di Valutazione Ambientale Strategica del Piano Strutturale
Provinciale della Provincia di Potenza.

6. Istruttoria finalizzata all’espressione del  parere  unificato
dell’ Amministrazione in materia di VIA, VAS, Valutazione di Incidenza.

7. Istruttoria di Regolamenti Urbanistici ed altri strumenti di Pianificazione
nella Provincia di Potenza finalizzati all’espressione dei pareri di
competenza dell’ Amministrazione Provinciale e partecipazione, su delega,
alle Conferenze di Pianificazione.

8. Attivita di Protezione Civile, con pianificazione dell’emergenza e
coordinamento e gestione dell’emergenza in riferimento ai seguenti eventi:

=  Emergenza Neve nella Provincia di Potenza del Febbraio 2012;
= Sisma Pollino del 26 Ottobre 2012.

9. Pianificazione dell’Esercitazione Nazionale di Protezione Civile “Basilicata
2012” del 14 - 15 Dicembre 2012 sul Rischio Sismico, contribuendo alla
definizione e redazione dello “Schema di documento d’impianto a livello
provinciale” e partecipazione all’Esercitazione presso il COM di Potenza.

Inoltre, per conto della stessa Amministrazione, ha svolto i seguenti incarichi:

= Collaudo Statico delle opere relative ai Lavori di Installazione di un
prefabbricato in legno da adibire a chiosco e guardiania diurna nel parco
cittadino denominato “R. Baden Powell” ad uso chiosco e guardiania diurna,
sito nel comune di Potenza, via Lombardia;

= Collaudo Statico dei Lavori di completamento ed adeguamento sismico della
costruzione destinata a nuovo plesso del Liceo Classico, sito nel Comune di
Senise (PZ).

Dal 4 Settembre 2007 al 30 Agosto 2010.

Tempor S.p.A.
Corso Garibaldi n.82 — 85100 POTENZA

Agenzia per il lavoro.

Contratto di assunzione a tempo determinato per prestazioni di Somministrazione
di Lavoro a favore dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente di
Basilicata.

Presso I’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente di Basilicata, con
sede in Potenza alla Via della Fisica n.18:

Collaboratore Tecnico Professionale presso 1’Unita Operativa Valutazione e
Compatibilita Ambientale per lo svolgimento di attivita di verifica e controllo
delle prescrizioni imposte dall’Autorita Regionale nei giudizi di compatibilita
ambientale da essa rilasciati (Valutazione di Impatto Ambientale, Screening
Ambientale, Valutazione di Incidenza, Autorizzazione Integrata Ambientale),
inerenti, fra gli altri, progetti finanziati con Fondi Strutturali della Comunita
Europea.

Attivita di istruttoria per la Valutazione Ambientale Strategica di Piani e
Programmi e per la Valutazione di Impatto Ambientale (o screening) di progetti.

Istruttoria progetti, coordinamento gruppo di lavoro agenziale e partecipazione a
Conferenze di Servizi per I’espressione del parere di competenza dell’ Agenzia
Regionale per la Protezione dell’Ambiente di Basilicata (A.LLA. ed altre
autorizzazioni ambientali).
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Luglio 2004 — Giugno 2007.

Territorio S.p.A.
Via D. Di Giura (Centro Direzionale) — 85100 POTENZA

Societa di Servizi e Societa di Ingegneria.
Contratto di assunzione a tempo determinato.

Responsabile Area Formazione.

Progettista. Coordinamento Progetti. Docente. Esperto. Antenna di Ricerca.
Nello specifico, con riferimento a ciascun committente:

Comunita Montana Vallo Di Diano, Soggetto Attuatore del Progetto Integrato
Grande Attrattore Culturale “Certosa di Padula”, finanziato dal P.O.R. Regione
Campania 2000-2006:
= Assistenza a P.A. e P.M.IL. per la realizzazione e gestione del P. I. GAC
“Certosa di Padula”. Supporto tecnico amministrativo al processo di
sviluppo complessivo del P.I. Certosa di Padula con affiancamento e
indirizzo alle Pubbliche Amministrazioni ed alle P.M.I.
= Svolgimento di attivita di monitoraggio e supporto alla rendicontazione dei
progetti.

Comune di Montecorvino Rovella - Provincia di Salerno: Ufficio Direzione dei
Lavori delle Opere di Urbanizzazione dell’Area P.I.P. Localita San Martino di
Montecorvino Rovella.

Importo complessivo: euro 1.420.260,00.

Comune di Serre - Provincia di Salerno: Ufficio Direzione Lavori delle Opere
di Urbanizzazione del P.I.P. del Comune di Serre alla Localita Pagliarone - Lotto
n. 1.

Importo dei lavori a base d'asta: euro 430.023,14.

PON “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” 2000-
2006. Misura IIL.4. Master “L’Uomo di Altamura. Le nuove reti di
valorizzazione”:

= Docenza Modulo A2 - UD. A23 — “Fondi strutturali e politiche di
coesione”. 40 ore + Valutazione dell’apprendimento.
= Docenza Modulo B.2. “Metodologia della Progettazione”. 10 ore.

= Docenza Modulo A.2 - U.D. A.2.1. “Economia dello Sviluppo”. 5 ore.

=  Docenza Modulo Bl.a “Beni culturali ed ambientali” - U.D. B.1.a.4. “Beni
ambientali e naturali”. 60 ore + Valutazione dell’apprendimento.

= Docenza Modulo C1 “Studi di fattibilita”. 35 ore + Valutazione
dell’apprendimento.

PON “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” 2000-
2006. Misura III.4. Codice Progetto: 1526/716. Master Universitario di 11
Livello GHEA — “Esperto in riqualificazione e gestione del territorio, lotta
alla desertificazione e sviluppo sostenibile”.

Soggetto Proponente: Universita degli studi della Basilicata, Dipartimento
Tecnico-Economico per la Gestione del Territorio Agricolo-Forestale
(DITEC).

Soggetto Attuatore: ATI: Universita degli studi della Basilicata, Territorio SpA.
Soggetto capofila dell’ ATI: Territorio SpA.
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Mansioni svolte:

= Responsabile Antenna di Ricerca (incarico espletato nell’arco di tempo del
Master Biennale).

= Progettazione esecutiva Progetto Pilota.

= Attivita di Coordinamento.

Nell’ambito del Programma Leader+ Regione Campania 2000-2006, PSL del
Gruppo di Azione Locale GAL A.D.A.T. P.S.E.A. 2001-2002.

= Progetto “Elaborazione progetti e studi per la realizzazione di circuiti di
qualita” (Misura 1, intervento A2): Responsabile di Progetto e
coordinamento attivita.

= Progetto “Iniziative di informazione e di promozione dell'area LEADER+ e
delle sue risorse ambientali, storiche, architettoniche, culturali, museali,
folcloristiche, produttive (artigianato tipico, risorse enogastronomiche, ecc.)
rivolte a target specifici di soggetti esterni all'area o interni ad essa.
EDUCATIONAL” (Misura 4, intervento Al): Attivita di consulenza in
qualita di esperto senior.

= Progetto “Progettazione di pacchetti integrati turistici” (Misura 4, intervento
B1): Attivita di consulenza in qualita di esperto senior.

= Progetto “Studio di fattibilita per la diffusione di sistemi di qualita, dei
sistemi di gestione ambientale, delle etichettature ecologiche, dei sistemi di
certificazione ambientale di prodotto e dei sistemi di tracciabilita dei prodotti
agricoli di cui alle disposizioni comunitarie” (Misura 3, intervento Al):
Attivita di consulenza in qualita di esperto senior.

Nell’ambito del Programma Leader+ Regione Campania 2000-2006, PSL del
Gruppo di Azione Locale GAL Colline Salernitane. P.S.E.A. 2001-2002.

= Misura 5 - “Miglioramento dell’ambiente competitivo a sostegno dello
sviluppo rurale”, azione 5.c.2. — “Ideazione ed avviamento di reti e di servizi
ai fini dell’implementazione di strategie integrate di pianificazione e
gestione delle risorse locali e I’avviamento di sportelli agenzie a supporto
dello sviluppo locale”: Responsabile di Progetto e coordinamento,
Attivita di consulenza in qualita di esperto senior.

312 gg/anno per 3 anni.

Dal 12 Ottobre 2004 al 30 Dicembre 2004.

“Associazione Nazionale Agricoltura e Turismo” - Agriturist Basilicata
Via Marrucaro n.2 - 85100 POTENZA

Associazione Italiana riconosciuta per I’ Agriturismo, I’ Ambiente ed il Territorio.
Contratto di collaborazione.

Programma Leader+ Regione Basilicata 2000-2006.
PSL del Gruppo di Azione Locale GAL Sviluppo Vulture Alto Bradano.

Asse I “Strategie territoriali di sviluppo rurale di carattere integrato e pilota”
Misura 1,2 “Innovazione e qualificazione del sistema produttivo locale” - Azione
1.2.1 “Individuazione fabbisogni imprese locali” - Sub Azione “Studi e progetti
di fattibilita relativi all’introduzione di prodotti, servizi e processi produttivi
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innovativi nelle filiere produttive locali, nell’artigianato tradizionale e nel
turismo”.

Incarico di consulenza, in qualita di esperto senior, per la progettazione
preliminare, definitiva ed esecutiva dello Studio.

Non quantificabili.

Dal 7 Dicembre 2004 al 30 Dicembre 2004.

“Associazione Nazionale Agricoltura e Turismo” - Agriturist Basilicata
Via Marrucaro n.2 - 85100 POTENZA

Associazione Italiana riconosciuta per I’ Agriturismo, I’ Ambiente ed il Territorio.
Contratto di collaborazione.

Programma Leader+ Regione Basilicata 2000-2006.
PSL del Gruppo di Azione Locale GAL Sviluppo Vulture Alto Bradano.

Asse I “Strategie territoriali di sviluppo rurale di carattere integrato e pilota”
Misura 1,2 “Innovazione e qualificazione del sistema produttivo locale” - Azione
1.2.1 “Individuazione fabbisogni imprese locali” - Sub Azione “Studi e progetti
di fattibilita relativi all’introduzione di prodotti, servizi e processi produttivi
innovativi nelle filiere produttive locali, nell’artigianato tradizionale e nel
turismo”.

Incarico di consulenza in qualita di esperto senior.

12 gg

Da Marzo 2004 a Giugno 2004.

Ernst & Young Financial Business Advisors S.p.A.
Via delle Botteghe Oscure, 4 — 00186 ROMA

Societa di Servizi operante in ambito internazionale.
Contratto di collaborazione.

Attivita di consulenza e collaborazione, in qualita di “Esperto Senior”, alla
Valutazione Intermedia del Piano di Sviluppo Rurale della Regione Basilicata
2000-2006.

Non quantificabili.

Marzo 2004 — Aprile 2004

Universita degli Studi della Basilicata.
Viale dell’Ateneo, 10 - 85100 POTENZA

Organismo Pubblico.
Contratto di prestazione d’opera di diritto privato.

Professore a contratto per I’insegnamento di “Analisi e Matrice di filiere”

Non quantificabili.

Settembre — Dicembre 2003
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Soggetto Responsabile PIT Alto Basento — Camastra: Comunita Montana “Alto
Basento”.

Via Maestri del Lavoro, 19 - 85100 POTENZA
Ente locale Capofila della Partnership del PIT Alto Basento — Camastra.
Consulenza professionale in qualita di esperto.

Attivita di ricerca riguardante un’indagine qualitativa sull’impatto economico che
il Parco della Grancia di Brindisi di Montagna (PZ) ha generato sul territorio
dell’area PIT.

Non quantificabili.

Dal 1° Novembre 2002 al 30 Aprile 2003

Istituto Nazionale di Economia Agraria — Via Barberini n.36 - ROMA

Istituto nazionale di ricerca di diritto pubblico.
Assunzione con contratto a tempo determinato.

Ricercatore III livello professionale.

Coordinamento delle attivita di monitoraggio del Programma Leader II 1994-99
— Regione Basilicata.

Coordinamento delle attivita di assistenza tecnica del Programma Leader II 1994-
99 — Regione Basilicata.

Coordinamento delle attivita di assistenza tecnica e supporto alla
programmazione del Programma Leader+ 2000-2006 — Regione Basilicata.

Leader II Basilicata. Redazione del Rapporto di Monitoraggio Finale. Dicembre
2002.

Leader II Basilicata. Redazione dello “Stato di attuazione al 31.12.2001”.
Gennaio 2003.

Relazioni per il Comitato di Sorveglianza del Programma Leader I 1994-99 —
Regione Basilicata.

Partecipazione al corso “La valutazione e monitoraggio dei programmi finanziati
dai Fondi Strutturali dell’Unione Europea”. Dicembre 2002 — Aprile 2003.

120 giorni.

Dal 1° Settembre 1999 al 31 Agosto 2002
Istituto Nazionale di Economia Agraria — Via Barberini n.36 - ROMA

Istituto nazionale di ricerca di diritto pubblico.
Assunzione con contratto a tempo determinato.

Tecnologo I1I livello professionale.

Coordinamento delle attivita di monitoraggio del Programma Leader II 1994-99
— Regione Basilicata.

Coordinamento delle attivita di assistenza tecnica del Programma Leader II 1994-
99 — Regione Basilicata.
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Coordinamento delle attivita di assistenza tecnica e supporto alla
programmazione del Programma Leader+ 2000-2006 — Regione Basilicata.

Relazioni per il Comitato di Sorveglianza del Programma Leader I 1994-99 —
Regione Basilicata.

Membro INEA della Partnership di concezione e decisione del Programma
Leader II Basilicata.

Partecipazione, in qualitd di membro, al gruppo di lavoro nazionale INEA:
Analisi degli effetti del Leader in Italia, nell’ambito dello studio “Rete Nazionale
per lo sviluppo rurale”.

Partecipazione, in qualita di membro, al gruppo nazionale di lavoro nell’ambito
dello studio “Sviluppo del turismo sostenibile nei parchi e riserve marine
nazionali ricadenti nelle aree dell’Obiettivo 17, su incarico affidato all’INEA
dalla Direzione Generale del Turismo del Ministero delle Attivita Produttive,
nell’ambito dello stesso Programma Operativo

Relatore al Seminario: “Il turismo rurale e la promozione della microimpresa: la
formula del Bed & Breakfast”, con una relazione su “I Parchi Rurali”. 16 Maggio
2000.

Partecipazione, in qualita di membro, al gruppo regionale di lavoro Complemento
di Programma POR Basilicata FEOGA 2000-2006.

Leader II Basilicata. Redazione del Rapporto di Monitoraggio Intermedio.
Settembre 2000.

Leader II Basilicata. Redazione del Rapporti di Monitoraggio Intermedio.
Settembre 2001.

Redazione delle relazioni annuali per il Comitato di Sorveglianza del giugno 2001
e del giugno 2002, sullo stato di attuazione del Programma Leader II Basilicata
1994-99.

Nell’ambito dell’attivita INEA ha partecipato alle attivita per la definizione del
documento di Patto ed alle attivita di selezione dei progetti per il Patto Territoriale
“Sapori Lucani” promosso dalla Provincia di Potenza.

Analisi, definizione e redazione del Programma Leader+ Regionale Basilicata
2000-2006.

Analisi, definizione e redazione della Valutazione ex ante del Programma
Leader+ Regionale Basilicata 2000-2006.

Coordinamento delle attivita di concertazione e di quelle connesse al negoziato
con la UE del Programma Leader+ Regionale Basilicata 2000-2006, per conto
dell’Istituto Nazionale di Economia Agraria.

Analisi, definizione e redazione del Complemento di Programmazione del
Programma Leader+ Regionale Basilicata 2000-2006.

Partecipazione, in qualita di relatore, a numerosi convegni ¢ workshop.

Partecipazione al "4° Ciclo di seminari INEA: Politiche di sviluppo e Fondi
comunitari" organizzato dall'Osservatorio sulle Politiche Agricole dell'UE.

Relatore al Seminario “ Ruolo e competenze degli animatori dello sviluppo nelle
aree rurali: l'esperienza Leader II” organizzato dalla Rete Nazionale per lo
Sviluppo Rurale, con una relazione su “Quali professionalita per lo sviluppo
rurale: risultati dell’esperienza in Basilicata”. Maratea. Novembre 2000.

720 giorni
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ESPERIENZA
LAVORATIVA

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Giornate lavoro equivalenti

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Giornate lavoro equivalenti

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

Dal 12 Aprile 2002 al 17 Aprile 2002

Istituto Nazionale Istruzione Professionale Agricola — Via XXIV Maggio n.43 —
ROMA.

Ente di formazione.
Incarico di docenza.

Esperto.

Incarico di docenza nell’ambito del progetto Costruzione di un presidio
territoriale per I’orientamento e I'informazione nel settore agro-industriale, con
particolare riferimento ai lavoratori disoccupati, in mobilita, cassa integrati e
per favorire la mobilita in Europa sulla applicazione delle normative comunitarie
in attuazione di AGENDA 2000 in Basilicata.

1 giorno

Dal 22 Ottobre 2001 al 22 Ottobre 2001

Consorzio Interregionale Formazione Divulgatori Agricoli tra le Regioni
Basilicata Calabria e Puglia — S.S. 106 Jonica km 448,2 — Metaponto di Bernalda
(MT).

Ente pubblico di formazione dei divulgatori agricoli.
Incarico di docenza.

Esperto.

Incarico di docenza al Corso di aggiornamento 4.88/2000 “Monitoraggio e
valutazione” — Regione Calabria su “Che cosa ¢ !’iniziativa comunitaria
LEADER. Le specificita del Programma LEADER. Le esperienze precedenti:
alcune riflessioni. Alcune esperienze significative de LEADER II. Il LEADER +
e differenze con le precedenti esperienze. 11 LEADER + nella nuova
programmazione”.

1 giorno

Dal 22 Gennaio 2001 al 30 Marzo 2001

Istituto Guglielmo Tagliacarne — Via Appia Pignatelli n.62 - ROMA

Istituto per la promozione della cultura economica.

Fondazione dell'Unioncamere (ente pubblico) per la promozione della cultura
economica.

Incarico di consulenza nell’ambito del Programma Pass Basilicata “Interventi per
il potenziamento degli enti locali e creazione di rete interistituzionale” (ID 114),
nell’ambito dell’attivita “Implementazione di Uffici Interistituzionali” (wp 1.2).

Esperto.

Incarico di consulenza per attivita riguardanti i temi dello Sviluppo Rurale ed il
Programma di Iniziativa Comunitaria Leader Plus:
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ESPERIENZA
LAVORATIVA

Giornate lavoro equivalenti

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Giornate lavoro equivalenti

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Giornate lavoro equivalenti

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

- Predisposizione di una scheda sintetica di analisi del Programma Leader Plus
contenente i riferimenti normativi, gli obiettivi ed i destinatari, le modalita
di attuazione;

- Individuazione dei punti di sinergia con il POR FEOGA Basilicata 2000-
2006;

- Approfondimento del ruolo delle Comunita Montane e degli Enti Locali;
- Predisposizione di una esercitazione ad hoc;

- Realizzazione di incontri di approfondimento in plenaria al gruppo di lavoro
interistituzionale.

14 giorni

Dal 31 Maggio 2000 al 15 Iuglio 2000

Istituto Guglielmo Tagliacarne

Istituto per la promozione della cultura economica.

Fondazione dell'Unioncamere (ente pubblico) per la promozione della cultura
economica.

Incarico di affiancamento consulenziale ¢ di consulenza non in affiancamento
nell’ambito del Programma Pass — “Interventi di assistenza progettuale”.

Esperto.

Incarico di affiancamento consulenziale e di consulenza non in affiancamento
nell’ambito del Programma PASS — “Interventi di assistenza progettuale” a
gruppi di lavoro interdipartimentali e interistituzionali, costituiti da dirigenti e
funzionari della Regione Basilicata ed enti locali per il Progetto Parco Rurale
“Tutela e valorizzazione delle risorse locali nei territori delle diocesi Potenza-
Marsico Nuovo e Tursi-Lagonegro: Natura, cultura e mondo rurale attraverso gli
itinerari religiosi”.

7 giorni

Dal 9 Giugno 1999 al 31 Luglio 1999

Istituto Nazionale di Economia Agraria — Via Barberini n.36 - ROMA

Istituto nazionale di ricerca di diritto pubblico.
Collaborazione coordinata e continuativa.

Collaboratore di ricerca.

Coordinamento delle attivitd di monitoraggio e di assistenza tecnica del
Programma Leader II 1994-99 — Regione Basilicata.

Membro INEA della Partnership di concezione e decisione del Programma
Leader II Basilicata.

Partecipazione, in qualita di membro, al gruppo regionale di lavoro Complemento
di Programma POR Basilicata FEOGA 2000-2006.

38 giorni
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ESPERIENZA
LAVORATIVA

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Giornate lavoro equivalenti

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Giornate lavoro equivalenti

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

Dal 6 Aprile 1999 al 6 Maggio 1999

Ministero per i Beni Culturali e Ambientali — Soprintendenza per i Beni
Ambientali ed Architettonici di Potenza — Via della Meccanica — Potenza.

Ente pubblico.
Incarico di ricerca.

Incarico di fornitura rilievo architettonico su supporto informatico nell’ambito dei
lavori di consolidamento e restauro della Ex Grancia S. Caterina in Brindisi di
Montagna.

30 giorni

Dal 5 Aprile 1999 al 5 Giugno 1999
START Engineering s.r.l. — D.sa San Gerardo n.2a — Potenza

Societa di formazione.
Incarico di coordinamento didattico organizzativo.

Incarico di coordinamento didattico e organizzativo POM 725/26 “Corso di
Formazione per Addetto agenzia Viaggi e Turismo” e per il “Corso di Formazione
per Programmatore Viaggi”, gestiti dall’ Amministrazione Provinciale di Potenza
e realizzato da Start Engineering s.r.l. con sede in Potenza e il Tour Operator
Franco Rosso.

41 giorni

Dal 29 Luglio 1998 al 31 Maggio 1999

Istituto Nazionale di Economia Agraria — Via Barberini n.36 - ROMA

Istituto nazionale di ricerca di diritto pubblico.
Collaborazione coordinata e continuativa.

Collaboratore di ricerca.

Coordinamento delle attivita di monitoraggio e di assistenza tecnica del
Programma Leader II 1994-99 — Regione Basilicata.

Membro INEA della Partnership di concezione e decisione del Programma
Leader II Basilicata.

Predisposizione del rapporto “L’impatto dei Piani d’Azione Locale Leader II
della Basilicata negli scenari di sviluppo rurale”, con Gerardo Delfino e
Alessandro De Luca, nell’ambito del Convegno “I Piani di azione locale Leader
I e lo sviluppo rurale in Basilicata”. Giugno 1998.

Collabora al Repertorio dei PAL (Piani di Azione Locale) Leader II della
Basilicata. Collana INEA. 1999.

Nell’ambito delle Iniziative per la programmazione del P.O. FEOGA -
Conferenza Regionale sull’Agricoltura 1999, cura e relaziona su:

“I caratteri dello sviluppo rurale” e “Le iniziative di sviluppo in atto” in “Scenari
di sviluppo agricolo e rurale” dei diversi contesti territoriali della Basilicata.
Marzo 1999.
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ESPERIENZA
LAVORATIVA

Giornate lavoro equivalenti

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Giornate lavoro equivalenti

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Giornate lavoro equivalenti

Remunerazione lorda media
annua

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

“I caratteri e le dinamiche dello sviluppo rurale in Basilicata”. Giugno 1999.

Per la stessa iniziativa ha curato un repertorio sul Patrimonio Storico Culturale e
quello ambientale in Basilicata.

Relatore al Workshop “L’agriturismo in Basilicata e i nuovi incentivi al settore
turistico previsti dalla Legge 488/92”, con una relazione su Il turismo rurale e il
suo ruolo nell’ambito dello sviluppo rurale. Policoro. Aprile 1999.

Relatore al convegno: Alto Bradano: quale sviluppo? Nell’ambito degli incontri
per la redazione del Piano di sviluppo socio economico della Comunita Montana
Alto Bradano.

203 giorni

Dal 3 Dicembre 1997 al 31 Dicembre 1997
Istituto Nazionale di Economia Agraria — Via Barberini n.36 - ROMA

Istituto nazionale di ricerca di diritto pubblico.
Collaborazione occasionale.

Collaboratore con oggetto:

Provvedere all’acquisizione di informazioni a mezzo Personal Computer
nell’ambito del progetto POP FEOGA 1994-99. Convenzione INEA-Regione
Basilicata.

19 giorni

Dal 1993 al 1995

Casa Editrice “Il Salice” di Potenza.

Casa Editrice.
Collaborazione.

Direttore e Curatore del Settore Scientifico e Universitario della Casa Editrice “Il
Salice” di Potenza.

Non computabili.

A titolo gratuito.
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ESPERIENZA
LAVORATIVA

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Lavori svolti in qualita di

dipendente della Territorio
S.p.A.

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Data

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

INCARICHI PROFESSIONALI
2006 - 2007

Territorio S.p.A.
Via D. Di Giura (Centro Direzionale) — 85100 POTENZA

Societa di Servizi e Societa di Ingegneria.
Dipendente della Societa di Ingegneria — Insieme con altri.

Comune di Montecorvino Rovella - Provincia di Salerno.

Ufficio Direzione dei Lavori delle Opere di Urbanizzazione dell’Area P.I.P.
Localita San Martino di Montecorvino Rovella.

Importo complessivo: euro 1.420.260,00.

Comune di Serre - Provincia di Salerno.

Ufficio Direzione Lavori delle Opere di Urbanizzazione del P.I.P. del Comune di
Serre alla Localita Pagliarone - Lotto n. 1.

Importo dei lavori a base d'asta: euro 430.023,14.

Gennaio 2001

Comunita Montana Alto Bradano — con sede in Acerenza (PZ)
Viale [ Maggio.

Ente locale
Incarico professionale

Incarico professionale per la progettazione preliminare per la realizzazione di un
ippodromo in localita “Cattedra” in agro di Palazzo San Gervasio.

Computo e stima dell’adeguamento e dell’ampliamento dello stesso ippodromo.

Dal 28 Settembre 2001

Comune di Palazzo San Gervasio (PZ)

Ente locale
Incarico professionale

Incarico professionale per la redazione del Piano Comunale Strutturale, del
Regolamento Urbanistico, del Regolamento Edilizio e del Piano Operativo.

Novembre 2000
Azienda Sanitaria Locale U.S.L. n.1 di Venosa (PZ)

Azienda Sanitaria Locale

Incarico di consulenza professionale

Incarico di consulenza “per attivita di supporto alla progettazione di strutture
sanitarie a valenza territoriale”.

Nello specifico la consulenza riguarda i seguenti interventi:

Completamento fabbricato nel Comune di Ripacandida per la realizzazione di un
gruppo appartamento e centro diurno;

Ristrutturazione fabbricato per casa alloggio nel Comune di Montemilone;
Realizzazione fabbricato nel Comune di Melfi per Servizio Tossicodipendenti;
Realizzazione fabbricato da adibire a poliambulatorio nel Comune di Rionero;
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ESPERIENZA
LAVORATIVA

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

INCARICHI PROFESSIONALI

Ristrutturazione ed ampliamento sede del distretto sanitario di base nel Comune
di Melfi;

Ristrutturazione Poliambulatorio nel Comune di Genzano.

L’attivita di consulenza ¢ stata prettamente espletata sul progetto per la
Realizzazione fabbricato da adibire a poliambulatorio nel Comune di Rionero.
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

17 Ottobre 2019

AIESIL, Associazione Italiana Imprese Esperte in sicurezza sul lavoro e
ambiente, Associazione Sindacale Datoriale nazionale

“Rischio Legionella e contaminazioni microbiologiche nell'aria”, nell’ambito di
“Ambiente Lavoro” — Bologna.

Attestato di Partecipazione (2 ore), con verifica di apprendimento.

16 Ottobre 2019
INAIL

Seminario “La sicurezza nei cantieri post sisma”, nell’ambito di “Ambiente
Lavoro” — Bologna.

Attestato di Partecipazione (2 ore).

16 Ottobre 2019

O.P.N.-EFEIITALIA, ES.A.AR.CO. Socio CIELS, Sottocommissione di Macro-
settore SSML CIELS ¢ EMILIA ROMAGNA.

Corso di formazione “Seminario di aggiornamento RSPP/ASPP — MODULO B
— Sistemi di Gestione: esempi pratici ed applicativi per una corretta elaborazione
del Documento di Valutazione dei Rischi”, nell’ambito di “Ambiente Lavoro” —
Bologna.

Attestato di Partecipazione (2 ore), con verifica di apprendimento.

16 Ottobre 2019

O.P.N.-EFEIITALIA, ES.A.AR.CO. Socio CIELS, Sottocommissione di Macro-
settore SSML CIELS e EMILIA ROMAGNA.

Corso di Formazione “Seminario di aggiornamento RSPP/ASPP — Modulo B -
nuova Norma Iso 45001: Cosa cambia rispetto alle certificazioni BS OHSAS
18001 e come adeguare il tuo sistema di gestione”, nell’ambito di “Ambiente
Lavoro” — Bologna.

Attestato di Partecipazione (2 ore), con verifica di apprendimento.

15 Ottobre 2019

O.P.N.-EFEIITALIA, ES.A.AR.CO. Socio CIELS, Sottocommissione di Macro-
settore SSML CIELS ¢ EMILIA ROMAGNA.

Seminario di aggiornamento RSPP/ASPP - Modulo B/SP3 — “Gli attori coinvolti
nel processo di gestione della sicurezza nei luoghi di lavoro in ambito sanitario:
misure preventive atte a garantire la salute ed il benessere del lavoratore”,
nell’ambito di “Ambiente Lavoro” — Bologna.

Attestato di Partecipazione (2 ore), con verifica di apprendimento.

15 Ottobre 2019

AN.COR.S.

“Associazione Nazionale dei Consulenti e dei Responsabili della Sicurezza sul
lavoro”.
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

Seminario Tecnico Formativo “Le verifiche periodiche degli impianti di messa a
terra”, nell’ambito di “Ambiente Lavoro” — Bologna.

Attestato di Partecipazione (1 ora).

15 Ottobre 2019

AN.CO.R.S.

“Associazione Nazionale dei Consulenti e dei Responsabili della Sicurezza sul
lavoro”.

Seminario Tecnico Formativo “Una proposta di riforma del D. Lgs. 81/08”,
nell’ambito di “Ambiente Lavoro” — Bologna.

Attestato di Partecipazione (1 ora).

15 Ottobre 2019

Associazione Italiana Formatori ed Esperti in Sicurezza sul Lavoro

La sicurezza negli appalti: dal Nuovo Codice al c.d. Sblocca Cantieri”,
nell’ambito di “Ambiente Lavoro” — Bologna.

Attestato di Partecipazione (3 ore), con verifica di apprendimento.

15 Ottobre 2019

AN.CO.R.S.

“Associazione Nazionale dei Consulenti e dei Responsabili della Sicurezza sul
lavoro”.

“Le opportunita per i consulenti e le imprese offerte dal Bando ISI INAIL”,
nell’ambito di “Ambiente Lavoro” — Bologna.

Attestato di Partecipazione (1 ora).

Dal 17 Gennaio al 9 Febbraio 2018

Lambda Academy con sede in Matera.
Organismo di formazione accreditato dalla Regione Basilicata.
Per conto dell’ Azienda Sanitaria Locale di Matera

“Responsabile e Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione”. Valido per
tutti 1 settori di attivita. 40 ore.

Attestato di frequenza e di superamento della prova di verifica.

9 e 12 Gennaio 2018

Lambda Academy con sede in Matera.
Organismo di formazione accreditato dalla Regione Basilicata.
Per conto dell’ Azienda Sanitaria Locale di Matera
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

“Addetto alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze”.
Attivita a rischio d’incendio Elevato.

Attestato di frequenza e di superamento della prova di verifica.

14 e 15 Dicembre 2017

Lambda Academy con sede in Matera.
Organismo di formazione accreditato dalla Regione Basilicata.
Per conto dell’ Azienda Sanitaria Locale di Matera

“Responsabile e Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione — Modulo B”.
Valido per il macrosettore ATECO SP3 — Sanita residenziale. 12 ore.

Attestato di frequenza e di superamento della prova di verifica.

13,18, 19,20 e 21 Dicembre 2017

Lambda Academy con sede in Matera.
Organismo di formazione accreditato dalla Regione Basilicata.
Per conto dell’ Azienda Sanitaria Locale di Matera

“Responsabile e Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione — Modulo C”.
24 ore.

Attestato di frequenza e di superamento della prova di verifica.

Dicembre 2016 — Febbraio 2017 (6 giornate, 48 ore)

Azienda Ospedaliera Regionale San Carlo di Potenza, Ordine degli Ingegneri
della Provincia di Potenza.

3° Forum sui contratti pubblici: Appalti di Lavori, Servizi e Forniture.

Attestato di partecipazione.

20 dicembre 2016

Regione Basilicata Dipartimento Infrastrutture e Mobilita.

Seminario formativo “Aggiornamento Procedure di Allertamento per Rischio
meteorologico, Idrogeologico ed Idraulico”.

Attestato di partecipazione.

20, 21 ¢ 22.07.2015

UN-ISDR ONEA - GETI (NISDR Office for Northeast Asia and Global
Education and Training Institute for Disaster Risk Reduction at Incheon).
Provincia di Potenza.

Urban Risk Reduction and Resilience: Capacity Development for Making Cities
Resilient to Disasters Training Workshop.
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FORMAZIONE

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita
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Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita
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professionali oggetto dello
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Qualifica conseguita

Date
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Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

Certificato di partecipazione.

15-20.09.2011 e 04.11.2011

Azienda Ospedaliera Regionale San Carlo di Potenza, Ordine degli Ingegneri
della Provincia di Potenza, Provincia di Potenza.

2° Forum sui contratti pubblici: il nuovo Regolamento in materia di Appalti di
Lavori, Servizi e Forniture.

Attestato di partecipazione.

10-15-22.02.2011 e 03.03.2011

Amministrazione Provinciale di Potenza

Corso di Formazione “Direzione Lavori negli Appalti Pubblici”.

Attestato di partecipazione.

11 febbraio 2011

Amministrazione Provinciale di Potenza

Corso di Formazione in materia di salute e Sicurezza sul lavoro ai sensi dell’art.37
del D.Lgs. 81/2008, con verifica di apprendimento.

Attestato di partecipazione.

17.02.2011 e 01-10-22.03.2011

Amministrazione Provinciale di Potenza

Corso “Esperto in campo ambientale”.

Attestato di frequenza.

29 aprile 2011

Amministrazione Provinciale di Potenza

Corso di formazione “Controllo di Gestione”.

Attestato di partecipazione.

11 febbraio 2011

Amministrazione Provinciale di Potenza
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studio

Qualifica conseguita
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studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

Corso di Formazione in materia di salute e Sicurezza sul lavoro ai sensi dell’art.37
del D.Lgs. 81/2008, con verifica di apprendimento.

Attestato di partecipazione.

6,7,8,9,13, 14, 15 Maggio 2008
INTEA s.r.l.

Via XX Settembre n.70 — 90141 Palermo.
Per conto di ARPA di Basilicata.

Corso di formazione ArcGIS di I e II Livello sui Sistemi Informativi Territoriali.

Attestato di partecipazione.

26,27,28,29,30 novembre 2007

FORMEZ, Centro di Formazione e Studi.

Sede FORMEZ di NAPOLI.

Laboratorio didattico “Gestione dei Parchi, delle Riserve, dei SIC e delle ZPS”,
organizzato dal Centro di competenza “Strumenti e Politiche per la Sostenibilita

Ambientale del FORMEZ”, nell’ambito del PON ATAS Progetto Operativo
Ambiente - Formazione della PA e aggiornamento della Task Force Ambiente.

Programma del Laboratorio Didattico (40 ore):

Gli strumenti per la gestione delle Aree Protette: Normativa.
Costruzione e gestione della rete ecologica.

Strumenti di pianificazione economica e sociale per la rete ecologica.
11 Piano del Parco.

Pianificazione e gestione delle rete ecologica.

I piani di gestione di S.I.C. e Z.P.S.

La Pianificazione settoriale.

Attestato di partecipazione.

Marzo 2004
Universita degli Studi Della Basilicata.

Analisi e Matrice di filiere.

Professore a contratto per I’insegnamento di “Analisi e Matrice di filiere”

Professore a contratto.

Dal Ottobre 2003 al Gennaio 2004

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Potenza — Fondazione degli Ingegneri
della Provincia di Potenza.

Corso di formazione professionale per 1’abilitazione all’esercizio di
“Coordinatore della sicurezza nei cantieri”- 120 ore.
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

Abilitazione professionale sui cantieri mobili e temporanei (D. Lgs. 494/96 ¢
s.m.i.).

Dal 29 Aprile 2003 al 30 Aprile 2003

Istituto Nazionale di Economia Agraria — Istituto nazionale di ricerca di diritto
pubblico.

Seminario “Le politiche di Sviluppo rurale in Europa: profili attuali e proposte di
riforma”.

Certificato di partecipazione.

Dal 4 Dicembre 2002 al 4 Aprile 2003

Istituto Nazionale di Economia Agraria — Istituto di ricerca di diritto pubblico

Corso “La valutazione e il monitoraggio dei programmi finanziati dai Fondi
Strutturali dell’Unione Europea”. 120 ore.

Principali materie:

Modulo I - La valutazione dei fondi strutturali.
Modulo II — Tecniche e strumenti di valutazione.
Modulo ITI — Quesiti valutativi ed indicatori comuni.
Modulo IV — La valutazione di programmi integrati.

Certificato di frequenza.

30 Gennaio 2002

Istituto Nazionale di Economia Agraria — Istituto nazionale di ricerca di diritto
pubblico.

Concorso per Ricercatore III Livello Professionale. Avviso n.10/2001
dell’Istituto Nazionale di Economia Agraria.

Ricercatore I1II Livello Professionale.

Ricercatore III Livello Professionale.

Dal 25 Ottobre 2000 al 21 Maggio 2002

Istituto Nazionale di Economia Agraria — Istituto nazionale di ricerca di diritto
pubblico.

Ciclo di seminari INEA “Politiche di sviluppo e Fondi comunitari”.

Principali materie:

11 sistema degli Aiuti di Stato nella Programmazione 2000-2006.

La nuova carta degli Aiuti di Stato a finalita regionale: come funzionera in Italia?
Progetti Integrati Territoriali: un nuovo strumento per le politiche di sviluppo?
Patti Territoriali: quali effetti sul territorio?

L’intesa istituzionale di programma.

Programmare e gestire lo sviluppo rurale: un confronto europeo.

INTERREG: nuove opportunita per lo sviluppo del territorio.

Il monitoraggio degli interventi sullo sviluppo rurale.

Certificato di frequenza

- Pag.21di24 -



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali Materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

Febbraio 1999

Universita degli studi della Basilicata con sede in Potenza.

Esame di stato per I’abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere.
Seconda sessione 1998.

Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere.

Da Novembre 1988 a Settembre 1998

Universita degli studi della Basilicata con sede in Potenza.

Laurea in Ingegneria Edile con votazione 110 e lode/110. Anno Accademico
1997/98. Ha svolto una Tesi di Laurea in “Restauro Tecnico degli Edifici”,
relatore prof. Giambattista De Tommasi, dal titolo “Il recupero degli insediamenti
monastici in Basilicata: il caso della Grancia di San Demetrio in Brindisi di
Montagna”.

Laurea in Ingegneria Edile.

Laurea.

Da Settembre 1983 a Luglio 1988

Liceo Scientifico Statale “Galileo Galilei” di Potenza.

Diploma di Licenza Liceale con votazione 56/60.

Diploma di Licenza Liceale.

Diploma.

- Pag.22 di 24 -



CAPACITA E
COMPETENZE
PROFESSIONALI

Prima lingua
Altre lingue
Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Capacita e competenze
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Patente o patenti

Altre capacita e competenze

LAGUARDIA Giuseppe

Curriculum Vitae

Italiano

Inglese
Buono
Buono

Buono

Ottima capacita relazionale, sia in ambienti lavorativi che non, derivanti dalla
decennale esperienza in ambiti associativi, anche studenteschi e di lavoro. Ottime
capacita di relazione in gruppi di lavoro.

Ottima capacita organizzativa acquisita e testimoniata dalle numerose attivita di
lavoro espletate con compiti di coordinamento di risorse umane e di progetti
complessi.

Ottimo utilizzo dei PC con relativi software sia in ambiente Windows che
Macintosh.

Ottima conoscenza di Applicativi Office, e di programmi di impaginazione (tra
cui ottima conoscenza del PageMaker).

Ottima conoscenza dei piu diffusi software di navigazione internet e di gestione
della posta elettronica.

Buona conoscenza dei software per la gestione ed il monitoraggio di Programmi
Operativi.
Ottima conoscenza dell’ Archicad - Radar CH.

Patente di guida catt. A e B rilasciata dalla MCTC di Potenza.

Nel corso delle diverse attivita lavorative svolte si sono consolidate numerose
capacita, competenze ed esperienze nell’ambito:

= della programmazione dei Fondi Strutturali;
= nell’analisi applicata a livello territoriale e settoriale;
=  monitoraggio di programmi e progetti

=  valutazione e verifica ex ante, in itinere ed ex-post di progetti e programmi
di investimento;

= applicazione di procedure e tecniche di programmazione, valutazione,
monitoraggio e verifica proprie dei fondi strutturali;

= economia e analisi ambientale applicata a livello territoriale e settoriale
(volta alla valutazione e verifica di sostenibilita ambientale di programmi e
progetti);

= della conoscenza dei principali strumenti normativi e programmatici della
politica degli investimenti pubblici;
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LAGUARDIA Giuseppe
R Curriculum Vitae
CAPACITAE
COMPETENZE
PROFESSIONALI
=  conoscenza e applicazione di strumenti di pianificazione territoriale ed
urbanistica;
= capacita di utilizzare software standard per la elaborazione di testi, dati e
comunicazione in rete;
=  coordinamento di progetti;
= attivita di assistenza tecnica alle pubbliche amministrazioni.
= procedimenti amministrativi;
=  sviluppo locale e sostenibile;
=  progettazione integrata;
=  politiche ambientali.
Hobby Arti Marziali, Running, attivita sportive.

11 sottoscritto LAGUARDIA Giuseppe dichiara, ai sensi e per gli effetti dell’art.47 del D.P.R. n.445 del 28.12.2000, che le
informazioni contenute nel presente curriculum vitae sono vere, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni
non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 e art. 46 del D.P.R. n.445 del 28.12.2000.

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre
1996 ed ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Potenza, 1i 14 Maggio 2024.

Firmato digitalmente da
GIUSEPPE LAGUARDIA
8N_=ITLAGUARDIA GIUSEPPE
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