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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Motola Giulia 

Indirizzo   

Telefono  0971 310411 

Fax  0971 310362 

E-mail  giulia.motola@aspbasilicata.it 

 

Nazionalità  Italiana  

 

Data e luogo di nascita 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal 20.02.2024 ad oggi 

Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

Pubblica Amministrazione 

Dirigente Medico 

Nomina Componente per la Commissione per la fruizione di prestazioni 

sanitarie all’estero presso i centri di altissima specializzazione - ASP 

Potenza 

 

 

Da settembre 2023 ad oggi 

Regione Basilicata - Dipartimento Politiche della Persona, 

 via Vincenzo Verrastro n. 9, 85100 Potenza  

Pubblica Amministrazione 

Dirigente Medico  

Distacco parziale presso il Dipartimento Politiche della Persona della 

Regione Basilicata. Determina dirigenziale n. 13BA.2023/D.00342 del 

18.09.2023 – Attività relative a prestazioni assistenziali e farmaceutiche 

 
 

 

mailto:giulia.motola@aspbasilicata.it
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• Date (da – a)  Dal 25.05.2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 Nomina Componente Aziendale ASP Costituzione del Comitato Regionale 

ai sensi dell’art. 11- accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei 

rapporti con i Medici di Medicina Generale recepito con intesa rep atti n. 

71/CSR del 28 aprile 2022 (DGR n. 284 del 23.05.2023- note prot.n. 54402 

del 06.06.2023). 

 

• Date (da – a)  Dal 25.05.2023 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 Nomina Componente Aziendale ASP Costituzione della delegazione 

trattante ai fini della trattativa e della stipula degli accordi integrativi 

regionali per i Medici di Medicina Generale, ai sensi dell’Art. 15 ACN 

28/04/2022 (DGR n. 285 del 23.05.2023- note prot.n. 54405 del 06.06.2023, 

54126 del 06.06.2023). 

 

• Date (da – a)  Dal 31.05.2022 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina Referente Aziendale ASP Comitato Paritetico Regionale (art. 17 

A.C.N. del 20.05.2021) (DGR n. 88 del 17.02.2023- note prot. n. 56976 del 

31.05.2022 e 59130 del 07.06.2022). 

 

• Date (da – a)  Dal 11.04.2022 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina Componente per la Commissione per la fruizione di prestazioni 

sanitarie all’estero presso i centri di altissima specializzazione (Delibera n. 

222 del 29.04.2022- nota prot. n. 40350 del 11.04.2022). 

 

• Date (da – a)  Dal 01.01.2020 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Direttore UOC Assistenza Primaria Potenza/ Venosa/ Melfi (Delibere ASP 

di Potenza nn. 268 del 25.05.2020, 74 del 05.02.2021, nota prot. n. 299 del 

03.01.2022). 

 

• Date (da – a)  Da maggio 2019 al 3 marzo 2022 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Coordinatore Interaziendale delle attività in materia di Assistenza 

Protesica (Delibera Regionale n. 315 del 29.05.2019, Delibera ASP di 

Potenza n. 412 del 14.06.2019 e Delibera ASM Matera n. 601 del 26.06.2019). 

 

• Date (da – a)  Dicembre 2018  

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina Componente per la Commissione Giudicatrice di Gara Procedura 

negoziata, mediante contratto ponte, per l’affidamento della fornitura in 

somministrazione, agli Utenti aventi diritto, di ausili per l’udito nell’ambito 

delle prestazioni di Assistenza protesica di cui al D.P.C.M. 12 gennaio 2017 

(delibera del Commissario ASP di Potenza n. 836 del 02.12.2018 - nota prot. 

n. 122524 del 11.12.2018). 

 

• Date (da – a)  Da dicembre 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina a supporto tecnico scientifico dell’applicativo TERAP (nota prot. n. 

121282 del 07.12.2018). 

• Date (da – a)  Da luglio 2018 al 2019 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina Componente per la Commissione Giudicatrice di Gara Procedura 

aperta per l’affidamento della fornitura in somministrazione, agli Utenti aventi 

diritto, di ausili per le prestazioni di Assistenza Integrativa e Protesica di cui al 

D.P.C.M. 12 gennaio 2017, occorrenti per le Aziende Sanitarie della Regione 

Basilicata. ID di gara SIMOG: 6925706 (note Regione Basilicata prot. 

nn.116428/20A2 del 04.07.2018, 173889/20A2 del 16.10.2018, 174291/20AB del 

17.10.2018, 52496/20A2 del 26.03.2019 e 176091/20A2 del 24.10.2019- 

Determinazione Regionale nn. 20A2.2018/D.00188 del 01.10.2018, 

20A2.2019/D.00056 del 21.03.2019 e 20A2.2019/D.00164 del 22.10.2019). 

 

• Date (da – a)  Da giugno 2018 ad ottobre 2018 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina sostituzione del Direttore del Distretto della Salute di Lauria 

(incarico di sostituzione ex art. 18, commi 4) e 5) del CCNL di riferimento). 

 

• Date (da – a)  Da maggio 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina a Rappresentante del gruppo di lavoro Applicazione del DPCM 12 

gennaio 2017- allegato 7 – Malattie Rare (nota prot. Regione Piemonte n. 

479/SAN del 22.05.2019). 

 

• Date (da – a)  Da settembre 2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina a Componente del Comitato Aziendale Permanente ex art. 23 ACN/ 

2009 e 7 AIR/2008 (Delibera del Direttore Generale n. 580 del 4.09.2017). 

 

• Date (da – a)  Agosto 2017  

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente della Commissione giudicatrice per il Servizio di 

Ossigenoterapia domiciliare per residenti nei territori delle Aziende Sanitarie 

Locali di Potenza e Matera (nota ASP prot. n. 88329 del 08.08.2017). 

 

• Date (da – a)  Da luglio 2016 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Responsabile del Centro Regionale Malattie Rare e a Referente 

Regionale del Registro Nazionale delle Malattie Rare in Basilicata e del 

Registro delle Malformazioni Congenite – D.G.R. n°822 del 12.07.2016. 

 

• Date (da – a)  Da giugno 2016 ad oggi 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Referente per il Dipartimento Politiche della Persona per la 

Concessione dei contributi a disabili per acquisto strumenti informatici (L.R. 

07/97 art. 11) - note prot. nn. 106257/13A2 del 30.06.2016 e 98883/13A2 del 

14.06.2017. 

 

• Date (da – a)  Da giugno 2016 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
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• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente in Rappresentanza della Regione Basilicata del 

Tavolo Tecnico di Commissione Salute Permanente Interregionale Malattie 

Rare – Roma (Nota Direzione Dipartimento Sanità n°101101/13A2 del 

23.06.2016). 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2016 a marzo 2020  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Distacco parziale presso il Dipartimento Politiche della Persona della 

Regione Basilicata. Delibere Aziendali nn.153 del 04.03.2016, 162 del 

15.03.2017, 176 del 16.03.2018 e 179 del 15.03.2019 – Attività relative a 

prestazioni assistenziali e farmaceutiche. 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2016 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza  

via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Delega del Direttore Sanitario ASP a Componente ex officio del CEUR – Nota 

prot. n° 8585 del 21.01.2016. 

 

• Date (da – a)  Da settembre 2015 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Referente per la Regione Basilicata -Tavolo Tecnico per la 

Revisione della Disciplina sul Governo della Spesa Farmaceutica - Presidenza 

Conferenza delle Regioni - Roma (Dipartimento Politiche della Persona prot. 

n. 198852/13A2 del 28.09.2015). 

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2015 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Coordinatore della Segreteria Tecnico Scientifica – Commissione 

Terapeutica Regionale (DGR n. 858del 08.07.2014- Determina Dirigenziale 

Dipartimento Salute Regione Basilicata n. 13A2.2014/D.00173 del 20.10.2014 

e n. 13A2.2015/D.00027 del 6.02.2015). 

 

• Date (da – a)  Da agosto 2014 a agosto 2015 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 IRCCS CROB Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, via Padre 

Pio n. 1, 85028 Rionero in Vulture 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Consulente per prestazioni specialistiche in Farmacologia Medica 

Oncologica – I.R.C.C.S. – C.R.O.B. di Rionero in Vulture (Convenzione 

Delibera CROB n. 453 del 22.08.2014). 
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• Date (da – a)  Da settembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo 

Verrastro n. 9, 85100 Potenza  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente del Gruppo Tecnico Regionale per la definizione del 

P.D.T.A. dell’Asma e della BPCO (Determina Dirigenziale n. 

7202.2013/D.00449 del 17.09.2013). 

 

• Date (da – a)  Da maggio 2013 fino ad espletamento gara 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente Commissione giudicatrice e Seggio di Gara per 

l’affidamento del Servizio di Assistenza Domiciliare, Sanitaria, 

Farmacologica, Infermieristica, Medico e Psicologica nel Territorio della ASP 

di Potenza (Delibera del Direttore Generale n. 331 del 29.05.2013). 

 

• Date (da – a)  Da maggio 2013  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente Commissione Operante per l’Ambito di Potenza, 

finalizzata alla Verifica dell’Appropriatezza Prescrittiva di Protesi e Ausili in 

ambito di Assistenza protesica (Delibera del Direttore Generale n. 264 del 

7.05.2013). 

 

• Date (da – a)  Da giugno 2012 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Coordinatore delle Attività di Audit sul Corretto Uso dei Farmaci 

(Nota del Direttore Generale prot. n. 73102 del 13.06.2012). 

 

• Date (da – a)  Da maggio 2012 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza, via Ciccotti- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Responsabile Assistenza Protesica, Ambito Territoriale di Potenza 

(prot. n. 66295 del 29.05.2012). 

 

• Date (da – a)  Dal 2012 al 2016 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente del Gruppo di Coordinamento Aziendale Risk 

Management (Delibera n. 378 del 11.05.2012). 
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• Date (da – a)  Dal 2011 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente Commissione Terapeutica Ospedaliera Unica – ASP 

di Potenza (Delibera n. 871 del 10.10.2011). 

• Date (da – a)  Dal 2011 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente Commissione per l’Appropriatezza Prescrittiva della 

ASP di Potenza (Delibera n. 817 del 26.09.2011). 

 

• Date (da – a)  Dal 2011 al 2016 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente del Comitato Aziendale Permanente ex art. 23 

ACN29 luglio 2009 (Delibera del Direttore Generale n. 375 del 03.05.2011). 

 

• Date (da – a)  Dal 2011  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente Gruppo di Lavoro Aziendale per Assistenza 

protesica: Azioni per il contenimento della spesa e approvazione disciplinare 

recante le modalità di erogazione dell’Assistenza protesica della ASP di 

Potenza (Delibera del Direttore Generale n. 302 del 11.04.2011). 

 

• Date (da – a)  Dal 2011 al 2019 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Sostituto del Direttore delle Cure Primarie Ambito Territoriale di 

Potenza (art. 18 comma 2 dei CC.CC.NN. del 8/06/2000 delle Aree 

Dirigenziali e ss.mm.ii.) Delibere del Direttore Generale nn. 873 del 

18.12.2012, 205 del 04.04.2013, 341 del 01.07.2014, 384 del 18.06.2015, 665 

del 17.10.2016, 498 del 21.07.2017). 

 

 Date (da – a)  Dal 2010 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Referente Aziendale (U.O.S.D. Farmacologia Clinica) per le 

Attività di Sperimentazione Clinica (Delibera del Direttore Generale n.1127 

del 24.11.2010, nota prot. n. 21360 del 12.02.2010). 

 

• Date (da – a)  Dal 2010 al 2015 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Responsabile del Servizio di Assistenza Domiciliare e Palliativa– 

ADI - Distretto di Potenza – (Delibera n. 904 del 13.09.2010). 

 

• Date (da – a)  Dal 2009 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Referente per le Malattie Rare per la ASP -Ambito territoriale di 

Potenza (Note del Direttore Sanitario prot. nn.58362 del 24.09.2009 e 90546 

del 24.06.2014). 

 

• Date (da – a)  Dal 2008 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Responsabile di Farmacovigilanza per l’ Ambito di Potenza e 

l’Azienda Sanitaria Locale di Potenza  (Note prot. nn. 10993 del 27.02.2008, 

53661 del 25.10.2008, 78233 del 25.06.2012, 80601 del 29.06.2012 e 68569 

del 10.05.2013). 

 

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2009 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma - Facoltà di Medicina e 

Chirurgia “A.Gemelli” 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Docenza  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Docenza Farmacoterapia nel Corso integrato di Farmacologia e 

Farmacoterapia Psichiatrica presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 

“A.Gemelli” nel Corso di Laurea in Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica.  

 

• Date (da – a)  Dal 2008 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente del Comitato Tecnico Aziendale per la gestione del 

Paziente con diabete mellito- (Delibera n.589 del 30.06.2008). 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 2008 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina a Responsabile del trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs n. 

196/2003 – Delibera Aziendale n.488 del 03.06.2008. 

 

• Date (da – a)  Dal 2007 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca - 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile della U.O.S.D. (B1) di Farmacologia Clinica (Delibere 

Aziendali nn. 901 del 20.11.2007, 1317 del 31.12.2010, 36 del 26.01.2016). 

 

• Date (da – a)  Dal 2007 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente del Comitato Tecnico Aziendale per la gestione del 

Paziente con scompenso cardiaco – (DGR n. 418 del 28.03.2007) – Delibera 

Aziendale n. 942 del 27.09.2007. 

 

• Date (da – a)  Dal 2007 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Sostituto del Direttore Sanitario: Commissione per le Farmacie 

(Verbale del 05.07.2007) ai sensi dell’art. 15 della L.R. n. 54 del 18.12.1981. 

 

• Date (da – a)  Dal 2007 al 2009  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Università degli Studi di Napoli “Parthenope” – 

 Sede di Napoli e Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Docenza per la disciplina di Farmacologia e Psicobiologia, presso la 

Facoltà di Scienze Motorie dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” 

- Sede di Potenza. 

 

• Date (da – a)  Dal 2007 al 2009  

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Università degli Studi di Napoli “Parthenope” – 

 Sede di Napoli e Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Docenza per la disciplina di Farmacologia e Farmaci integratori e Doping, 

presso la Facoltà di Scienze Motorie dell’Università degli Studi di Napoli 

“Parthenope” - Sede di Potenza. 

 

• Date (da – a)  Dal 2007 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda USL 1 Venosa  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente medico 
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 Nomina a Componente di Comitato Etico, in qualità di Farmacologo 

Clinico, presso l’Azienda USL 1 di Venosa (Deliberazione del Direttore 

Generale n.153/2007) 

 

• Date (da – a)  Dal 2006 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente Collegio Ispettivo Azienda Sanitaria Locale di 

Potenza – (Delibera n. 747 del 26.10.2006). 

 

• Date (da – a)  Dal 2006 al 2011 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza 

Via Torraca- 85100 Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente della Commissione Terapeutica Aziendale (Delibera 

n. 707 del 16.10.2006) con funzione di coordinamento. 

 

• Date (da – a)  Dal 2005 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Ospedale Oncologico Regionale (CROB) di Rionero in Vulture  

 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente di Comitato Etico, in qualità di Farmacologo 

Clinico, presso (Deliberazione dell’Amministratore Unico n.153 del 07.03.05)  

 

• Date (da – a)  Dal 2005 al 2008 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma - Facoltà di Medicina e 

Chirurgia “A.Gemelli” - Sede di Potenza  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Docenza  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Docenza e attività di tutoring per l’insegnamento di: Farmacologia, del corso 

di laurea in Assistenza Sanitaria. 

 

• Date (da – a)  Dal 2005 al 2008 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma - Facoltà di Medicina e 

Chirurgia “A.Gemelli” - Sede di Potenza  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Docenza  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Docenza e attività di tutoring per l’insegnamento di: Farmacologia e di 

Farmacoterapia psichiatrica, del corso di laurea in Riabilitazione Psichiatrica.  

 

• Date (da – a)  Dal 2003 ad agosto 2006 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale di Potenza – 

Sede Venosa 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigenza Medica  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le 

Tossicodipendenze (SER.T.), sede di Melfi. 

 

• Date (da – a)  Dal 2002 al 2003 
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• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 ASL Avezzano-Sulmona-L’Aquila 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigenza Medica  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le 

Tossicodipendenze (SER.T.), sede di Sulmona.  

 

• Date (da – a)  Dal 2002 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda Ospedaliera “San Carlo” di Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Nomina a Componente di Comitato Etico, in qualità di Farmacologo Clinica 

(Deliberazione del Direttore Generale n.442 del 31.05.02). 

 

• Date (da – a)  Dal 2002 al 2002 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 ASL 5 di Montalbano Jonico 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigenza Medica  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le 

Tossicodipendenze (SER.T.), sede di Policoro.  

 

• Date (da – a)  Dal 2000 al 2002 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 ASL Napoli 5 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigenza Medica  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le 

Tossicodipendenze (SER.T.).  

 

• Date (da – a)  Dal 2000 al 2000 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 ASL Salerno 2 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigenza Medica  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le 

Tossicodipendenze (SER.T.), sede di Battipaglia.  

 

• Date (da – a)  Dal 1997 al 2006 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 l’ISEF (Istituto Superiore Educazione Fisica) di Napoli   

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività didattica e di tutoring.  

 

 

• Date (da – a)  Dal 1995 al 2000 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Seconda Università degli Studi di Napoli- Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Docenza 
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Docenza ed esercitazioni teorico-pratiche (tirocinio) per gli studenti del corso 

del diploma di laurea per informatori medico-scientifico. 

 

• Date (da – a)  Dal 1994 al 1998 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Seconda Università degli Studi di Napoli- Facoltà di Medicina e Chirurgia  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Docenza  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Esercitazioni teoriche e pratiche per gli studenti del corso di laurea in 

Medicina e Chirurgia. 

 

• Date (da – a)  Dal 1994 al 1998 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Seconda Università degli Studi di Napoli- Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Docenza  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività didattica e di tutoring per l’aggiornamento relativo alle nuove 

conoscenze di farmacologia clinica, farmacovigilanza, farmacoepidemiologia, 

farmacoeconomia e per la stesura di protocolli operativi di studio su aree 

problematiche di terapia e/o di assistenza presso il Corso di Aggiornamento 

per Farmacisti delle strutture sanitarie e pubbliche della Regione Basilicata. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Anno 2003 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia, della Seconda Università degli Studi di 

Napoli 

• Qualifica conseguita  Dottorato di Ricerca in Scienze Farmacologiche e Fisiopatologia 

Respiratoria, 

 

• Date (da – a) 

  

Anno 1999 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  Facoltà di Medicina e Chirurgia della Seconda Università degli Studi di 

Napoli 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia Clinica, 

   

• Date (da – a)  Anno 1995 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia della Seconda Università degli Studi di Napoli 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia, 

 

• Date (da – a)  dal 1996 al 1998: 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  l’Istituto Superiore di Sanità - 

Viale Regina Elena, 299 – Roma 
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• Qualifica conseguita  Corsi di formazione in: 

-Epidemiologia di base 

-Epidemiologia avanzata, 

-Metodi statistici in epidemiologia (corso di base),  

-Metodi statistici in epidemiologia (corso avanzato),  

-Valutazione dell’uso e la sicurezza dei farmaci, 

- investigation drug service, 

- clinical research, 

- drugs utilization, 

- farmacovigilanza, 

- farmacoepidemiologia, 

- farmacoeconomia,  

- farmacocinetica, 

- interferenza tra farmaci, 

- tossicologia clinica.  

 

 Date (da – a)  Dal 1995 al 2003 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  Istituto di Farmacologia e Tossicologia della Facoltà di Medicina e Chirurgia 

della Seconda Università degli Studi di Napoli 

• Qualifica conseguita  Corsi di Aggiornamento in: 

 “Nuovi farmaci di sintesi in rapporto alla recente produzione industriale” 

 

• Date (da – a)  Anno 1980 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico Statale Galileo Galilei di Potenza 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità Scientifica 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

  

 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono  

• Capacità di espressione orale  Buono  

   

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono  

• Capacità di espressione orale  Buono  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Spirito di gruppo e ottima capacità di relazionarsi ai tavoli istituzionali grazie all’esperienza 

lavorativa acquisita e dettagliatamente riportata nel presente curriculum vitae.  

Ottima capacità di comunicazione e relazione con singoli e/o gruppi acquisite per aver svolto tra 

le varie attività prima suesposte, quelle di:  

-Responsabile Servizio di Assistenza Protesica- ASP di Potenza e ASM di Matera, 

-Responsabile Servizio Cure Domiciliari e Palliative (ADI)- ASP di Potenza, 

-Responsabile delle attività di Farmacovigilanza – ASP di Potenza, 

-Coordinatore attività audit per MM.MM.GG./PP.LL.SS. e Specialisti, in merito 

all’appropriatezza prescrittiva dei farmaci e al controllo della spesa farmaceutica, per la 

ASP di Potenza, 

-Sostituzione Direttore Cure Primarie Ambito Territoriale di Potenza (art. 18 comma 2 dei 

CC.CC.NN. del 08/06/2000 delle Aree Dirigenziali e ss.mm.ii.), 

-Responsabile Centro di Coordinamento Regionale Malattie Rare, 

-Attività di docenza per l’Università Cattolica Sacro Cuore di Roma e Università Parthenope 

di Napoli: 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Ottima esperienza nella gestione di progetti e gruppi acquisita attraverso: 

-attività di formazione (di cui ai punti precedenti); 

-attività lavorativa in qualità di Dirigente ASP (di cui ai punti precedenti). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, etc.). Eccellente 

capacità di navigare in Internet. 

 

   

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE: 

1. Bruno O., Schenone S., Ranise A., Bondavalli F., Falcone G., Filippelli W., 

Marabese I., Motola G.: N-arysubstituted-1-aryl-3,4-diphenyl-5-pyrazole amines 

with analgesic and antiarrhythmic properties. Il Farmaco, n.52, 615-618,1997. 

2. Loffreda A., Contaldi C., De Santis D., Marabese I., Formato P., Motola G., 

Russo F., Lampa E., Rossi F.: Problematiche connesse all’uso e al monitoraggio 

della ciclosporina. Minerva Med. 88: 543-549, 1997. 

3. Mangrella M., Motola G., Russo F., Mazzeo F., Giassa T., Falcone G., Rossi 

F.sca, D’Alessio, Rossi F.: Monitoraggio intensivo ospedaliero delle reazioni 

avverse da ACE-inibitori. Minerva Med. 89: 91-97, 1998. 

4. Mangrella M., Motola G., Russo F., Mazzeo F., Falcone G., D’Alessio G., Piucci 

B., Rossi F.: Monitoraggio intensivo ospedaliero delle reazioni avverse da 

benzodiazepine e neurolettici. Minerva Med. 89: 293-300. 1998. 

5. Motola G., Russo F., Mangrella M., Vacca C., Mazzeo F., Rossi F.: Antibiotic 

prophylaxis for surgical procedures: a surgery from an italian University 

Hospital. J. Chemoterapy, 10, 375-380, 1998. 

6. Bruno O., Schenone S., Ranise A., Bontavalli F., Filippelli W., Falcone G., Motola 

G., Mazzeo F.: Antiinflammatory agents: new series of N-substituted amino acids 

with complex pyrimidine structures endowed with antiphlogistic activity. Il 

Farmaco, n. 54, 95-100, 1999.  

7. Loffreda A., Matera M.G., Vacca C., Motola G., De Santis D., Ruggiero A., Russo 

F., Fici F.*, Cantoni V.*, Lampa E., Rossi F.:Bioequivalence assessment of two 

pharmaceutical preparations of diltiazem (diltiazem test drug and diltiazem 

reference drug) after single and repeated dose in healthy subjects. Curr. Med. Res. 

Op. 15: 53-61, 1999. 

8. Stella L., Cassese F., Maone S., Barchetta A., Iacobelli M., Motola G., Mazzeo F., 

Rossi F. Naltrexone to keep a drug-free condition. Research Communication in 

Alcohol and Substances of Abuse. Vol. 20, Nos. 3&4, 1999. 

9. Pau A., Boatto G., Palomba M., Asproni B., Cerri R., Palagiano F., Filippelli W., 

Falcone G., Motola G. Sinthesis of N-4 (alkil) cyclohexyl – substituted benzamides 

wit anti-infiammatory and analgesic activities. Il Farmaco. 54: 524-532, 1999. 

10. Mazzeo F., Mangrella M., Falcone F., Motola G., Russo F., Loffreda A., Piucci B., 

Scafuro M.A., Rossi F.: Antibiotic drug prescription in respiratory tract 

infections: a pharmacoepidemiological survey among gneral practitioners in a 

region of Italy. The Journal of chemotherapy, ISSN 1120-009X, Vol. 12, n. 2, 

2000. 

11. Palomba M., Pau A., Boatto G., Asproni B., Auzzas L., Cerri R., Arenare L., 

Filippelli W., Falcone G., Motola G. Anti-infiammatory and Analgesic Amides: 

New Developments. Arch.Pharm.Pharm.Med.chem. 333: 17-26, 2000. 

12. Mazzeo F., Motola G., Rossi S., Russo F., Vitelli M.R., Capuano A., Rossi F., 

Filippelli A. Management of Hypertension  by general practitioners:    an Italian 

Observational Study. Advances in therapy.  18: 122-30, 2001 

13. Motola G., Russo F., Mazzeo F., Rinaldi B., Capuano A., Rossi F., Filippelli A. 

Over–the-Counter Oral Nonsteroidal Anti-Inflammatory Drugs: A 

Pharmacoepidemiologic Study in Southern Italy. Advances in therapy. 18: 216-22, 

2001. 

14. Mazzeo F., Capuano A., Motola G., Russo F., Berrino L., Filippelli A., Rossi F. 

Antibiotic use in an Italian University Hospital. Journal of Chemotherapy. 14: 

332-335, 2002. 

15. Motola G., Mazzeo F., Rinaldi B., Rossi S., Vitelli MR.,Russo F., Rossi F. 

Pharmacoepidemiological study on-self-prescription in laxative use. Advance in 

Therapy. Adv Ther. 19(5), 203-8, 2002. 

16. Loffreda A., Falcone G., Motola G., Mazzeo F., Iacobelli M., Ferrari P.A., Rossi 

F. Use of Naltrexone in opiate-addiction in the region Campania. Journal of 

subsdtance use. 19(3), 182-85, 2003.  

17. Capuano A., Motola G., Russo F., Avolio A., Filippelli A., Rossi F., Mazzeo F. 

Adverse drug event in two emergency departments in Naples, Italy: an observation 

study. Pharmacological Research. Vol. 50/6: 631-36, 2004. 

18. Ranaldi G., Villani E.R., Franza R. Motola G. SARS- COV2 and Ozonetherapy: 

Devils and Angels.Rationale for the use of Medical Ozone in microcirculation vs 

covid-19. 
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  ELENCO COMUNICAZIONI 

1. MOTOLA G., RUSSO F., MAZZEO F., MANGRELLA M., ROSSI F.: Analisi 

della esposizione agli antibiotici in profilassi chirurgica in un ospedale 

universitario. II Congresso Nazionale di Farmacoepidemiologia. 

Bologna, 3-5 aprile 1997. 

2. MANGRELLA M., GIASSA T., MOTOLA G., RUSSO F., LOFFREDA A., 

MARABESE I., VACCA C., ROSSI F.: Monitoraggio intensivo degli eventi 

indesiderati da farmaci psicotropi. II Congresso Nazionale di 

Farmacoepidemiologia. Bologna, 3-5 aprile 1997.  

3. MAZZEO F., MANGRELLA M., FALCONE G., MOTOLA G., RUSSO F., 

LOFFREDA A., SCAFURO M.A., ROSSI F.: Uso degli antibiotici nelle 

infezioni delle vie aeree: uno studio farmacoepidemiologico tra i 

medici di base. I Incontro Nazionale della sezione di farmacologia 

della SIF. Maratea, 29-31 maggio 1998. 

4. MOTOLA G., RUSSO F., MAZZEO F., MANGRELLA M., LOFFREDA A., 

FALCONE G., ROSSI F.: Automedicazione nell’utilizzazione degli 

antiifiammatori non- steroidei: uno studio farmacoepidemiologico. I 

Incontro Nazionale della sezione di Farmacologia Clinica della SIF. 

Maratea, 29-31 maggio 1998. 

5. STELLA L., CASSESE F., BARONE S., BARCHETTA A., PARISI N, MAZZEO F., 

MOTOLA G., FALCONE G., IACOBELLI M., ROSSI F.: Uso del naltraxone nel 

mantenimento dello stato di drug-free. II congresso nazionale a 

partecipazione internazionale di FEDERSERT-ONLUS. INFORMA SER.T; 

ROMA SETTEMBRE ,1999. 

6. MOTOLA G., MAZZEO F., RUSSO F., ROMANO M.R., ROSSI F., FILIPPELLI 

A. : Tacrolimus and cyclosporin : A Case – control study of their 

efficacy and tolerability. 8
th 

Annual Meeting  European Society of 

Pharmacovigilance. Verona 21-23 settembre, 2000. 

7. MOTOLA G., MANGRELLA M., RUSSO F., LOFFREDA A., MAZZEO F., 

GIASSAT., ROSSI F. :EPIDEMIOLOGICAL STUDY ON THE USE OF IN THE 

SURGICAL PROPHILAXIS IN THE MEDICAL SCHOOL – 2° UNIVERSITY OF 

NAPLES. XXVIII NATIONAL CONGRESS OF THE ITALIAN PHARMACOLOGICAL 

SOCIETY. BARI 30 APRILE-3 MAGGIO, 1997. 

 

RELATRICE IN NUMEROSI CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI 

SULL’USO APPROPRIATO DEI FARMACI IN TEMA DI PRESCRIZIONI NELLA 

MEDICINA DI BASE E NELLA  MEDICINA SPECIALISTICA. 

8. POTENZA - 17 GENNAIO 2009  -NUOVE  TERAPIE PER IL 

DIABETE TIPO 2. 

9. BRIENZA - 27 GENNAIO 2009 – TERAPIA APPROPRIATA NELLA 

BPCO. 

10. POTENZA - 4 APRILE 2009  - LE CRITICITÀ DEGLI RTCS. 

11. POTENZA - 9 APRILE 2009 – LA FARMACOSORVEGLIANZA COME 

STRUMENTO DI EDUCAZIONE PERMANENTE E 

PERSONALIZZATA PER UNA CORRETTA PRESCRIZIONE DEI 

FARMACI. 

12. POTENZA - 23 MAGGIO 2009  -  LA FARMACOVIGILANZA E  SUA 

VALENZA CLINICA. 

13. POTENZA - 6 GIUGNO 2009  - COME SI LEGGONO LE 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE: LA LETTERATURA 

INDIPENDENTE. 

14. POTENZA - 13 GIUGNO 2009 – CONFRONTI IN PNEUMOLOGIA. 

15. POTENZA - 20 GIUGNO 2009 - GLI INIBITORI DELLE HMG COA 

RIDUTTASI: EFFICACIA, SICUREZZA E CORRETTO RAPPORTO 

COSTO/BENEFICIO. 

16. VILLA D’AGRI - 25 GIUGNO 2009 - USO RAZIONALE DEI 

MODULATORI DEL SISTEMA RENINA ANGIOTENSINA 

ALDOSTERONE. 

17. POTENZA - 1 LUGLIO 2009 - USO RAZIONALE DEI MODULATORI 

DEL SISTEMA RENINAANGIOTENSINA ALDOSTERONE. 

18. POTENZA - 3 OTTOBRE 2009 -  COSTO/BENEFICIO NELLA 

SCELTA TERAPEUTICA DELLA MEDICINA DI BASE. 
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  19. VILLA D’AGRI - 21 DICEMBRE 2009 - CORRETTO USO DEI 

PROTOCOLLI TERAPEUTICI E DELLE LINEE GUIDA. 

20. POTENZA - 23 OTTOBRE 2010 – SARTANI, STATINE E IPP: 

APPROPRIATEZZA E SOSTENIBILITA. 

21.  POTENZA – 29-30 APRILE – GERIATRIA: LA FACCIA NASCOSTA 

DELLA LUNA CONTROVRSIE IN TEMI DI APPROCCI 

METODOLOGICI AL PAZIENTE PSICHIATRICO. 

 

ELENCO ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE 

 

XVI CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA 

RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1994/95. Istituto di 

Farmacologia e Tossicologia Facoltà di Medicina e Chirurgia – Seconda Università 

degli Studi di Napoli (con esame finale). 

 

XVII CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA 

RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1995/96. Istituto di 

Farmacologia e Tossicologia Facoltà di Medicina e Chirurgia – Seconda Università 

degli Studi di Napoli (con esame finale). 

 

XVIII CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO 

ALLA RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1996/97. Istituto di 

Farmacologia e Tossicologia Facoltà di Medicina e Chirurgia – Seconda Università 

degli Studi di Napoli (con esame finale). 

 

XIX CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA 

RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1997/98. Istituto di 

Farmacologia e Tossicologia Facoltà di Medicina e Chirurgia – Seconda Università 

degli Studi di Napoli (con esame finale). 

 

XX CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA 

RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1998/99. Istituto di 

Farmacologia e Tossicologia – Facoltà di Medicina e Chirurgia – Seconda Università 

degli Studi di Napoli (con esame finale). 

 

XXI CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA 

RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1999/2000. Istituto di 

Farmacologia e Tossicologia Facoltà di Medicina e Chirurgia – Seconda Università 

degli Studi di Napoli (con esame finale). 

 

XXII CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA 

RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 2000/01. Istituto di 

Farmacologia e Tossicologia Facoltà di Medicina e Chirurgia – Seconda Università 

degli Studi di Napoli (con esame finale). 

 

CORSO NAZIONALE DI AGGIORNAMENTO IN TOSSICOLOGIA. NAPOLI, 30 NOVEMBRE-1 

DICEMBRE 1995. 

 

WORKSHOP – INTRODUZIONE ALLA FARMACOEPIDEMIOLOGIA. ISTITUTO SUPERIORE DI    

SANITÀ. 30 SETTEMBRE-4 OTTOBRE 1996. 

CONVEGNO “LE ATTIVITÀ DI FARMACOSORVEGLIANZA NELLA PRATICA CLINICA” - 

Napoli maggio 1996. 

 

V SEMINARIO NAZIONALE - LA VALUTAZIONE DELL’USO E DELLA SICUREZZA DEI 

FARMACI: ESPERIENZE IN ITALIA. ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ. 6 DICEMBRE 1996. 

 

CONVEGNO “DALL’ESITO AL RAZIONALE NELLA TERAPIA DELL’IPERTENSIONE 

ARTERIOSA E DELL’ASMA BRONCHIALE” Napoli giugno 1997. 
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  CORSO DI BASE – METODI STATISTICI IN EPIDEMIOLOGIA. ISTITUTO SUPERIORE DI 

SANITÀ. 9-13 GIUGNO 1997. 

 

WORKSHOP – EPIDEMIOLOGIA DI BASE. ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ. 1-5 SETTEMBRE 

1997. 

 

WORKSHOP – EPIDEMIOLOGIA AVANZATA. ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ. 8-12 

SETTEMBRE 1997. 

 

CORSO AVANZATO – METODI STATISTICI IN EPIDEMIOLOGIA. ISTITUTO SUPERIORE DI 

SANITÀ. ISTITUTO DI IGIENE UNIVERSITÀ LA SAPIENZA DI ROMA. 10-14 NOVEMBRE 

1997. 

 

UPDATES IN CLINICAL NEUROLOGY. DIPARTIMENTO DI SCIENZE NEUROLOGICHE. 

UNIVERSITÀ “LA SAPIENZA” DI ROMA.  ROMA 3, 10, 17 GIUGNO 1995. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL XXVIII CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETÀ 

ITALIANA DI FARMACOLOGIA. BARI 30 APRILE-3 MAGGIO 1997. 

 

CONVEGNO “USO DEL NALTREXONE NELLA TOSSICODIPENDENZA DA OPPIACEI IN 

CAMPANIA”. 17 DICEMBRE 1997. 

 

CORSO DI FARMACOECONOMIA E GESTIONE ECONOMICA DELLA FARMACIA PER IL 

PERSONALE OSPEDALIERO. NAPOLI  19 APRILE 1998. 

 

I CONGRESSO NAZIONALE DI FEDERSERT-PUNTA ALA (GR) APRILE 1998. 

 
I INCONTRO NAZIONALE DELLA SEZIONE DI FARMACOLOGIA CLINICA - MARATEA (PZ) 

MAGGIO 1998. 

 

SEMINARIO “DALLA RICERCA SCIENTIFICA ALLA CURA DEL PAZIENTE. ISTITUTO 

SUPERIORE DI SANITÀ, A.O. SANTO BONO- PAUSILLIPON. NAPOLI, 16 GIUGNO 1998. 

 

CONVEGNO DI FARMACOVIGILANZA E SPERIMENTAZIONE CLINICA OSPEDALE 

CARDARELLI - NAPOLI OTTOBRE 1998.I CONVEGNO INTERNAZIONALE “ASPETTI 

SPERIMENTALI E CLINICO-TERAPEUTICI DELL’ASMA BRONCHIALE “. NAPOLI 7-8 GIUGNO 

1999.CORSO MONOTEMATICO TEORICO-PRATICO INTERDISCIPLINARE " REAZIONI 

AVVERSE AI FARMACI". CASERTA 14-15 APRILE 2000. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO SCIENTIFICO “LA SPERIMENTAZIONE 

CLINICA: ASPETTI METODOLOGICI, ETICI E NORMATIVI”. NAPOLI, 9-10 NOVEMBRE 2000. 

 

EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA. CORSO FORMATIVO IN “NUOVI FARMACI: 

EFFICACY AND SAFETY VERSO VECCHI FARMACI CON STESSA INDICAZIONE”, ATTESTATO 

FORMATIVO. FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA DELLA II UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 

NAPOLI. 15 E 16 MARZO 2001. 

 

EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA CORSO FORMATIVO IN “IL DANNO IATROGENICO: 

DALLA PREVENZIONE AL TRATTAMENTO”. ATTESTATO FORMATIVO. ANATOMIA UMANA 

NORMALE. NAPOLI  25 E 26 MAGGIO 2001. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL WORKSHOP COMORBIDITA’ E DOPPIA DIAGNOSI, 

SERVIZIO DI PSICHIATRIA AZIENDA OSPEDALIERE “COTUGNO” NAPOLI 21 SETTEMBRE 

2001. 

 

RIUNIONE ANNUALE PURINE CLUB. ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. SEZIONE DI 

FARMACOLOGIA SECONDA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI.AMALFI 11 E 12 

OTTOBRE 2001. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “NUOVI MEDIATORI DELLA FUNZIONE 

EMOCARDIOVASCOLARE E PROSPETTIVE TERAPEUTICHE”. SOCIETÀ ITALIANA DI 

FARMACOLOGIA. AMALFI 13 OTTOBRE 2001. 
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO: “ADOLESCENZA, DIPENDENZA E 

AGGRESSIVITÀ”. FE.DER.SER.D.  A.S.L.CE2.  AVERSA, MERCOLEDÌ 8 MAGGIO 2002. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI AGGIORNAMENTO PER OPERATORI DEI 

SER.T E DELLE COMUNITÀ TERAPEUTICHE: “RIABILITAZIONE E REINSERIMENTO NELLE 

TOSSICOMANIE: LE TAPPE DEL COMPLESSO PERCOSSO VERSO L’AUTONOMIA” SECONDA 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI, FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA. SAN LEUCIO 

13, 14 E 15 MAGGIO  2002. 

 

PARTECIPAZIONE AL CORSO “GESTIONE EFFICIENTE DELLA SEGRETERIA DEI COMITATI 

ETICI” – MILANO 22-26 SETTEMBRE 2008. 

 

PARTECIPAZIONE AL CONGRESSO “IL VALORE DEL FARMACO PER LA TUTELA DELLA 

SALUTE”- RIMINI 14-17 OTTOBRE 2009. 

 

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “LA COMUNICAZIONE: UN TASSELLO IMPORTANTE DEL 

PRENDERSI CURA”. POTENZA 23MAGGIO 2011. 

 

XIV CONVEGNO NAZIONALE DI AGGIORNAMENTO IN PNEUMOLOGIA “CONFRONTI IN 

PNEUMOLOGIA. INNOVAZIONE TERAPEUTICHE NELLE MALATTIE DELL’APPARATO 

RESPIRATORIO”. POTENZA 11 GIUGNO 2011- MODERATRICE. 

 

PARTECIPAZIONE AL CONGRESSO “OSTEOPOROSI: TERAPIA FARMACOLOGICA E 

APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA”. POTENZA 26 NOVEMBRE 2011. 

 

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “LA NUTRIZIONE ARTIFICIALE”. POTENZA 15 MARZO 

2012. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO “LEGGE 190/2012 E DECRETO LGS 39/2013” - 

POTENZA 12-14 NOVEMBRE 2013. 

 

PARTECIPAZIONE AL CORSO “ORGANIZZAZIONE E GESTIONE PER I PROCESSI NELLE 

AZIENDE SANITARIE” - POTENZA ANNO 2013. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO “GIORNATE FORMATIVE: 

MALATTIE RARE IN BASILICATA”. POTENZA 26 SETTEMBRE 2104. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL XVII CONVEGNO NAZIONALE DI AGGIORNAMENTO IN 

PNEUMOLOGIA “ENZO MACCHIA”. POTENZA 04 GIUGNO 2016. 

 

CONVEGNO “MALATTIE RARE: UN PERCORSO PER VINCERE UNA SFIDA INSIEME” – 

POTENZA SALA INGUSCIO 3 OTTOBRE 2016 – ORGANIZZATRICE E MODERATRICE. 

 

PRECIPAZIONE IN QUALITA’ DI RELATRICE AL CONVEGNO “RARE DISEASE DAY 

2017” - VENOSA 25 FEBBRAIO 2017. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE “GOVERNO CLINICO E PREVENZIONE DEL 

RISCHIO: STRATEGIE DI FORMAZIONE CONTRO UNA DILAGANTE MEDICINA 

DIFENSIVA – LA CARTELLA CLINICA E LA CERTIFICAZIONE IN AMBITO 

OSPEDALIERO” POTENZA  22 MARZO 2017, 27 APRILE 2017 E 31 MAGGIO 2017.       

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’INCONTRO DI COORDINAMENTO DI AREA 

ASSISTENZA OSPEDALIERA – SUB AREA MALATTIE RARE PRESSO LA SEDE DELLA 

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA, PALAZZO FERRAJOLI DI PIAZZA COLONNA – 

ROMA  05 APRILE 2017 E 29 MAGGIO 2017.   

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO DAL TITOLO “B.E.M.S. 2017 BEST 

EVIDENCE SCLEROSIS”. MILANO  10 – 11 MAGGIO 2017.    

  

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO “FORMAZIONE E INFORMAZIONE 

LAVORATORI “RISCHIO ALTO”. POTENZA  22 – 23 MAGGIO 2017. 

 

 

 

 

 



Pagina 20 - Curriculum vitae di 

MOTOLA Giulia  

  

  

 

          

  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO DAL TITOLO “INFO DAY SULLE 

RETI PER LE MALATTIE RARE” - MINISTERO DELLA SALUTE -ROMA 16 OTTOBRE 

2017. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DAL TITOLO “INTERVENTI 

PSICOEDUCATIVI PER PERSONE CON DISTURBI DEL NEUROSVILUPPO” – 

POTENZA 15 E 16 MARZO 2018. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL WORKSHOP DAL TITOLO “PREVENZIONE E 

SORVEGLIANZA DELLE MALFORMAZIONI CONGENITE E ALTRI ESITI AVVERSI 

DELLA RIPRODUZIONE” - ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ- ROMA 4 MAGGIO 

2018. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONGRESSO INTERREGIONALE CARD 

CAMPANIA BASILICATA – MATERA 21 E 22 GIUGNO 2018. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO DAL TITOLO “DALL’ARTRITE 

REUMATOIDE ALLE MALATTIE RARE – LINKS TRA SPECIALISTI, PEDIATRI E 

MEDICI DI MEDICINA GENERALE” – POTENZA 22 SETTEMBRE 2018. 

 

CONVEGNO “LE MALATTIE RARE IN BASILICATA: FOCUS SULLA DUCHENNE” 

– POTENZA 19 OTTOBRE 2018 - ORGANIZZATRICE E RELATRICE.  

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTE 

(AI SENSI DELL’ART.37, COMMA 7 DEL D.LGS. N. 81/08 E S.M.I., CORRETTIVO D.LGS. 

N. 106/09, ACCORDO STATO- REGIONI, REPERTORIO ATTI N. 221/CSR, DEL 

21.12.2011 E ACCORDO STATO-REGIONI, REPERTORIO ATTI N. 128/CSR, DEL 

7.7.2016) DELLA DURATA DI 16 ORE, SVOLTO IN MODALITÀ E-LEARNING DAL 18 

OTTOBRE 2018 AL 4 DICEMBRE 2018. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO DAL TITOLO “LO STATO 

DELL’ARTE NELLA PREVENZIONE, DIAGNOSI E CURA DELLE MALATTIE RARE” 

-   MATERA 22-23 FEBBRAIO 2019. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DAL TITOLO “LE NOVITÀ 

DERIVANTI DAL REGOLAMENTO EUROPEO SULLA PROTEZIONE DEI DATI 

PERSONALI (GDPR)” - POTENZA 12 MARZO 2019. 

 
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DAL TITOLO “NETWORKING PER 

LA PREVENZIONE E LA SORVEGLIANZA DELLE ANOMALIE CONGENITE” 

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ- ROMA 21 MARZO 2019. 

 

CONVEGNO DAL TITOLO “L’IMPORTANZA DELLA DIAGNOSI PRECOCE NELLE 

MALATTIE METABOLICHE RARE” - MATERA 4 MAGGIO 2019 – 

ORGANIZZATRICE E RELATRICE. 

 

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO DAL 

TITOLO “EXPORARE PRODROMI 1 E 2 IDEE E INNOVAZIONE DAL SUD. 

LE RETI REGIONALI DI ASSISTENZA AI MALATI. LE BUONE PRASSI IN 

COMUNE” – BARI 18 SETTEMBRE 2019. 

 
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DAL TITOLO “INSIEME CON 

L’AUTISMO” - POLICORO 10 OTTOBRE 2019. 

 

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE LABORATORIO DI CONFRONTO 

SULL’ASSISTENZA PROTESICA. AUSILI TECNOLOGICI CLASSI 22 E 24. LE 

PROCEDURE AMMINISTRATIVE PER L’ACQUISIZIONE IN DATA 06.11.2019 PRESSO 

VILLA UMBRA, PERUGIA. 
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REFERENZE: 

 

Prof. Francesco Rossi Magnifico Rettore della Seconda Università degli 

Studi di Napoli 

 

Prof. Enrico Lampa, Direttore dell’Istituto di Farmacologia e Tossicologia, 

nonché Primario del Servizio di Farmacologia e Tossicologia Clinica 

dell’Istituto di Farmacologia e Tossicologia, del Dipartimento di Medicina 

Sperimentale della Facoltà di Medicina e Chirurgia della Seconda Università 

degli Studi di Napoli. 

 

COLLABORAZIONI: 

Laboratorio di Epidemiologia e Biostatistica dell’Istituto Superiore di 

Sanità (Responsabile Prof. R. Raschetti). 

 

-Servizio di Farmacologia Clinica e Centro di Farmacoepidemiologia e 

Farmacovigilanza della Facoltà di Medicina e Chirurgia Seconda Università 

degli Studi di Napoli. 

 

-Servizio di monitoraggio di farmaci e stupefacenti dell’Istituto di 

Farmacologia e Tossicologia della Facoltà di Medicina e Chirurgia della 

Seconda Università degli Studi di Napoli. 

 

 

     Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.   
      

Potenza, 06.05.2024 

Firma 
                                  

 
 


