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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROSA PIETRO 

Indirizzo  VIA CICCOTTI -85100-POTENZA 

Telefono  3346640758 

Tel.  0971310312 

E-mail  pietro.rosa@aspbasilicata.it 

 

Nazionalità  italia 
 

Data di nascita  27071958 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal giugno 1987 ad oggi Dirigente veterinario dipendente ASP-Potenza,con incarico di direttore 

di struttura complessa. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASP-POTENZA 

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria 

• Tipo di impiego  dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore  U.O. area “C” 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Laureato in medicina veterinaria nel 1985 a Napoli 

Specializzato in ispezione degli alimenti di origine animale-Napoli 

Specializzato in malattie infettive-Napoli 

Specializzato patologia aviare e tecnologia avicola-Napoli 

Specializzato in fisiopatologia della riproduzione animali domestici-BARI 

Conseguito master di I livello: -in organizzazione strutture sanitarie  anno 2006-Università di 

Bologna(facolta di medicina e chirurgia,facolta di economia) 

Conseguito master di II  livello: -in ingegneria delle pubbliche amministrazioni-università tor 

vergata-ROMA(anno 2010)(facolta di ingegneria ed economia) 

Conseguito master di II livello : -In direzione ed organizzazione del strutture  sanitarie e non-

Università di Salerno anno 2017 

 

                                             

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Liceo scientifico 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Conoscenza particolare dell’organizzazione aziendale negli allevamenti di  bovini da latte 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 Abilitato come Refree nazionale sul tema del benessere animale(zooantropologia 

applicata)Università di Bologna 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  [INGLESE ] 

• Capacità di lettura  [ buono] 

• Capacità di scrittura  BUONO] 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 COMPETENZE ACQUISITE NELL’ESPERIENZA TRENTENNALE COME PRIMA DIRIGENTE E POI DIRETTORE 

STRUTTURA  DI AREA “C” 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ESPERIENZE COME DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA IN IGIENE DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE 

NONCHE’ COME ALLEVATORE DI BOVINI DA LATTE.ESPERIENZA  NELLA GESTIONE E CURA DEGLI ANIMALI 

D’AFFEZIONE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CAPACITÀ NELL’USO DEL PC IN  WORD ED EXCELL 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 NESSUNA 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 NESSUNA 

 

PATENTE O PATENTI  Patente europea nell’uso del PC 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  nessuna 

 

 

ALLEGATI   
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