DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

(ASPy

Senvizio Sanitario Regionale Basilicata

NUMERO 2024/00954 DEL 05/11/2024

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

¥ Collegio Sindacale i 05/11/2024

OGGETTO

Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 142 posti nel
profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario - cat. D, in forma aggregata tra le Aziende ed Enti del Servizio
Sanitario Regionale di Basilicata. DDG ASP n. 454/2023, come rettificata ed integrata dalla DDG ASP n. 874/2023. Presa d'atto
delle statuizioni del Tar Basilicata e conseguenti provvedimenti. Integrazione e Rettifica.

Struttura Proponente Gestione del Personale - (PZ)

Documenti integranti il provvedimento:
Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.

All. A - Graduatoria finale di merito 67 All B. - Graduatoria AOR 7

Uffici a cui notificare

Gestione del Personale - (P2) Gestione del Personale - (LAG)
Gestione del Personale - (VEN) Segreteria Direzionale
Valutazione e Trattamento giuridico del personale Affari Generali

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente é stata pubblicata ai sensi dell'Art.32 della L.69/2009 all'Albo Pretorio on-line in data 05/11/2024

La presente diviene Dopo 5 aq dalla Ad avvenuta

eseguibile ai sensi I+ Immediatamente [~ P99 , [ approvazione
pubblicazione all'Albo .

dell'art.44 della L.R. regionale

n.39/2001 e ss.mm.ii
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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane dott. Antonio Pedota relaziona quanto segue:

Premesse e richiamate:
> la DDG n. 454 del 30/06/2023 avente ad oggetto “Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 142 posti nel profilo professionale di Collaboratore Professionale

Sanitario — cat. D, in forma aggregata tra le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale di Basilicata.

Approvazione atti della Commissione esaminatrice”, con la quale si & deliberato quanto segue:

e Diprendere atto degli esiti del Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di n. 142 posti nel profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere cat. D, in forma aggregata tra le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale di Basilicata di cui
ai verbali da n. 1 al n. 54 del 28.06.2023 della Commissione Esaminatrice, custoditi agli atti della U.O.C.
“Gestione e Sviluppo Risorse Umane” —Sede amministrativa di Potenza, sita in Via Torraca n. 2;

e, per ’effetto,

e diprocedere all’approvazione degli atti del concorso pubblico richiamato e della graduatoria generale finale di
merito (allegato A) secondo l'ordine formulato dalla Commissione, con il punteggio complessivo, derivante
dalla somma dei punteggi consequiti nelle prove scritta, pratica e prova orale e del punteggio globale
attribuito ai titoli;

e di procedere all’approvazione degli elenchi/graduatorie per singola Azienda partecipante al Concorso Unico,
come riportato negli allegati, parte integrante e sostanziale del presente prowedimento:

o Allegato B - Elenco/graduatoria A.O.R. San Carlo di Potenza;

o Allegato C - Elenco/graduatoria ASM;

o Allegato D —Elenco/graduatoria ASP;

e di precisare che le singole Aziende utilizzatrici della graduatoria di merito (art. 11 della lex specialis)
procederanno:

o alla copertura dei posti e all’utilizzo delle graduatorie tenendo conto delle “riserve” previste nell’atto di
indizione della procedura concorsuale;

o alle verifiche prodromiche all'assunzione in servizio per tutti i candidati cui sara richiesto di assumere
servizio, ivi compresa la verifica in ordine alla veridicita delle dichiarazioni rese nell’ambito della procedura
concorsuale di che trattasi;

> la DDG n. 2023/00874 del 01/12/2023 avente ad oggetto “Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 142 posti nel profilo professionale di Collaboratore

Professionale Sanitario - cat. D, in forma aggregata tra le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale di

Basilicata. DDG ASP n. 454/2023. Rettifica e integrazione.”, con la quale si € deliberato quanto segue:

e di prendere atto e di far proprio il verbale n. 55 del 29 novembre 2023 della Commissione Esaminatrice del
Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.
142 posti nel profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario —Infermiere cat. D, in forma

aggregata tra le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale di Basilicata, cosi come nominata e costituita
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dall'Azienda Sanitaria Locale di Potenza con DDG n. 771 del 10/12/2021 nonché modificata con successiva
deliberazione n. 2022/00219 del 28/03/2022;

e per ’effetto,

e diprocedere alla rettifica in autotutela della graduatoria approvata con DDG n. 454 del 30/06/2023 e di cui all’
ALL. A “Graduatoria complessiva finale di merito”, e alla contestuale approvazione della nuova graduatoria
finale di merito nonché del nuovo elenco/graduatoria per 'ASM, come da risultanze della Commissione
Esaminatrice;

e diconfermare I'Allegato B — elenco/graduatoria AOR San Carlo di Potenza e I'Allegato D — elenco/graduatoria
ASP dicuialla DDG n. 454 del 30/06/2023;

Preso atto che:

v" il candidato Giuliva Daniele, inserito nella posizione n. 422 della “graduatoria complessiva finale di merito” di cui
all'All. A della Delibera n. 454 del 30/06/2023 nonché nella posizione n. 120 della “graduatoria ASM” di cui all’All.
C dello stesso provvedimento amministrativo, ha prodotto ricorso innanzi al Tribunale Regionale Amministrativo
per la Basilicata di Potenza, di cui al RR n. 403/2023, contestando precisamente il punteggio definitivo attribuito
dalla Commissione al servizio svolto presso I’Ente Ecclesiastico Ospedale Generale Regionale “Miulli” e,
precisamente, come servizio prestato presso struttura accreditata;

v" il Tribunale Amministrativo Regionale per |a Basilicata (Sezione Prima), con la sentenza n. 371/2024 ha respinto il
ricorso introduttivo numero di registro generale 403 del 2023, proposto da Daniele Giuliva, nonché il primo ed il
secondo atto di motivi aggiunti, condannando il ricorrente al pagamento, in favore dell’ASP, delle spese di
giudizio, liquidate in complessivi € 4.000,00 (quattromila), oltre accessori, se dovuti, e ordinando all’autorita

amministrativa di dare seguito alla sentenza de qua;

Preso, altresi, atto che:
v' la candidata Di Fronzo Rossana, inserita nella posizione n. 511 della “graduatoria complessiva finale di merito” di
cui all’All. A della Delibera n. 874 del 01/12/2023 nonché nella posizione n. 175 della “graduatoria AOR” di cui
all'All. B della Delibera n. 454 del 30/06/2023, ha prodotto ricorso innanzi al Tribunale Regionale Amministrativo
per la Basilicata di Potenza, di cui al RG n. 416/2022, contro I’Azienda Sanitaria Locale di Potenza;
v" il Tribunale Amministrativo Regionale per la Basilicata (Sezione Prima) ha pronundato la sentenza n. 480/2024 sul
ricorso numero di registro generale 416 del 2022, integrato di motivi aggiunti, proposto da Rossana Di Fronzo,
con la quale, definitivamente pronunciando sul ricorso e sui motivi aggiunti, I'autorita giurisdizionale ha
dichiarato:
“lintervenuta parziale cessazione della materia del contendere relativamente ai motivi di impugnazione
formulati avverso la valutazione della risposta al quesito n. 3 della prova scritta, tenuto conto dell’esito
satisfattivo della sua successiva riconsiderazione in autotutela”;

— in parziale accoglimento del ricorso, “annullamento dell'impugnata graduatoria, in parte qua e nei limiti
dell’interesse ricorsuale, con conseguente scorrimento della posizione della ricorrente ed adozione di ogni altra

determinazione necessaria a reintegrare, in sede conformativa, la sfera giuridica della stessa”;
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Dato atto che, il Tribunale Amministrativo Regionale per la Basilicata (Sezione Prima), in data 25 settembre 2024, ha
pronundato la sentenza (n. 484/2024) sul ricorso numero di registro generale 373 del 2023, proposto da Pino
Carmen contro I’Azienda Sanitaria Locale di Potenza, con la quale, in accoglimento del ricorso, ha disposto
“Fannullamento dellimpugnata graduatoria, in parte qua e nei limiti dell’interesse ricorsuale, con conseguente
scorrimento della posizione della ricorrente ed adozione di ogni altra determinazione necessaria a reintegrare, in

sede conformativa, la sfera giuridica della stessa”;

Considerato che, al fine di adottare ogni adempimento conseguente alle citate sentenze, 'UOC Affari Legali e
Contenzioso ha trasmesso alla Commissione di Concorso c/o UOC Gestione e Sviluppo Risorse Umane, la nota prot n.
97833 del 08/10/2024 avente ad oggetto “Pino Carmen ¢/ ASP — TAR Basilicata RG n. 373/2023 — Sentenza n.
484/2024. Di Fronzo Rossana ¢/ Asp — TAR Basilicata RG n. 416/2022 Sentenza n. 480/2024.” nonché la nota prot. n.
102924 del 17/10/2024 avente ad oggetto “Giuliva Daniele ¢/ ASP- TAR Basilicata RG n. 403/2023 — Sentenza n.
371/2024";

Visto e richiamato il verbale n. 56 del 28 ottobre 2024, mediante il quale la Commissione Esaminatrice del concorso
de quo, nuovamente riunitasi, cosi come nominata e costituita dall’Azienda Sanitaria Locale di Potenza con DDG n.
771 del 10/12/2021, nonché modificata con successiva deliberazione n. 2022/00219 del 28/03/2022, con la
partecipazione del Responsabile del Procedimento, ha preso atto:

v' della dedsione di cui alla sentenza n. 371/2024, la quale non ha determinato alcuna modifica del punteggio di
60,708 attribuito al candidato Giuliva Daniele consentendogli di collocarsi nella graduatoria generale rettificata
con DDG n. 874 del 01/12/2023 alla posizione n. 469 della graduatoria finale di merito e alla posizione n. 137
nella graduatoria afferente I’Azienda Sanitaria di Matera;

v della nota prot. n. 97833 del 08/10/2024 con la quale I’Ufficio Legale ASP ha trasmesso le sentenze del TAR
Basilicata n. 484/2024 (ricorso RG n. 373/2023 — Pino Carmen ¢/ Asp) e n. 480/2024 (ricorso RG n. 416/2022 — Di
Fronzo Rossana);

e, alla luce delle predette statuizioni, ha cosi statuito:

— la conferma del punteggio di 60,708 attribuito al candidato Giuliva Daniele consentendogli di collocarsi nella
graduatoria generale rettificata con DDG n. 874 del 01/12/2023 alla posizione n. 469 della graduatoria finale di
merito e alla posizione n. 137 nella graduatoria afferente I’Azienda Sanitaria di Matera;

— I’attribuzione di punti 1,00 (uno), per la valutazione della domanda non precedentemente valutata alla prova
scritta, in applicazione della sentenza di cui innanzi, alla candidata Di Fronzo Rossana che, aggiunto al punteggio
complessivo finale di 60,056 inizialmente ottenuto, aveva determinato la collocazione della stessa alla posizione
n. 511 nella graduatoria di merito generale e alla posizione n. 175 della graduatoria afferente I’AOR San Carlo di
cui alla DDG n. 874 del 01/12/2023; tale attribuzione (punti 1,00) consente alla candidata de qua di collocarsi alla
posizione n. 446 della graduatoria di merito generale e alla posizione n. 155 nella graduatoria afferente I’Azienda
Ospedaliera San Carlo di Potenza, con il punteggio complessivo di punti 61,056 (dato da: Titoli 1,056 + prova

scritta 23 + prova pratica 20 + prova orale 17);
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— in applicazione della sentenza n. 480/2024 del TAR Basilicata (RG n. 416/2022) il candidato Giuliva Daniele
“scala”, come gli altri, nella graduatoria generale di cui alla DDG n. 874 del 01/12/2023 di una posizione,
rimanendo invariata, nei suoi confronti, la collocazione alla posizione n. 137 nella graduatoria ASM,;

— la modifica e la rettifica, conseguentemente:

o la collocazione nella graduatoria complessiva finale di merito dei candidati gia collocati nella graduatoria
precedente (DDG n. 874 del 01/12/2023) dalla posizione n. 446 (candidato Brunetti Marco) alla posizione n.
510 (candidata Panico Anna), che scalano di posizione;

o la collocazione nella graduatoria afferente all’Azienda Ospedaliera San Carlo dei candidati gia collocati nella
precedente graduatoria (DDG n. 874 del 01/12/2023) dalla posizione n. 155 (candidato Guamieri Gerardo) alla
posizione n. 175 (candidata Salvia Giada);

— in ottemperanza della sentenza TAR Basilicata n. 484/2024, I’attribuzione alla prova pratica effettuata alla
candidata Pino Carmen il punteggio di 14/20, punteggio minimo previsto che consente alla stessa di essere
ammessa a sostenere la prova orale nonché la conferma del punteggio gia precedentemente ottenuto alla prova
scritta (punti 22). In relazione al punteggio della valutazione dei titoli della candidata, I’applicazione di quanto
statuito dalla Commissione esaminatrici nelle sedute precedenti e secondo quanto riportato nel verbale n. 08 del
09.08.2022 e nel verbale n. 53 del 05.06.2023. Infine, la successiva convocazione, nel rispetto dei termini di cui al
bando concorsuale, della dott.ssa Pino al fine di consentire di sostenere la prova orale;

— la conseguente riapprovazione e rettifica della graduatoriafinale di merito nonché della “graduatoria AOR”;

— I"adozione di tutti gli opportuni e conseguenti adempimenti alla statuizione del TAR Basilicata n. 484/2024;

Ritenuto, pertanto:

» di prendere atto delle sentenze TAR Basilicata nn. 371/2024, 480/2024 e 484/2024;

» di doversi procedere, secondo quanto stabilito nel verbale n. 56 del 28 ottobre 2024 dalla Commissione
esaminatrice, alla rettifica della “graduatoria finale di merito” di cui alla D.D.G. n. 874 del 01/12/2023 nonché alla
“graduatoria AOR” di cui alla DDG n. 454 del 30/06/2023, nonché all’adozione di tutti gli adempimenti necessari e
conseguenti alle statuizioni del TAR Basilicata;

» di confermare |'ordine di graduatoria ASM di cui alla DDG n. 874 del 01/12/2023 e ASP di cui alla DDG n. 454 del
30/06/2023;

Dato atto che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la responsabilita del soggetto
proponente in ordine alla regolarita amministrativa e legittimita del contenuto della stessa;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Di

v'  prendere atto e di far proprio il verbale n. 56 del 28 ottobre 2024 della Commissione Esaminatrice del
“Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.
142 posti nel profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario —Infermiere cat. D, in forma

aggregata tra le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale di Basilicata”, cosi come nominata e costituita
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dall’Azienda Sanitaria Locale di Potenza con DDG n. 771 del 10/12/2021 nonché modificata con successiva
deliberazione n. 2022/00219 del 28/03/2022,

e per l'effetto,

v

procedere alla rettifica della graduatoria rettificata con DDG n. 874 del 01/12/2023 e di cui al’ALL. A
“Graduatoria complessiva finale di merito”, e alla contestuale approvazione della nuova graduatoria finale di
merito nonché del nuovo elenco/graduatoria per I’AOR (ALL. B della DDG n. 454 del 30/06/2023), come da
risultanze della Commissione Esaminatrice;

confermare I'Allegato C — elenco/graduatoria ASM di cui alla DDG n. 874 del 01/12/2023 e I’Allegato D —
elenco/graduatoria ASP di cui alla DDG n. 454 del 30/06/2023;

porre in essere tutti gli ulteriori adempimenti amministrativi relativi alla candidata Pino Carmen;

IL DIRETTORE GENERALE

In virtu dei poteri conferitigli con DDG n. 506 del 20/07/2023, a seguito del Decreto di nomina dal
Presidente della Giunta Regionale di Basilicata n. 125 del 26.06.2023;

Letta e valutata la proposta deliberativa riportata in narrativa,

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo, del Direttore sanitario, resi per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati e per l'effetto:

v

prendere atto e di far proprio il verbale n. 56 del 28 ottobre 2024 della Commissione Esaminatrice del
“Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.
142 posti nel profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario —Infermiere cat. D, in forma
aggregata tra le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale di Basilicata”, cosi come nominata e costituita
dall’Azienda Sanitaria Locale di Potenza con DDG n. 771 del 10/12/2021 nonché modificata con successiva
deliberazione n. 2022/00219 del 28/03/2022,

e per l'effetto,

v

AN

di procedere alla rettifica della graduatoria rettificata con DDG n. 874 del 01/12/2023 e di cui al’ALL. A
“Graduatoria complessiva finale di merito”, e alla contestuale approvazione della nuova graduatoria finale di
merito nonché del nuovo elenco/graduatoria per I’AOR (ALL. B della DDG n. 454 del 30/06/2023), come da
risultanze della Commissione Esaminatrice;

confermare I'Allegato C — elenco/graduatoria ASM di cui alla DDG n. 874 del 01/12/2023 e I’Allegato D —
elenco/graduatoria ASP di cui alla DDG n. 454 del 30/06/2023;

di porre in essere tutti gli ulteriori adempimenti amministrativi relativi alla candidata Pino Carmen;

di notificare il presente prowedimento all’Azienda Sanitaria di Matera (ASM), all’A.O.R. San Carlo di Potenza e

alla Regione Basilicata — Dipartimento Politiche della Persona;
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v"di demandare alla U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” ogni adempimento conseguente all’adozione
del presente provwedimento deliberativo, ivi compresala trasmissione del presente prowedimento alle Aziende
partecipanti al concorso unico regionale nonché la trasmissione alle stesse di quanto occorra per consentire le
conseguenti assunzioni;

v di notificare on-line il presente provvedimento deliberativo agli Uffic indicati ed individuati in frontespizio ed a
tutti i destinatari della presente deliberazione a mezzo pubblicazione sul sito interet aziendale;

v"didichiarare il presente provvedimentoimmediatamente eseguibile.

Gli atti e la documentazione richiamati e non materialmente allegati alla presente Deliberazione sono depositati

presso la U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” —Sede di Potenza che ne cura la conservazione.
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Emanuela D'Andrea

L’Istruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Antonio Pedota

Il Dirigente Respons abile dell’'Unita Operativa

Il presente provvedimento & notificato ai destinatari a cura dell’istruttore.

Luigi D Angola Antonello Maraldo Pierluigi Gigliucci
Il Direttore Sanitario Il Direttore Generale Il Direttore Amministrativo
Luigi D'’Angola Antonello Maraldo Pierluigi Gigliucci

Tutti gli atti ai quali é fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso la
struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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