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GIUSEPPE MAGNO

0973-621478

ITALIANA

CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DI “ DIPARTIMENTO POST-ACUZIE E
CONTINUITA OSPEDALE TERRITORIO”. DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE N°. 669
DEL 14.10.2015. TERMINA INCARICO DI DIRETTORE DIPARTIMENTO STRUTTURE
OMOGENEE POST - ACUZIE E TERMINA INCARICO DI DIRETTORE REGGENTE DEL
DIPARTIMENTO STRUTTURE OMOGENEE ACUZIE MEDICHE;

RICONFERMA INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA “AREA MEDICA DI ASSISTENZA
POST -ACUZIE” .DELIBERA DIRETTORE GENERALE N°. 661 DEL 12.10.2015;

DAL 20 MARZO 2013 AL 14/10/2015 NOMINA QUALE DIRETTORE MEDICO REGGENTE
AREA DIPARTIMENTALE STRUTTURE OMOGENEE ACUZIE MEDICHE. DELIBERA
DIRETTORE GENERALE ASP POTENZA N°182 — 20 MARZO 2013 AZIENDA SANITARIA
POTENZA;

INCARICO DI DIRETTORE MEDICO DI DIPARTIMENTO “STRUTTURE OMOGENEE POST-
ACUZIE” COSI’ COME IN SEGUITO RIDENOMINATO “DIPARTIMENTO POST-ACUZIE E
CONTINUITA’ OSPEDALE TERRITORIO, DAL 31/12/2010 AL 31/12/2017;

IN DATA 25/05/2007 CON DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE N°305 LA U.O.C. DI
LUNGODEGENZA VIENE RIMODULATA IN AREA MEDICA DI ASSISTENZA POST - ACUZIE.
TALE STRUTTURA COMPLESSA VIENE ULTERIORMENTE ORGANIZZATA CON DELIBERA
DEL DIRETTORE GENERALE N°559 DEL 10/10/2008 “ RIASSETTO ORGANIZZATIVO AREA
MEDICA DI ASSISTENZA POST - ACUZIE”.

CON LA COSTITUZIONE DELL’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE UNICA DI POTENZA
(ASP 01/01/2009) LE ATTIVITA DELLA U.0.C. AREA MEDICA DI ASSISTENZA POST -
ACUZIE VENGONO RIMODULATE E INTEGRATE CON LA DELIBERAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE ASP N°604 DEL 27/06/2009; POSTI LETTO N°30 DI CUI N°16 DI
LUNGODEGENZA COD.60, COMPRENSIVI DI N°6 PER PAZIENTI CON GRAVI POSTUMI DI
CEREBROLESIONI ACQUISITE E VERSANTI IN STATO VEGETATIVO E/O MINIMA
RESPONSIVITA, N°8 RIABILITAZIONE COD.56, N°6 PER CURE PALLIATIVE E TERAPIA
DEL DOLORE;

Per ulteriori informazioni:
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DAL 09/03/2005 AL 20/12/2010 NOMINA QUALE DIRETTORE MEDICO DELLA
STRUTTURA COMPLESSA DI LUNGODEGENZA. DELIBERA DIRETTORE GENERALE ASL
N.3 LAGONEGRO (PZ) N.211 DEL 09/03/2005;

DAL 06/08/2004 AL 09/03/2005 NOMINA QUALE REGGENTE DELLA U.O.C. DI
LUNGODEGENZA, IN ATTESA DELL'ESPLETAMENTO DELLE PROCEDURE
CONCORSUALI Al SENSI DEL D.P.R. 484/1997. DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
ASL N°3 LAGONEGRO (PZ) N°636/2004;

DAL 23/09/1997 AL 27/07/2004 DIRIGENTE MEDICO RESPONSABILE STRUTTURA
SEMPLICE DIPARTIMENTALE DENOMINATA AREA MEDICA DI LUNGODEGENZA, COME
DA DISPOSIZIONI N°18971/1997 DEL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE, CUI SEGUE
DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE N°1046/1998 E N°1235/2002;

DAL 23/02/1990 CONTRAE RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO QUALE
VINCITORE DI PUBBLICO CONCORSO COME ASSISTENTE MEDICO: PER 9 MESI COME
ASSISTENTE DELL'AREA IGIENE E SANITA PUBBLICA ED IN SEGUITO COME
ASSISTENTE MEDICO NELL’AREA DI MEDICINA INTERNA.

ALTRIINCARICHI DI INTERESSE GESTIONALE ED ORGANIZZATIVO

NOMINA QUALE COMPONENTE, IN QUALITA DI CLINICO, DEL COMITATO ETICO UNICO
REGIONE BASILICATA. GIUSTA DELIBERA GIUNTA REGIONALE N°1080 DEL 22/09/2016;

RINOMINA QUALE COMPONENTE DEL COMITATO PERMANENTE PER LE CURE
PALLIATIVE DELLA REGIONE BASILICATA, GIUSTA DETERMINA N°. 13
A2.2016/D.002029 DEL 01-06-2016 A FIRMA DEL DIRIGENTE GENERALE DONATO
PAFUNTI;

NOMINA QUALE COMPONENTE “GRUPPO COORDINAMENTO AZIENDALE PER LA
GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO” DELIBERA D.G. N°.186/2016;

RINOMINA QUALE COMPONENTE DELLA COMMISSIONE IN MATERIA DI ASSISTENZA
ALL’ESTERO IN FORMA INDIRETTA PRESSO CENTRI DI ALTISSIMA SPECIALIZZAZIONE.
RICOSTITUZIONE COMMISSIONE REGIONALE. D.G.R. N°.1724 DEL 29.12.2015;

NOMINA QUALE DIRIGENTE MEDICO, DA PARTE DELLA REGIONE BASILICATA, IN
SENO AL SOTTOGRUPPO “ MEDICAZIONI, AGHI, E SIRINGHE” TAVOLO SOGGETTI
AGGREGATORI PRESSO IL MINISTERO DELL'ECONOMIA E FINANZE. ANNI 2015/2016;

NOMINA DA PARTE DELLA REGIONE BASILICATA, IN DATA 16.12.2015, IN SENO ALLA
CONFERENZA STATO - REGIONI E PROVINCE AUTONOME, QUALE DIRIGENTE
ESPERTO DELLA REGIONE BASILICATA NEL COMITATO TECNICO SANITARIO -
SEZIONE E - PER IL RILASCIO DELLE LICENZE PER LA PUBBLICITA SANITARIA;

NOMINA COMPONENTE COMMISSIONE PER L’'ESAME FINALE DEI CORSI BASE PER
OSS DELIBERA N°600/2013 DEL DIRETTORE GENERALE ASP;

PRESIDENTE COMMISSIONE PER AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER
ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI COLLABORATORI PROFESSIONALI
SANITARI - INFERMIERI GIUSTA DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N°16/2013;

COMPONENTE TITOLARE DELLA COMMISSIONE DELL’AVVISO PUBBLICO PER
L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI U.O.C.DI MEDICINA INTERNA DEL P.O. DI MATERA
DISPOSIZIONE N°070953/2013 DELLA DIREZIONE GENERALE DELL’'A.S.M.;

COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE REGIONALE PER”PRESTAZIONI
ASSISTENZIALE” PRESSO | CENTRI DI ALTISSIMA SPECIALIZZAZIONE ALL’ESTERO
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D.G.R. N°841/2013;

PRESIDENTE COMMISSIONE AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER
DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA DI NEFROLOGIA GIUSTA DETERMINAZIONE DEL
DIRIGENTE U.0.C. GESTIONE DEL PERSONALE N°1200/2013;

COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE PER LA DEFINIZIONE DEI PERCORSI
DIAGNOSTICO - TERAPEUTICI ASP POTENZA.
DELIBERA DIRETTORE GENERALE ASP POTENZA N°222/2012;

COMPONENETE TITOLARE COMITATO PERMANENTE PER LE CURE PALLIATIVE
REGIONE BASILICATA. D.G.R. N°672/2012;

PRESIDENTE COMMISSIONE PUBBLICO CONCOORSO PER FISIOTERAPISTI GIUSTA
DELIBERA N° 1051/2011 DEL DIRETTORE GENERALE ASP;

COMPONENTE TITOLARE COMITATO SCIENTIFICO PROGETTO ASSISTENZA
TERRITORIALE INTEGRATA ASP POTENZA. DELIBERA DIRETTORE GENERALE
N°1021/2011 ;

NOMINA QUALE REFERENTE AZIENDALE DEL PROGETTO REGIONALE ” PRESA IN
CARICO GLOBALE DELLE PERSONE CON MALATTIE NEUROMUSCOLARE O MALATTIE
ANALOGHE DAL PUNTO DI VISTA ASSISTENZIALE”. DISPOSIZIONE N°145621/2011 DEL
DIRETTORE GENERALE ASP;

COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE TERAPEUTICA OSPEDALIERA UNICA ASP
POTENZA. DELIBERA DIRETTORE GENERALE N°871/2011;

COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE PER L’APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA
DELLA ASP DI POTENZA. DELIBERA N. 817 DEL 26.09.2011;

COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE REGIONALE PER IL “PROGETTO OSPEDALE -
TERRITORIO SENZA DOLORE”. D.G.R. 1112/2011;

COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE REGIONALE PER IL PROGETTO PERCORSO
ICTUS. D.G.R. N°1555/2011;

COMPONENTE TITOLARE, SU INDICAZIONE DELLA REGIONE BASILICATA
DIPARTIMENTO SALUTE, DEL GRUPPO DI LAVORO MINISTERIALE PER ACCORDO
“LINEE DI INDIRIZZO PER L’ASSISTENZA ALLE PERSONE IN STATO VEGETATIVO E
STATO DI MINIMA COSCIENZA”. ANNO 2010;

COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE FARMACO - TERAPEUTICO AZIENDALE.
DELIBERA DIRETTORE GENERALE ASL N°3 REGIONE BASILICATA N°294/2007;

COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE AZIENDALE ASL N°3 REGIONE BASILICATA
“RIMODULAZIONE POSTI LETTO PER ACUTI NELLA NOSTRA AZIENDA Al SENSI DELLA
D.G.R. N°2192/2005. DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 27876/2005;

COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE AZIENDALE PER “RIORGANIZZAZIONE
SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE - ISTITUZIONE CENTRO DI COORDINAMENTO
DELLE CURE DOMICILIARI E PALLIATIVE”. DELIBERA DIRETTORE GENERALE ASL N°3
REGIONE BASILICATA N°1042/2005;

NOMINA, QUALE REFERENTE AZIENDALE DEL PERCORSO ASSISTENZIALE PER |
PAZIENTI CON GRAVI CEREBROLESIONI ACQUISITE E STATO VEGETATIVO, Al SENSI
DEL D.G.R. N°2102/2005. DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL N°3 REGIONE
BASILICATA N°25941/2005
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COMPONENTE TITOLARE COMMISSIONE PER LA RIDUZIONE DEI TEMPI DI ATTESA
PER LE VISITE SPECIALISTICHE ASL N°3 REGIONE BASILICATA. DELIBERA
DIRETTORE GENERALE N°40/2005;

NOMINA QUALE COMPONENTE TITOLARE EFFETTIVO DELLA DIREZIONE STRATEGICA
DELL’ASL. DISPOSIZIONE PROTOCOLLO N°11825/2002 DEL DIRETTORE GENERALE ASL
N°3 REGIONE BASILICATA;

COMPONENTE TITOLARE “COMMISSIONE DI COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’
AZIENDALI FINALIZZATA ALLA RIDUZIONE DELL’'EMIGRAZIONE SANITARIA”.
DELIBERA DIRETTORE GENERALE ASL N°3 REGINE BASILICATA N°230/2002;

COMPONENTE TITOLARE “COMMISSIONE FARMACO - TERAPEUTICO AZIENDALE”.
_DELIBERA DIRETTORE GENERALE ASL N°3 REGIONE BASILICATA N°345/2000;

NOMINA QUALE RESPONSABILE “STRUTTURA MODULARE OSPEDALIERA DI
RIABILITAZIONE CODICE 56”. DELIBERA DIRETTORE GENERALE ASL N°3 REGIONE
BASILICATA N°1114/1999;

NOMINA QUALE DIRIGENTE MEDICO RESPONSABILE DIREZIONE SANITARIA
OSPEDALIERA U. 0.C. LAURIA . DELIBERA DIRETTORE GENERALE ASL N°3 REGIONE
BASILICATA N°1053/1998. TALE INCARICO E’ STATO RICOPERTO FINO AL FEBBRAIO
2007.

A
v

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA IN 5 ANNI E UNA SESSIONE CON IL VOTO DI
110/LODE DIBATTENDO LA TESI SPERIMENTALE "DIAGNOSI DELLE CARDIOPATIE
CONGENITE MEDIANTE STUDIO CON RADIONUCLIDI” PRESSO L'UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI LA SAPIENZA DI ROMA. 23/07/1985;

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO PROFESSIONALE DI MEDICO CHIRURGO PRESSO
L’'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI” LA SAPIENZA” DI ROMA,;

ISCRIZIONE ALL'ORDINE PROFESSIONALE DEI MEDICI E CHIRURGHI DI POTENZA;
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN “MALATTIE DELL’APPARATO CARDIO-VASCOLARE”;

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN “MEDICINA DELLO SPORT".

A
v
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CORSO DI FORMAZIONE "GOVERNO CLINICO E PREVENZIONE DEL RISCHIO:
STRATEGIE DI FORMAZIONE CONTRO UNA DILAGANTE MEDICINA DIFENSIVA - LA
CARTELLA CLINICA ELA CERTIFICAZIONE IN AMBITO OSPEDALIERO". ANNO 2017,

CORSO DI FORMAZIONE I LIVELLI ESSENZIALI DI ORGANIZZAZIONE” 12 MAGGIO 2017
BARI;

CORSO DI FORMAZIONE “COSTITUZIONE E GESTIONE DEI FONDI CONTRATTUALI E
RESIDUI” 13 MAGGIO BARI;

CORSO DI FORMAZIONE “EPATITE DA HCV, DIAGNOSTICA, EPIDEMIOLOGIA,
PREVENZIONE E TERAPIA” ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’. ANNO 1990;

CORSO DI FORMAZIONE ‘L’'ORGANIZZAZIONE DEL SSN DALLA LEGGE 833/78 AL
DECRETO LEGISLATIVO 502/92". AZIENDA SANITARIA LOCALE N°3 REGIONE
BASILICATA ANNO 1995;

CORSO DI FORMAZIONE TEORICO-PRATICO SULLA ORGANIZZAZIONE E CONDUZIONE
DI UN REPARTO DI LUNGODEGENZA, PRESSO L'UNITA’ SANITARIA LOCALE DI LODI
(REGINE LOMBARDIA). ANNO 2009;

CORSO DI FORMAZIONE TEORICO-PRATICO SULLA ORGANIZZAZIONE E CONDUZIONE
DI UN REPARTO DI LUNGODEGENZA PRESSO L’AZIENDA SANITARIA DI FANO (REGIONE
MARCHE). ANNO 2001;

CORSO DI FORMAZIONE “SICUREZZA SUL LAVORO DECRETO LEGISLATIVO N°626/94 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI. ANNO 2001;

CORSO DI FORMAZIONE NAZIONALE “SISTEMI QUALITA’ A CONFRONTO”. ANNO 2001;

CORSO DI FORMAZIONE (LA FASE TERMINALE DELLA MALATTIA NELLA PERSONA
ANZIANA, PER UN'ASSISTENZA GLOBALE) UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE
DI ROMA. ANNO 2002;

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN (CURE PALLIATIVE) UNIVERSITA’ DEGLI STUDI TOR
VERGATA DI ROMA. DURATA 12 MESI. ANNO 2002/2003;

CORSO DI FORMAZIONE “CURE PALLIATIVE-ASPETTI CLINICI, ASSISTENZIALI E
ORGANIZZATIVO-GESTIONALI 200 ORE UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI
ROMA. ANNO 2003;

CORSO DI FORMAZIONE “CONSENSO INFORMATO E PRIVACY"2003;

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN “SPERIMENTAZIONE CLINICA DEI FARMACI
FARMACOVIGILANZA E FARMACOECONOMIA” UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
CATANZARO. ANNO 2004;

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA
E DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE ORGANIZZATO REGIONE BASILICATA. ANNO
2006;

CORSO DI FORMAZIONE SULLA “CLINICAL GOVERNANCE". ANNO 2007,
CORSO DI FORMAZIONE SUL “RISK MANAGEMENT”. ANNO 2008;

CORSO DI FORMAZIONE TEORICO-PRATICO SULLA “NUTRIZIONE ENTERALE E
PARENTERALE" AZIENDA OSPEDALIERA NIGUARDA MILANO. ANNO2008;

Per ulteriori informazioni:
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CORSO DI FORMAZIONE “IL PAZIENTE CON POSTUMI DI GRAVE TRAUMA CRANIO-
ENCEFALICO E STATO VEGETATIVO” CLINICA SANTA LUCIA ROMA. ANNO2008;

CORSO DI FORMAZIONE “LA PRESA IN CARICO DELLA PERSONA IN STATO
VEGETATIVO”. ANNO 2010;

CORSO DI FORMAZIONE “STATO VEGETATIVO E STATO DI MINIMA COSCIENZA: UN
FUTURO POSSIBILE?”". ANNO 2010;

CORSO DI FORMAZIONE “WOUND BED PREPARATION E | PRODOTTI DI MEDICAZIONE AV
PER LA GESTIONE DELLE LESIONI CUTANEE CRONICHE". ANNO 2010;

CORSO DI FORMAZIONE “LA DIRIGENZA SANITARIA DEL SISTEMA SANITARIO
NAZIONALE DOPO LE MODIFICHE LEGISLATIVE DEL DECRETO LEGISLATIVO
N°150/2009 E DELLA LEGGE 122/2010”". ANNO 2011,

CORSO DI FORMAZIONE “NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI E ASSISTENZIALI IN SANITA'.
ANNO 2013;

CORSO DI FORMAZIONE™ IL MANAGEMENT DELLE RISORSE UMANE IN SANITA',
COMPITI E FUNZIONI DEI DIRETTORI DI STRUTTURA COMPLESSA”. ANNO 2013;

CORSO DI FORMAZIONE “IPERTENSIONE ARTERIOSA: PREVENZIONE,
DIAGNOSI,TERAPIA ,APPROPRIATEZZA DELLE CURE ED IMPLICAZIONI MEDICO -
LEGALI. ANNO 2013;

CORSO DI FORMAZIONE “LEGGE190/2012 E DECRETO LEGISLATIVO N. 39/2013.
ANNO 2014;

CORSO DI FORMAZIONE “LA GESTIONE DEGLI AUDIT CLINICI - PROGRAMMA QUALITA”.
ANNO 2014;

CORSO FAD - BLENDED “ IL DOLORE: RICONOSCIMENTO., VALUTAZIONE E GESTIONE’,
ANNO 2016;

CORSO “ RISK MANAGEMENT” ANNO 2016.

A
v

CORSI DI FORMAZIONE IN CORSO DI FORMAZIONE “IL BUDGET DI REPARTO/ DIPARTIMENTO” ASL N°3
N°13

CORSO DI FORMAZIONE “GIORNATE CARDIOLOGICHE ALTO IONIO — ATTUALITA’ IN
TEMA DI CARDIOLOGIA PREVENTIVA E RIABILITATIVA”. ANNO 2001;

CORSO DI FORMAZIONE “L’ASSISTENZA POST — ACUZIE NELLA AZIENDA SANITARIA
LOCALE N°3 BASILICATA: ASPETTI MEDICI E RIABILITATIVI. ANNO 2005;

ORGANIZZATORE, RELATORE E MEMBRO SEGRETERIA SCIENTIFICA DELL'EVENTO
FORMATIVO NAZIONALE DENOMINATO: FOCUS SULLA SINDROME DI VON HIPPEN
LINDAU. AUSL N° 3 LAGONEGRO;
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CORSO DI FORMAZIONE “IL GOVERNO CLINICO IN ONCOLOGIA. ASP POTENZA. ANNO
2009;

CORSO DI FORAMAZIONE “NUTRIZIONE ARTIFICIALE: DALL’'OSPEDALE AL TERRITORIO
- DIAGNOSI E TERAPIA DELLA MALNUTRIZIONE DALL’ACUZIE OSPEDALIOERA ALLA
CRONICITA’ DEL TERRITORIO". ASP POTENZA. ANNO 2010;

CORSO DI FORAMAZIONE “LA RESPONSABILITA’ DEL MEDICO NELLE STRUTTURE
SANITARIE”. ASP POTENZA. ANNO 2011;

CORSO DI FORMAZIONE “LA GOVERNANCE DELLA PATOLOGIA PROSTATICA
NELL’ANZIANO TRA OSPEDALE E TERRITORIO”. ANNO 2013;

CORSO “ONCOPALLIUM” — CONDIVIVENDO. ANNO 2014;

CORSO DI FORMAZIONE “IPERPLASIA PROSTATICA BENIGNA”. STATO DELL'ARTE.
ANNO 2015;

CORSO DI FORMAZIONE “GLI ATTUALI ORIENTAMENTI NEL TRATTAMENTO DELLA
FRATTURA DI FEMORE NELL'ANZIANO”. ANNO 2016;

CORSO DI FORMAZIONE” LO SCOMPENSO CARDIACO NEL PAZIENTE DIABETICO”:
ANNO 2017;

CORSO DI FORMAZIONE” DIABETE E SCOMPENSO CARDIACO” ANNO 2017.

A
v

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

1-  L’EMODILUIZIONE IN CARDIOCHIRURGIA. RIVISTA SCIENTIFICA “QUADERNI
DI MEDICINA E CHIRURGIA”;

2- LE BIOPROTESI A BASSO PROFILO DI LIOTTA: ESPERIENZA NELLA
CARDIOCHIRURGIA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLL. RIVISTA
SCIENTIFICA"TECNE NEWS LETTER”;

3- IL GRADO DI RECUPERO FUNZIONALE IN RAPPORTO AL TIPO DI INTERVENTO
CARDIOCHIRURGICO NEL VALVULOPATICO. RIVISTA SCIENTIFICA
“QUADERNI DI MEDICINA E CHIRURGIA”;

4- LE COMPLICANZE TROBOEMBOLICHE NELLE PROTESI VALVOLARI
CARDIACHE. RIVISTA SCIENTIFICA”QUADERNI DI MEDICINA E CHIRURGIA”;

5- MEDICINA NARRATIVA IN NEFROLOGIA. G. GAUDIANO, E. MORANO, G.
MAGNO. PRESENTAZIONE POSTER CONGRESSO NAZIONALE SOCIETA
ITALIANA DI NEFROLOGIA. ANNO 2015.

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
ACQUISITE NEL CORSO DELLA
VITA E DELLA CARRIERA MA NON
NECESSARIAMENTE
RICONOSCIUTE DA CERTIFICATI
E DIPLOMI UFFICIALI.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA
* CAPACITA DI LETTURA
* CAPACITA DI SCRITTURA

» CAPACITA DI ESPRESSIONE
ORALE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

VIVERE E LAVORARE CON ALTRE
PERSONE, IN AMBIENTE
MULTICULTURALE, OCCUPANDO
POSTIIN CUI LA
COMUNICAZIONE E IMPORTANTE
E IN SITUAZIONI IN CUI E
ESSENZIALE LAVORARE IN
SQUADRA (AD ES. CULTURA E
SPORT), ECC.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

AD ES. COORDINAMENTO E
AMMINISTRAZIONE DI PERSONE,
PROGETTI, BILANCI; SUL POSTO
DI LAVORO, IN ATTIVITA DI
VOLONTARIATO (AD ES.
CULTURA E SPORT), A CASA,
ECC.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CON COMPUTER,
ATTREZZATURE SPECIFICHE,
MACCHINARI, ECC.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

MUSICA, SCRITTURA, DISEGNO
ECC.

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

COMPETENZE NON
PRECEDENTEMENTE INDICATE.
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BUONA CONOSCENZA DELLA TEORIA NEL GIOCO DEGLI SCACCHI.

ITALIANO

FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONO
BUONO
INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO
BUONO

MEMBRO VOLONTARIO DELLA CROCE ROSSA ITALIANA CON DIPLOMA DI MONITORE.

BUONE CAPACITA’ E COMPETENZE COMUNICATIVO - RELAZIONALI ACQUISITE
DURANTE IL LUNGO PERCORSO FORMATIVO PERSONALE, PROFESSIONALE E
GESTIONALE

BUONE CAPACITA’ E COMPETENZE DI COORDINAMENTO, GESTIONE E
ORGANIZZAZIONE NELL’AMBITO SANITARIO COME TESTIMONIATO SOPRA.

BUONA CONOSCENZA INFORAMATICA E UTILIZZO DI WINDOWS, WORD, EXCEL,
PUBLISHER.

BUONA CONOSCENZA DELLA MUSICA CLASSICA, BUON GIOCATORE DI SCACCHI.

Per ulteriori informazioni:
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PATENTE O PATENTI PATENTE DI GUIDA PER AUTOVEICOLI E MOTOCICLI.

ULTERIORI INFORMAZIONI [ INSERIRE QUI OGNI ALTRA INFORMAZIONE PERTINENTE, AD ESEMPIO PERSONE DI
RIFERIMENTO, REFERENZE ECC. ]

Dott. Giuseppe Magno
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CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE

La sottoscritta Francesca Malerb

ha
conseguito:
-Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 13/3/1990 presso '
Universita' degli Studi di Bari con votazione di 108/110;
-abilitazione all'esercizio professionale conseguita 1'anno 1990 presso
'Universita' degli Studi di Bari;
-Specializzazione in Psichiatria conseguita il 1994 presso 1'Universita'
degli Studi di Bari con votazione 50/50 e lode;
-di essere iscritta, prima, all'albo dell'Ordine dei Medici Chirurghi con
anzianita dal 1990 e attualmente all'albo dei Medici Chirurghi di Potenza
con anzianita dal 13/9/2007;
-Corso di Perfezionamento in Psicoterapia Psicoanalitica, conseguita nel
1995/96 presso I'Universita di Bari;
-Corso di Perfezionamento in Analisi Transazionale conseguito nel
1997/98 presso 1'Universita di Bari;
-d1 essere autorizzata all'esercizio della psicoterapia dal 21/01/1998,;
-ha effettuato la propria analisi personale con un membro della Societa
Psicoanalitica Italiana (1993/2001);
-ha effettuato per circa un anno supervisione di casi clinici con un altro
membro della S.P.1. (2002/2003);
- Specialista in Psicoterapia della Gestalt (D.M. 16/06/2003 MIUR G.U.
del 30.06.2003) dell’Istituto Gestalt di Puglia;
-possiede idoneita all'insegnamento nella scuola pubblica per le materie di
igiene mentale e neuropsichiatria infantile.
Dichiara: -
-d1 aver prestato servizio a tempo indeterminato presso I'ASP di Potenza
con la posizione funzionale di Dirigente Medico I° Livello Psichiatra
presso il S.E.R.T. di Melfi (Pz) dal 1/12/2012 al 29/02/2024;
-di prestare servizio come Responsabile U.O.S.D. “Ser.D di Potenza dal
01/03/2024 a tutt’oggi;
-d1 aver prestato servizio a tempo indeterminato presso I'ASL BAT con la
posizione funzionale di Dirigente Medico I° livello Disciplina di
Psichiatria presso il D.S.M. Dal 20/01/1999 al 30/11/2012;
-di aver prestato servizio temporaneo presso lo stesso DSM ASL BAT



nella stessa posizione funzionale e disciplina dal 1/9/1997 al 30/4/1998 e
dal 13/5/1998 al 12/01/1999;

-di aver svolto attivita di medico di medicina dei servizi presso il SERT
nella ASL ex TA/1 dal 30/7/97 al 28/8/97,

-di aver svolto attivita a tempo determinato di Dirigente Medico Psichiatra
presso I'ASL ex BA/3 dal 06/09/96 al 26/03/97,

-di aver svolto attivita a tempo determinato di Dirigente Medico psichiatra
presso 'ASL ex FG/3 dal 01/04/97 al 29/07/97,

-di aver svolto attivita di Dirigente Medico della Medicina dell' ASL ex
BA/1 dal 10/07/96 al 31/07/96;

-di aver svolto attivita di medico di medicina di servizi presso il SERT
nella ASL ex BA /4 dal 15/04/96 al 28/06/96;

-di aver svolto attivita a tempo determinato di Dirigente Medico psichiatra
presso I'ASL ex n°1 Venosa dal 06/03/96 al 30/03/96;

-di aver svolto attivita a tempo determinato di Dirigente Medico psichiatra
presso I'ASL ex BA/4 dal 08/11/94 al 28/02/95;

-di aver svolto presso I'ASL ex BA/1 attivita di guardia medica (dal
08/08/92 al 07/11/92 , 07/01/94 al 06/04/94, 10/06/95 al 09/09/95); attivita
di medicina di servizi presso il SERT DAL 22/03/93 AL 21/12/93 e dal
01/06/94 al 30/08/94 , dal 01/03/95 al 30/05/95 e dal 11/09/95 al
09/12/1995 1 infine sostituzioni di Medicina Generale (91-92).

Pubblicazioni:

-Rivista: “Quaderni di Psichiatria in Puglia” - “differenza strutturale fra
vuoto della schizofrenia e vuoto doloroso dell'anoressia”- Atti Convegno
Lecce 21-23 Settembre 1995;

-Rivista:”’Quaderni di Psichiatria in Puglia — Transfert nei disturbi del
comportamento alimentare — Atti Convegno Lecce 21-23 Settembre 1995;
-Volume degli atti dell'VIII congresso nazionale di dialisi peritoneale -
“Importanza dei fattori psicologici individuali nella scelta, da parte dei
pazienti, tra dialisi peritoneale ed emodialisi — Montesilvano Lido (Pe) 28-
30 Settembre 1995;

-Rivista: “Psichiatria in Puglia e Basilicata” 2007 - “Progetti di assistenza
domiciliare per utenti affetti da patologia psichiatrica: un'esperienza presso



il Centro di Salute Mentale n°3 della ASL BAT- Spinazzola”, Anno XIII

n°l19.

Di aver partecipato ai seguenti Corsi e Congressi:

corso ECM: “Specificita e criticita nella scelta terapeutica degli
antidepressivi” (Bari- 16.05.07);

corso ECM:”1l disturbo di panico; inquadramento diagnostico,
terapeutico e gestione nei servizi pubblici” (Napoli 7.10.06);

corso ECM: “Addestramento al riconoscimento, alla valutazione ed
al trattamento dei disturbi bipolari” (Foggia 3.02.06);

corsoECM: “Casi clinici a confronto nell'ambito delle istituzioni”
(Bari1 2.11.06);

corso ECM :“counselling ed istituzioni” (Bari 01.07.06);

corso ECM: Farmacovigilanza e profilo di sicurezza del farmaco”
(Canosa 9.11.06);

corso ECM : “La dimensione etica del lavoro psicoterapeutico nella
clinica e nel contesto sociale” (Bari 17.02.06);

corso ECM: “Il disturbo bipolare dal temperamento alle fasi di
malattia: aspetti diagnostici e farmacoterapia” (Taormina 17.03.06);
corso ECM: “Depressione: non solo nella mente” (Napoli 06.05.06);
corso ECM: “Riabilitazione psicosociale:ipotesi per costruire nuovi
paradigmi riabilitativi ed evitare il rischio della re-
istituzionalizzazione” (Bari 16.12.05);

corso ECM: “La psichiatria di comunita e il DSM” (Taranto
18.10.05);

corso ECM: “Alcoldipendenza: approcci e strategie terapeutiche
integrate” (Andria 28.10.05);

corso ECM:”’strategie per I'ottimizzazione del rapporto terapeutico
con 1l paziente psicotico: dal trattamento delle acuzie alla terapia di
mantenimento” (Foggia 26.09.05);

corso ECM:”Disturbi affettivi: dalle evidenze biologiche alla
specificita della cura” (Bari 03.05.05);



corso ECM:”Nuove vie nell'approccio alla schizofrenia:
dall'eziologia al trattamento” (Bari 09.06.05);

corso ECM: “Le emozioni del vivere: La noia” (Roma 26.11.05);

corso ECM: “Famiglia, genitori e adolescenti: tra rischio evolutivo e
psicopatologia” (Andria 29.11.05);

corso ECM:”Le catastrofi psicologiche dell'infanzia. Il bambino che
era caduto nel burrone (8-9.10.05)

corso ECM:”La gestione del paziente difficile: responsabilita
professionale e gestionale” (Andria 25-26.01.05);

convegno: “La prevenzione dei disturbi psichici in adolescenza”
(Bari 12.01.05);

corso ECM: “Nuove prospettive nel trattamento del disturbo
bipolare” (Bari 28.05.04);

corso ECM:”La gestione del paziente difficile: responsabilita
professionale e gestionale” (Andria 29.11.04);

corso ECM:” Lo spazio potenziale e le nuove sfide della clinica
psicoanalitica” (Bari 12-13.06.04);

corso ECM: “Esordi psicotici in adolescenza” (Bari 6-7.11.04);

corso ECM:”La depressione maggiore: ipotesi biologiche e
strategiche di trattamento” (Giovinazzo 03.08.04);

corso ECM: “Fase acuta della schizofrenia: elementi di criticitd”
(Bar1 18.10.04);

I Seminario di cultura psicoanalitica: Psicoanalisi € modernita”
(Lione 21.02.04);

IIT Seminario di cultura psicoanalitica: “Shoah: La distruttivita
umana” (Lione 08.05.04);

Seminario: “La famiglia oggi, le nuove configurazioni familiari:
aspetti problematici (Bari 20.04.04);

corso ECM:”La gestione dei conflitti nei gruppi” (corso di
formazione dirigenti DSM ASL BAT Andria 26-28.11.03;

corso ECM:”Conduzione di gruppi” (corso di formazione dirigenti
DSM ASL BAT Andria 25-26.09.03; 9-10.10.03; 6-7.11.03);

Seminario transazionale: “Prevenzione del burn-out” (Bari 30.09.03);

corso ECM:”1V Festa della creativita” (Melfi 25-26-27.09.02);



convegno:Modelli riabilitativi: Esperienze a confronto”
(23.06.2000);

convegno in qualita di RELATORE: “Il sogno oltre il muro:
costruzione di un futuro possibile per 1 malati mentali” (Minervino
14.06.2000);

Convegno nazionale: “I festa della creativita (DSM Venosa 28-
1.10.99);

convegno nazionale:”II festa della creativita” (DSM Venosa 27-
29.10.2000);

convegno:”1l disagio psicologico della famiglia e nella societa del
Terzo Millenio (Lavello 31.03.2000);

convegno:”’La patologia schizofrenica e I'evoluzione del trattamento
farmacologico” (Copanello 25-26.03.2000);

convegno:”Qualita dei servizi e supervisione clinica
nell'aggiornamento degli operatori del DSM (Taranto 12.04.2000);

convegno:”’Incontrarsi nel gruppo, con il gruppo, sul gruppo” (Bari
12.05.2000);

convegno:”’La patologia schizofrenica e I'evoluzione del trattamento
farmacologico” (Napoli 26.03.2000);

convegno:”’I disturbi d'ansia: comorbilita e terapia” (Canosa
03.06.2000);

XLI Congresso nazionale SIP:Modelli della mente e la loro

applicazione in Psichiatria. Dalla teoria alla prassi” (Bari 25-
29.04.1999);

convegno:”’Gli indicatori nel processo di qualita” (Terlizzi 29.06.98);

convegno:”Le attivita espressive nella riabilitazione psichiatrica”
(Andria 15.11.97);

convegno’’La rete dei servizi” (Andria 17.01.98);

convegno:’Le psicoterapie di gruppo e i servizi territoriali” (Taranto
13.12.97);

convegno: “L'io e lo psiche-soma” (Taranto 30.05.98);

convegno:’Lavorare con le famiglie e sulle famiglie nei servizi
territoriali” (Taranto 25.09.97);



-convegno: “La domanda di psicoterapia” (Taranto 21.02.98);
convegno:’Incontri di psichiatria” Villa Verde (Lecce 23.01.93);
convegno:“Psicoterapie interattive brevi” (Lecce 04.02.89);
convegno:’Incontri di psichiatria” Villa Verde (Lecce 12.09.92);
convegno:”’La valutazione di qualita nel DSM” (Altamura 26.10.96);

convegno:”’Tipologia delle interazioni umane e del cambiamento”
(Bar1 15.5.91);

convegno:’Nuova e vecchia cronicita”(Bisceglie 16.12.92);
convegno:”’Lo stress nella professione medica” (Bari 27.11.93);

convegno:’La relazione terapeutica in psichiatria” (Bari 22-
23.10.93);

convegno:”Fluvoxamina e depressione” (Bari 01.10.90);

corso interregionale in psichiatria d'urgenza (Lecce 13-14.09.91);
convegno:”’La crisi psicotica” (Bari 22.11.97);

convegno:”’Tipologia delle relazioni umane e del loro cambiamento”

(Roma 17-18.05.91);

convegno:’La depressione”(Bari 03.07.92);

I convegno sull'assistenza psichiatrica (Bari 29.04.89);
convegno:’Anoressia e bulimia allo specchio (Lecce 21-22-
23.09.95);

convegno:”Il possibile incontro dei percorsi terapeutici: individuo-
famiglia-comunita nella terapia”(Bari 08.03.97);

seminario:”’La cartella clinica computerizzata”(Bari 24.03.93);
convegno:’Le distimie:approccio farmacoterapeutico e
psicoterapeutico” (Villa Verde 01.07.94):

convegno internazionale di psichiatria:”I percorsi della riabilitazione:
verso un approccio integrato” (Lecce 01.10.94);

convegno workshop:”’Schizofrenia:trattamento ed esiti” (Bari
30.11.96);

convegno nazionale:”Disturbo ossessivo-compulsivo”(Trani
03.05.97);

IT convegno interregionale sull'assistenza psichiatrica territoriale:”’le
strutture riabilitative” (Molfetta 04.12.98);



— congresso: “Prevenzione dei disturbi dell'umore e temperamenti
affettivi”(Taranto 06-07.06.97);

— convegno S.LR.P.:"Stigma ¢ malattia mentale” (Acquaviva
19.11.99).

Voder W5 ¢k
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MARANDOLA MARINA

marina.marandola@aspbasilicata.it

italiana

DAL 02/08/1993 DIRIGENTE MEDICO DI RUOLO E A TEMPO
INDETERMINATO DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE, SERVIZIO
IGIENE E SANITA PUBBLICA, PRESSO LA U.S.L.N. 4 DI LAGONEGRO,
ATTUALMENTE ASP DI POTENZA AMBITO TERRITORIALE DI
LAGONEGRO.

CONDELIBERAN. 931 DEL 09/10/97 DEL D.G. DELLAA.U.S.L. 3 DI
LAGONEGRO NOMINA DI “COMPONENTE DEL SERVIZIO
COMPRENSORIALE DI MEDICINA DELLO SPORT”, IN QUALITA DI
DIRIGENTE MEDICO DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ANCHE
SPECIALISTA IN CARDIOLOGIA.

CON DELIBERA N. 357 DEL 20/04/98 DEL D.G. DELLAA.U.S.L. N. 3 DI
LAGONEGRO, NOMINA DI COMPONENTE SERVIZIO ISPETTIVO- NUCLEO
DI VALUTAZIONE.

DAL 01/01/99 INCARICO DIRIGENZIALE DI RESPONSABILE CENTRO
VACCINALE DISTRETTUALE DI LAURIA.

DAL 18/10/01 cCON PROVVEDIMENTO PR. N. 5550/01 DEL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO IGIENE, NOMINA DI RAPPRESENTANTE AZIENDALE NEL
COMITATO TECNICO SCIENTIFICO PER LE POLITICHE VACCINALI DELLA
REGIONE BASILICATA.

CoN D. G. R. 02/04/03 N. 584, NOMINA DI COMPONENTE DEL
COMITATO TECNICO SCIENTIFICO DELLE POLITICHE
VACCINALI DELLA REGIONE BASILICATA.


mailto:marina.marandola@aspbasilicata.it

CoN DELIBERAZIONE N. 68 DEL25/11/2004 DEL DIRETTORE GENERALE,

NOMINA DI COMPONENTE CON FUNZIONE DI COORDINATORE
DEL COMITATO TECNICO SCIENTIFICO AZIENDALE PER LE
VACCINAZIONI.

DAL 27/05/05, coN DELIBERAZIONE N. 473 DEL DIRETTORE GENERALE,
INCARICO DIRIGENZIALE DI “PROFILASSI VACCINALE DELLE
MALATTIE INFETTIVE” LAURIA, INCARICO DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE E DI NOTEVOLE RILEVANZA AZIENDALE Al SENSI
DELLALETT.C), COMMA 1, ART. 27 DEL CCNL 8/6/00.

CoN DELIBERAZIONE N. 579 DEL 04/07/2005 DEL DIRETTORE
GENERALE, ASSEGNAZIONE DI OBIETTIVI PRESTAZIONALI DI
PARTICOLARE RILEVANZA AZIENDALE, NELL’AMBITO DI ATTIVITADI
REFERENTE AZIENDALE POLITICHE VACCINALL.

CoN DETERMINAZIONE N. 55/D DEL 06/10/2005 DEL DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ASSEGNAZIONE INCARICO DI
COMPONENTE DELL’OSSERVATORIO EPIDEMIOLOGICO
DIPARTIMENTALE.

DAL 01/03/06, CON PROVVEDIMENTO PR. N. 1424/DP DEL DIRETTORE F.F.
DELLA STRUTTURA COMPLESSA DI IGIENE E S.P., ASSEGNAZIONE
INCARICO DI RESPONSABILE DEL CENTRO VACCINALE DI SENISE, IN
AGGIUNTA ALL’INCARICO DI RESPONSABILE DEL CENTRO VACCINALE DI
LAURIA.

CoN DELIBERAZIONE N. 309 DEL 09/05/06 DEL DIRETTORE GENERALE,
IDONEITA A PARI MERITO NELLA GRADUATORIA PER L’AVVISO
PuBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA “OSSERVATORIO
EPIDEMIOLOGICO-PIANIFICAZIONE STRATEGICA E DI FUNZIONE E
VERIFICA DEGLI OBIETTIVI”.

CoN DELIBERAZIONE N. 395 DEL 13/06/2006 DEL DIRETTORE
GENERALE, INCARICO DI DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA
STRUTTURA SEMPLICE A VALENZA DIPARTIMENTALE DEI
CENTRI VACCINALI DELL’ASL 3 DI LAGONEGRO.

CoN DELIBERA N. 233 DEL 17/04/2007 DEL DIRETTORE GENERALE,
INCARICO DI VICE-COORDINATORE AZIENDALE DEL SISTEMA DI
SORVEGLIANZA “PASSI”.

CON DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1317 DEL
31/12/2010, INcARICO DI RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
SEMPLICE DIPARTIMENTALE “REFERENZA AZIENDALE
POLITICHE VACCINALI” DELL’ AsP POTENZA.

CoN DGR N.2252/2010 AVENTE COME OGGETTO L’ APPROVAZIONE DEI
PROGRAMMI/PROGETTI REGIONALI DI PREVENZIONE 2010-12, NOMINA
DI REFERENTE-COORDINATORE DI PROGETTO REGIONALE.



CoON DELIBERAZIONE N. 018 DEL 17/01/2011 peEL DG DELL'ASP DI
POTENZA NOMINA COME COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ART. 17 L.R.
54/81 - IL SERVIZIO CONTINUA.

CON VERBALE DEL COLLEGIO TECNICO DEL 26/06/2015 E STATA EMESSA
VALUTAZIONE SULL’INCARICO DI RESPONSABILE DI STRUTTURA
SEMPLICE DIPARTIMENTALE (B1) PER IL PERIODO DAL 31/12/2010 AL
31/12/2013, CON VALUTAZIONE FINALE POSITIVA E GIUDIZIO
OTTIMO.

CoN DELIBERAZIONE N. 00878 DEL 28/12/2016 pEL DG DELL'ASP DI
POTENZA, ASSEGNAZIONE DI INCARICO DI RESPONSABILE DELLA
STRUTTURA SEMPLICE DIPARTIMENTALE DI

EPIDEMIOLOGIAE MALATTIE RARE .
IL SERVIZIO CONTINUA.

PRESIDENTE DELLA SEZIONE LUCANADELLA SITI

APULOLUCANA , COME SOSTITUTO DEL PRESIDENTE IN CARICA NEL
BIENNIO 2016 /18 , PER ELEZIONE DIRETTA NEL BIENNIO 2018/20.

CoN DELIBERAZIONE N.00177 DEL 30/03/2020 pEL DG DELL’ASP
ASSEGNAZIONE FUNZIONI DI COORDINATORE DELL’UNITA SPECIALE
CoVID 19 PRESSO IL DISTRETTO DI LAURIA.

CoN DELIBERAZIONE N.0030 del 03/04/2024 peEL DG DELL’ASP
NOMINA COME COMPONENTE DEL COMITATO DI CONTROLLO DELLE
INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA il 29/10/86 con voto di
110/110 e lode, presso I’Universita degli Studi di Roma.

Abilitazione all’esercizio professionale di Medico-Chirurgo
nell’anno 1987, presso I’Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”.

Dal 29/04/87 ¢ iscritta all’Albo Professionale dell’Ordine de Medici
Chirurghi.

SPECIALIZZAZIONE IN CARDIOLOGIA il 05/11/91, con
votazione di 70/70 e Lode, presso I’Universita “La Sapienza” di
Roma.




SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
il 19/11/2001, con votazione di 50/50 e Lode, presso I’Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Roma.

CORSO DI ALTA FORMAZIONE UNIVERSITARIA in Economia

e Management dei Servizi Sanitari Territoriali, tenutosi presso I’

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, anno 2010/2011.

CORSO DI ALTA FORMAZIONE UNIVERSITARIA “Percorso di

condivisione di metodi e standard per la elaborazione e

programmazione dei piani regionali di prevenzione”, svoltosi dal
26/04/2010 al 31/01/ 2011 - Istituto Superiore di Sanita.

CORSO DI FORMAZIONE PERMANENTE IN
VACCINOLOGIA CLINICA tenutosi a Bari dal 23/09/2022 al
28/01/2023.
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MARTINO MARIA

sescenzs DR VO s EAR b B ]
_ maria.marfino@aspbasillicata.i

[taliana

DAL 01 NOVEMBRE 2015 AD OGGI A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO E
DAL 01 DICEMBRE 2013 AL 31 OTTOBRE 2015 IN POSIZIONE DI COMANDO
Azienda Sanitaria Provinciale di Potenza -

Azienda Sanitaria Provinciale

Collaboratore Amministrativo (cat D) - Tecnostruttura di Staff, Unita Operativa Budget e
Controllo di Gestione — Tempo pieno e indeterminato

Controllo di Gestione: Performance Organizzativa, budget, valutazione della performance
organizzativa; monitoraggio principali flussi informativi aziendali, rapporti con OIV;

dal 01.06.2016 ad oggi

Incarico di P.O. presso UOC Gestione Strutture Private Accreditate e Convenzionate —
Azienda Sanitaria Locale di Potenza — ex art. 26 Legge 833/78;

Costante approfondimento degli aspetti amministrativi e normativi nella gestione delie strutture
private eroganti servizi sanitari di riabilitazione ex art. 26 della legge 833/78, gestione dei
rapporti con le strutture, definizione dei tefti di spesa e contrattualizzazione delle strutture,
nonché gestione dei rapporti derivanti dall'esecuzione del contratto (verifica contabile
amministrativa dei procedimenti di liquidazione, eventuali contenziosi, monitoraggio
dell'esecuzione dei contratti, etc.) nonché la ricerca di un‘organizzazione efficiente e in grado di
dare risposte efficaci, puntuali e tempestive alle problematiche affrontate, all'organizzazione
delle risorse assegnate e ai bisogni dell'utenza.

CTP di parte ASP nel lodo arbitrale AIAS Melfi v/ASP Potenza;

CTP di parte ASP nel procedimento Ippocrate w/ASP Potenza per crediti vantati da AIAS
Potenza

CTP di parte ASP nel procedimento C.T.R v/ASP Potenza per extratetto anni 2011-2015.

DAL 01 SETTEMBRE 2011 AL 30 NOVEMBRE 2013

Azienda Ospedaliera San Carlo - Via Potito Petrone — 85100 Potenza

Azienda Ospedaliera Regionale

Collaboratore Amministrativo (cat. D) — Lavoro subordinato a Tempo pieno e indeterminato
Unita Operativa Economato/Provveditorato

Procedure di gara;

Acquisti MEPA

01 GlueNo 1998 AL 31 AGosTo 2011

Comune di Francavilla sul Sinni - Piazza M. Mainieri 1 - 85034 Francavilla sul Sinni (PZ)
Ente Locale

Istruttore Amministrativo - Lavoro subordinato a Tempo pieno e indeterminato —

Causa di risoluzione del rapporto di lavoro: assunzione in servizio a sequito di concorso
pubblico per titoli ed esami presso AOR San Carlo di Potenza

Responsabile del Procedimento dei sequenti servizi:

o [struttoria Deliberazioni e Determinazioni dell’Ente - setfore AA.GG.
o [Estensore Statuto e Regolamenti Comunali;

e Servizi Socio-Assistenziali:
L]

Gestione Giuridica del Personale
Rilevazioni statistiche — Censiment
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* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Tesi di laurea:

* Qualifica conseguita

« Date (da - a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CORSI DI FORMAZIONE

* Date (da - a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

«Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Pagina 2 - Curriculum vitae di MARTING MARIA

Servizi scolastico;

Responsabile Amministrativo per il Servizio Civile Nazionale;
Formatore Generale del Servizio Civile Nazionale:

Responsabile Monitoraggio del Servizio Civile Nazionale;

Redazione progetti nel settore socio-culturale;

Coordinatore Censimento dell’Agricoltura 2000;

Vice responsabile Censimento Generale della Popolazione 2001;
Responsabile indagini statistiche;

Responsabile Sportello Remoto Universita degli Studi della Basilicata;
Profilo di Amministratore SIM

1 Ottobre 1993 - 31 dicembre 1993

BSI - Banca della Svizzera Italiana - Lugano (Svizzera)
Istituto Bancario

Stage Internazionale AIESEC

Attivita di supporto nel settore International Banking

e & @ & @& ¢ & o 0o 9

1991 - 2000

Cooperativa Abaco Software di Castrovillari (CS)
Informatica e servizi

Socio

1991 - Componente del C.d.A, - Vicepresidente;
1892-2000 - Presidente

1991

Istituto Santi - Roma

Formazione professionale - corso di formazione in materia di inquinamento ambientale
Incarico di docenza informatica di base (50 ore)

13 dicembre 1994
Universita degli Studi della Calabria

Analisi Matematica I; Istituzioni di Diritto Pubblico; Istituzioni di Economia Politica; Lingua
Inglese; Sociologia Generale; Statistica Metodologica;, Analisi Matematica 1: Economia
Politica; Lingua Tedesca; Nozioni Giuridiche Fondamentali (Diritto Privato); Ragioneria e
Contabilita Aziendale; Gestione e Controllo Amministrativo dell'Impresa; Diritto Commerciale;
Dirito del Lavoro e Relazioni Industrialii Economia Internazionale; Tecnica Bancaria e
Professionale; Tecnica delle Ricerche di Mercato, Economia e Organizzazione Aziendale;
Scienza delle Finanze; Finanza Aziendale, Diritto Tributario; Sociologia delf' Organizzazione.
Dipartimento di Organizzazione Aziendale

Titolo: “Caratteristiche e problemi delle Forme Organizzative Reticolari. Il Caso di una
Cooperativa Agricola della Sibaritide”,

Laurea in Scienze Economiche e Sociali - voto 110/110

a.s. 1984/1985
Liceo Scientifico E. Mattei

Approccio scientifico, interdisciplinare e critico alle diverse materie di studio

Maturita scientifica = Voto 55/60

2024

Dipartimento funzione Pubblica - Syllabus
Competenze digitali per la PA

11 badge livello avanzato

in corso (Tesi da discutere)

Scuola Superiore di Scienze della Pubblica Amministrazione — Universita della Calabiia
Master di If Livello; "Management delle Amministrazione Pubbliche”




* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio
+ Qualifica da conseguire

- Date (da - a)

+ Qualifica conseguita

« Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio
= Quafifica conseguita

+ Date (da-a)

* Nome e fipo di istituto di iskuzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Date (da-a)

= Nome e tipo di istitufo di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professicnali
oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date (da—a)
= Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetio dello studio
+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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Approfondimento delle fematiche inerenti la Pubblica Amministrazione

Master di Il Livello in “Management delle Amministrazione Pubbliche”

2019
ASP Potenza

Le novita derivanti dal Regolamento Europeo sulla Protezione dei Dati Personali (GDFR)
Attestato di Partecipazione

2018

ASP Potenza

Giornata della Trasparenza

Aggiornamento sulle principali temafiche inerenti la trasparenza della PA

Attestato di Frequenza

26/10/2018- 30/10/2018

ASP Potenza

Corso “L'applicazione delle misure Giomata della Trasparenza di gestione del rischio
corruttive in sanita”

Aggiornamento stlle principali tematiche inerenti il rischio corruitivo nefia PA

Attestato di Frequenza

2017

ASP Potenza

Giornata della Trasparenza

Aggiormamento sulle principali tematiche inerent! a trasparenza della PA

Attestato di Frequenza

2171172017
ASP Polenza

"Partenariato Pubblico Privato - aspetti sostanziali e procedurali”

2012

Istituto PILOTA

Seminario Formativo;

"Le recenti novita legisiative sugli appalti pubblici df tavori, servizi e forniture dal Decreto
Sviluppo alle misure del Governo Monti"

Aggiornamento sulle innovazioni legislative in materia di Contrafti Pubbiici

Aftestato di Frequenza

2011
Ospedale San Carlo (Potenza) - Ordine degli Ingegneri della Provincia di Potenza, Provincia df
Potenza, SIAIS

2° Forum sui Contrafti Pubblici - If nuovo Regolamento in materia di Appalti, di Lavori, Sevizi e
Fomniture;

Aggiornamento sulle principali tematiche ed innovazione in materia di Contratti Pubbiici

Aftestato di Frequenza

2010

Regione Basilicata ~ Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarieta Sociale, Servizi alla Persona
e alla Comunita

Corso di Formazione: “Formazione della figura di FORMATORE GENERALE del Servizio Civile
Nazionale® - 06-18 settembre 2010.

Organizzazione della formazione ! Lucania World Service in collaborazione con la Scuola
Superiore Sant'Anna di Pisa, CISS (Centro Interuniversitario of Studi sul Servizio Civile),
Universita df Pisa;

2008

Regione Basilicata - Dipartimento Salute, Sicurezza e Solidarieta Sociale, Servizi alla Persona
e alla Comunita

Corso di Formazione: "Formazione deila figura di FORMATORE GENERALE del Servizio Civile




*Date (da-a)
» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

« Date (da - a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

*Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

= Qualifica conseguita

*Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

*Date (da - a)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
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Nazionale” - 4-9 febbraio 2008
Organizzazione della formazione : Lucania World Service in collaborazione con la Scuola

Superiore Sant’Anna di Pisa, CISS (Centro Interuniversitario di Studi sul Servizio Civile),
Universita di Pisa;

01.09.2004 - 24.09.2004

Conoscenze approfondite sul servizio civile, sull'evoluzione storica del servizio civile,
associazionismo e volontariato, dinamiche di gruppo, gestione non violenta dei conflitti di
gruppo e interpersonali e mediazione a livello sociale;

STIA A. Claps & G.L. Rutigliano s.n.c.

Windows 98, Microsoft 98, Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point, Microsoft
Internet Explorer, Microsoft Outlook Express.

Attestato di Frequenza corso di Microsoft Office

1995-1996

FORMEZ - Napoli -

Corso - concorso per istruttore amministrativo per gli enti locali -

Frequenza corso di formazione in aula

Durata: 9 mesi

Stage di 6 settimane presso vari Enti Comunali (Ravello, Melfi, Pozzuoli, Torre Annunziata,
Livorno, Napoli)

Formazione di base e di livello avanzato in materia di Diritto Amministrativo e Diritto degli Enti
locali  finalizzata allinserimento lavorativo nei Comuni con la qualifica di istruttore
Amministrativo

1994
British School - sede di Castrovillati (CS)

Approfondimento della conoscenza della lingua inglese

Attestato “con merito” esame Level 2
University of Cambridge Local Examinations Syndacate International Examination

1990-1991
Centro Regionale di Formazione Professionale di Castrovillari (CS)

Conoscenze approfondite di hardware e software (sistemi operativi e applicativi)
Operatore EDP con la votazione di distinto.

1993

Centro di Formazione Professionale - Castrovillari (CS) - Corso di formazione per giovani
imprenditori
Materie aziendali.

ITALIANO

Inglese
Buono
Buono
Buono

L'esperienza lavorativa e formativa mi ha permesso di interagire con realta diverse, nelle quali
ho sviluppato notevoli capacita di relazione, di interazione con I'ambiente circostante e con gli
altri componenti dei gruppi di lavoro.

L'attuale incarico di Posizione Qrganizzativa costituisce un ulteriore passo nel perfezionamento
della capacita di gestione, coordinamento e supporto del personale assegnafo nonché di




organizzazione, distribuzione dei carichi di lavoro e di migliorare il benessere organizzativo del
gruppo di lavoro.

L'aftivita svolta nell'ambito defle funzioni del Controllo di Gestione hanno sviluppato la capacita
di rapportarmi alle diverse attivita dell’Azienda Sanitaria e alle diverse figure professionali e
dirigenziali defla stessa, ai fini del monitoraggio e valutazione def risultali aziendali.

Lattivita di coordinatore durante i censimenti dell'Agricoltura def 2000 e della Popolazione nel
2001, nonché la progeftazione socio-cuifurale, I'aftivita connessa alla redazione dei bandi df
gara, ecc. mi hanno fafto maturare un'offima capacitd di ricerca, lavoro di gruppo, df
coordinamento e coinvolgimento dei partecipanti.

CAPACITAE L'aftivita lavorativa e formativa mi ha permesso di acquisire competenze specifiche in diverse
COMPETENZE ORGANIZZATIVE materfe, sopratfutto in materia di organizzazione e gestione amministrativa della pubblica
amministrazione, della gestione dei gruppi di lavoro ed elaborazione di approcci organizzativi e
lavorativi mirali rispetto alle atfivita da svolgere. Avere afffontato, sotto il profilo lavorativo,
diverse aree della pubblica amministrazione (area AA.GG. deghi Enfi  Locali,
Prowvediforato/Economato, Confrollo di Gestione e Gestione dei Centri Accreditati nelle
Aziende Sanitarie) mi ha condotfo ad approfondire tematiche variegate, nonché un approccio
automotivante al lavoro individuale e di equipe, di condivisione e inferscambio di know-how.

Uattuale incarico di Posizione Organizzativa richiede un costante approfondimento degli aspetti
amministrativi & normativi delle attivita d'ufficio per la ricerca di un'organizzazione efficiente e in
grado di dare risposte efficaci, puntuali e tempestive alle problematiche affrontate e ai bisogni

dell'utenza.
CAPACITA E COMPETENZE L'interesse per le innovazioni, sia di natura tecnologica che metodologica ha facilitato
TECNICHE I'approccio alle diverse attivita svolte nei diversi ambiti,

Come Posizione Organizzativa presso U.O. Gestione Strutture Private Accreditate e
Convenzionate — Responsabile Assistenza Riabilitativa ex art. 26 della legge n. 833/1978, ho
maturato esperienza e competenze in relazione agli aspetti gestionali, relazionali e negoziali
rispetto ai soggetti coinvalti nel fornire prestazioni di assistenza riabilitativa (unita inteme di
valutazione, soggetti privati accreditati, altri uffici aziendali}, nonché nella gestione def rapporti
giurdicl ed economici derivanti dai contratti, nella gestione del contenzioso, nellattivita di
controllo amministrativo e contabile e negli adempimenti connessi ai flussi NSIS e gli obblighi
derivanti dall’applicazione del Piano Triennale della Trasparenza e quello di Prevenzione della
Corruzione.

Durante il lavoro presso I'UOC Budget e Controllo di Gestione ho acquisito competenze
metodologiche ed operative in metito al ciclo della performance, al monitoraggio def dati di
atfivita, al processo di valutazione della performance organizzativa, al processo di budgeting e
delfimplementazione della COAN;

Presso la UC Provveditorato/Economato, ho sviluppato competenze in merito ai processi di
acquisizione di beni e servizi e specificatamente procedure negoziate, acquisti in economia, €
procedure di acquisto sul mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA);

L'attivitd svolta presso I'Amministrazione Comunale, in qualita di Istruttore Amministrativo e
Responsabile del Procedimento di numerosi servizi (quali a titolo esemplificativo: Deliberazioni
¢ Determinazioni dell'Ente — settore AA.GG.; Servizi Socio-Assistenziali, Gestione Giuridica del
Personale, Rilevazioni statistiche — Censimenti della Popolazione, Industria e dell'Agricoltura,
indagini  statistiche, Organizzazione dei Servizi scolastici, funzioni di Responsabile
Amministrativo, Formatore Generale e Responsabile del Monitoraggio per il Servizio Civile
Nazionale, essermi occupata della Redazione progetti nel settore socio-culiurale, di indagini
statistiche, di Sportello Remoto Universita degli Studi della Basilicata, ecc.), mi hanno
consentito una conoscenza approfondita delle dinamica di gestione del territorio e di sviluppo
delle funzioni di cura degli interessi delle comunita, in particolare nel settore sociale,
dellistruzione e della gestione amministrativa di un Ente Locale ma, soprattutto, un approccio
propositivo alle esigenze della collettivita e de! territorio nel rispetto della legge.

Corollario indispensabile per affrontare le diverse attivita svolte & stata I'ottima capacita di
utilizzo dei computer e dei principali pacchetti applicativi attualmente sul mercato e di intemet,
la curiosita intellettuale e [approfondimento delle materie oggetto della propria attivita
lavorativa, che mi ha portato alla decisione di frequentare un Master in Management delle
Pubbliche Amministrazioni (tesi finale da discutere).

CAPACITA E COMPETENZE Hobby: interesse per i vari campi culturali, sociali e hobbistica in genere, con parficolare
ARTISTICHE riquardo alla letteratura, bricolage, sport, musica.

ALTRE CAPACITAE Q 2008 - Superamento del Concorso per n. 3 posti di Colfaboratore Amministrativo
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COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

Professionale - Categoria D presso il Dipartimento Amministrativo dellOspedale San
Carlo di Potenza;

2005 - Superamento del concorso per titoli ed esami per Istruttore Direttivo — Settore
Contabile - Responsabile Ufficio Ragioneria - del Comune di Latronico (PZ) - 3° posto;
2001 - Vincitrice concorso per Assistente Tributario, presso il Ministero delle Finanze
(D.M. 18/12/1995) - Sede Lombardia - chiamata in servizio 28.12.2001- sede regionale di
Milano;

2001 - Idoneita al concorso per titoli ed esami per Funzionario Settore Contabile — Cat.
C3-ex 8° q.f. presso I'Ente Parco Nazionale dei Pollino - Rotonda (PZ), - 3° posto;

1996 - Idoneita al concorso per Istruttore-Direttivo — settore contabile (qualifica di
Ragioniere capo) presso il Comune di Mormanno (CS) - 3° posto.

1996 - Vincitrice del Corso Concorso RIPAM (codice 1AG6) per Istruttore
Amministrativo della Dipartimento della Funzione Pubblica per Enti Locali nelfambito del
progetto Ripam - sede scela Francavilla sul Sinni - in servizio a tempo indeterminato
dal 01.06.1998 al 31.08.2011;

Patente di Guida “B”
Pratica professionale anni 1996-1997

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente

curriculum corrispondono al vero.

Aulorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003

Potenza, 29.04 2024
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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA PROFESSIONALE

E LAVORATIVA

Dal 01-02-2018 ad oggi

Dal 27-04-2015 al 31-01-2018

Dal 30-03-2012 al 26-04-2015

Dal 2011 al 1987

Curriculum vitae Sergio Maria MOLINARI
Sergio Maria MOLINARI

9

¥¥4 pec sergiomaria.molinari@pz.omceo.it

sergio.molinari@asp.basilicata.it

Direttore U.O.C. Distretto della Salute di Potenza dell’ASP di Potenza

Direttore U.O.C. Distretto della Salute di Potenza del’ASP Potenza
Incarico conferito con Determina del Dirigente Gestione del Personale
20018/D.00321 del 30-01-2018

Direttore Sanitario - Irccs-Crob di Rionero in Vulture
Incarico conferito con Deliberazione del DG N. 209 del 27.04.2015

Direttore Sanitario - Irccs-Crob di Rionero in Vulture
Incarico conferito con Deliberazione del DG N. 151 del 30.03.2012

Con delibera n. 1106 del 10.12.2011 ha assunto le funzioni di Direttore
della U.0O.C. “Assistenza Sanitaria” di Potenza della Azienda Sanitaria
Locale di Potenza (ASP)

Con giusta delibera di Giunta Regionale Lombardia del 24.11.2010
n. 9/819 é inserito nell’elenco degli idonei per la nomina di Direttore
Generale delle Aziende Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliere
Pubbliche Lombarde

Con delibera n. 205 del 01.03.2010 ha assunto le funzioni ad interim di
Direttore DSB II° livello di Villa d’Agri

Con delibera n. 1112 del 18.11.2009 ha assunto le funzioni di
Coordinatore Aziendale del Servizio di Medicina dello Sport

Con delibera n. 190 del 12.03.09 al sottoscritto sono state attribuite le
funzioni di Direttore Sanitario Vicario Aziendale dellAzienda Sanitaria
Locale ASP di Potenza

Con delibera n.15 del 16.01.2009 al sottoscritto sono state attribuite le
mansioni temporanee di Direttore Sanitario Aziendale della Azienda
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Curriculum vitae Sergio Maria MOLINARI

Sanitaria Locale ASP di Potenza fino al 09.03.09

e Con decorrenza dal 01.01.2009 ha assunto le funzioni di Direzione DSB
I1° livello di Potenza ex delibera n. 917 del 01.10.2008

e Che al sottoscritto, in qualita di Direttore Sanitario, nelle more di
attuazione delle procedure relative alle selezioni per il conferimento degli
incarichi & stato attribuito al interim l'incarico di Responsabile del DSB di
[I° Livello di Potenza a decorrere dal 01.06.08 con nota del Commissario
della ASL n. 2 di Potenza del 26.06.08 prot. N. 32685, nonché l'incarico
di Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero di Villa D’Agri con delibera
n. 435 del Commissario della ASL n. 2 di Potenza del 15.05.08, e
lincarico di Direttore della Struttura complessa di Farmaceutica
Territoriale dal 01.08.08 giusta nota del Direttore Generale F.F. della
ASL n. 2 di Potenza del 07.08.08 prot. N. 40779

e Con delibera n. 635 del 10.07.08 della ASL n. 2 di Potenza al sottoscritto
€ stato conferito lincarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa del DSB di lI° Livello di Potenza

e Di essere stato nominato, con delibera n.860 dell’'11.09.2007, Direttore
Sanitario della ASL n.2 di Potenza e successivamente confermato in
data 12.08.08 fino al 31.12.08, giusta delibera n. 733/08

e Docente presso la sede di Moliterno( PZ) dell’Universita Cattolica del
Sacro Cuore-Facolta di Medicina e Chirurgia- Corso di Laurea di Tecnico
della Prevenzione nell’ambiente e dei luoghi di lavoro (Anno 2007-2008;
Anno 2008-2009;Anno 2009-2010;Anno 2010-2011), relativamente alla
materia (disciplina VPL43B) di:

-Programmazione ed Organizzazione dei Servizi Sanitari- durata ore 12.

e Dal 23.12.1991 al 13.12.1999 di aver svolto mansioni di Dirigente
Medico presso la AUSL n. 2 di Potenza dal 23.12.1991 al 13.12.1999, e
con delibera n. 1554/99 Responsabile del Distretto Sanitario di Base di
Picerno (Direzione Struttura Semplice), con un bacino d'utenza di tre
Comuni per un totale di abitanti pari a circa 20.000 persone, con la
gestione complessa del Poliambulatorio caratterizzato da: tre Uffici ed
Ambulatori del’U.O. di Igiene e Sanita Pubblica del Dipartimento di
Prevenzione, un Consultorio Familiare, due Centri di Prelievi ematici, un
Ambulatorio Territoriale di Igiene Mentale del Dipartimento di Salute
Mentale, un Ambulatorio di Ginecologia ed Ostetricia, un Ambulatorio di
Cardiologia, un Ambulatorio di Ortopedia e Traumatologia, un
Ambulatorio di Pediatria, un ambulatorio Centro I.S.I. di Assistenza
Sanitaria ed Informazione destinato ai soggetti extracomunitari ed infine
I'Ufficio del Servizio Veterinario

e Nel 1994 gquale Presidente del Collegio Sindacale della nuova istituita
cooperativa “Centro di Medicina dello Sport” di Potenza ha svolto in
aggiornamento professionale per conto della AUSL 2 di Potenza l'attivita
didattico-scientifica

e Nominato componente Collegio Medico dellAssociazione degli
Industriali della Provincia di Potenza

e Nel 1993 Responsabile del Settore Scientifico e di Ricerca presso il
Centro di Medicina dello Sport della FMSI (CONI) di Potenza

e Dall'11.01.1990 al 22.12.1991 di aver prestato servizio in qualita di
Assistente Medico presso I'Ospedale Neuro-Psichiatrico “Don Uva” di
Potenza
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 2016

Anno 2008-2009

Anno 2010

Anno 2003

TITOLI DI STUDIO E

ABILITAZIONI
Anno 2001
Anno 1989
Anno 1987
Anno 1986
/ ‘Q/

Curriculum vitae Sergio Maria MOLINARI
e Svolto funzioni di Medico Fiscale, nonché attivita di Medicina Generale e
Guardia Medica in forma di sostituzioni presso la USL n. 2 di Potenza

e Collaboratore in forma attiva nel Centro di Medicina dello Sport della
FMSI (CONI) di Potenza dal luglio 1987

Corsi di Formazione

Iscritto al Corso di Formazione per la rivalidazione degli attestati di formazione
manageriali 2016-2017 — (A.O.R. S. Carlo Potenza Determina Dirigenziale
d0027 del 28.02.2017)

Corso di Formazione Manageriale per Direttori di Azienda Sanitaria (UCB
DIAS 0901 SDA BOCCONI - IreF) Scuola Superiore di Direzione in Sanita -
Regione Lombardia — 190 ore- Decreto n. 356 Assessore alla Sanita della
Regione Lombardia del 21.01.2010.

28-30 Giugno - Corso di Formazione “Governare il cambiamento strategico
nelle aziende sanitarie (UCB 10005 SDA Bocconi ) accreditato da |.Re.F. —
Scuola di Direzine di Sanita quale evento utile alla rivalidazione del certifiato di
formazione manageriale) ore 24 e punteggio finale 100/100.

16-18 Giugno -Corso di Formazione “La gestione dei servizi per un’utenza
multietnica” (SDA Bocconi) ore 22.

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva conseguita presso
I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma in data 19/11/2001 con la
votazione di 50/50 e lode, discutendo una tesi in Diritto Amministrativo dal
titolo “Problematiche Medico-Legali della Certificazione per I'ldoneita Sportiva
Agonistica. Finalita pubblica ed interesse privato”.

Specializzazione in Medicina dello Sport conseguita presso I'Universita
degli Studi di Napoli in data 14/06/1989 con la votazione di 70/70 e lode,
discutendo una tesi dal titolo “Semeiologia della Malformazione di Arnold-
Chiari in soggetto sportivo di anni 24”.1scrizione FMSI

Iscrizione al’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Potenza il
25.02.1987 al n. 1952

Superamento esame di Stato per ['Abilitazione all’esercizio della
Professione di Medico-Chirurgo presso I'Universita degli Studi di Napoli,
nella seconda sessione dell’'anno 1986, con la votazione di 84/90
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Laurea in Medicina e Chirurgia del II° Policlinico conseguita presso
I'Universita degli Studi di Napoli in data 23/06/86 con la votazione di 109/110,
discutendo una tesi dal titolo “Fondamenti anatomo-clinici del danno cerebrale
nei pugili 7 poi pubblicata negli Atti del 42° Congresso Nazionale Societa’
Italiana di Anatomia (Siena 27 sett.-1 ott. 1987)

19 luglio 2019 La nutrizione in Oncologia-Delphi International on line
12-13-14 giugno 2019 Partneship for innovation-Roma

12 dicembre 2018 L’applicazione delle misure di gestione del rischio
corruttivo in sanita- ASP Potenza

24-26 maggio 2018 XVI Congresso nazionale CARD PDTA e Cure
Personalizzate-Bari

9 maggio 2018 Panel meeting del progetto:una misura di performance dei
S.S.R. VI edizione-Crea Sanita Roma

13 ottobre 2017 Le implicazioni organizzative e medico-legali di un Team
dedicato alla gestione degli accessi vascolari-IEO Milano

5 luglio 2017 Presentazione dei risultati del progetto:Una misura di
performance dei S.S.R.- Crea Sanita Roma

10 maggio 2017 Una misura di performance dei S.S.R.-Crea Sanita Roma
17 maggio 2017 La riforma della responsabilita professionale FIASO Roma
01 aprile 2017 International Symposium on Proton Therapy-Milano

10 marzo 2017 Politiche del personale e organizzazione del lavoro-FIASO
Roma

20 febbraio 2017 Rischi,costi e sostenibilita nelle azienda sanitarie-Daosan
Salerno

31 gennaio 2017 La logistica nele azienda sanitarie e ospedaliere del SSN-
FIASO Roma

01 dicembre 2016 11° Forum Risk Management in Sanita “lavorare
insieme per una nuova sanita- Fortezza da Basso-Firenze

11 novembre 2016 Anticorruzione e trasparenza nella pubblica
amministrazione:profili giuridici, economici ed informatici e Contratti pubblici
e procedure di gara-CIPRA INPS Salerno

25 ottobre 2016 Presentazione dei risultati del Progetto:una misura di
Performance dei S.S.R.- Crea Sanita Roma

16 marzo 2016 Spending revew in healthcare:lessonfrom innovative
experiences.Costi e percorsi:esperienze di razionalizzazione in salita-
Daosan Salerno

11-12 febbraio 2016 Primo Summit Mediterraneo Sanita-Napoli

11 novembre 2015 IV healthcare Summit-Il sole 24ore Roma

22 ottobre 2015 Il valore della ricerca, la creazione di opportunita:pubblico e
privato uniti per la ricerca made in Italy-Universita di Catania

22-24 giugno 2015 Oncology days OECI37 IPO-Porto, Portogallo

10 giugno 2015 Etica, traparenza e legalita nelle Aziende Sanitarie-FIASO
Roma

8 giugno 2015 La formazione del capitale umano come leva dello sviluppo-
Daosan Salerno

06-08 maggio 2014 Health Summit Europe: technology-business-research-
policy. Session Business Models-Whole Ecosystem. Healthcare
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Management and Chief of Nuclear Medicine Dept. IRCCS CROB Hospital
Rionero in Vulture. “Improving the Quality of life of patient and reducing cost
for the NHS through the use of a wireless, multi-parameter physiological
monitoring system” Berlin — Germany

e 28-30 giugno 2010 Corso: “Governare il cambiamento strategico nelle
aziende sanitarie” SDA BOCCONI Milano

e 30.06.2009 Seminario “Urn’infrastruttura Regionale sulla Sanita Elettronica -
Regione Basilicata Dipartimento Presidenza della Giunta Regionale

e 13-14 giugno 2008 Relatore al Corso di formazione soci aggregati FMSI
con relazione dal titolo: L’esercizio fisico come mezzo di prevenzione
primaria, secondaria e Terziaria- FMSI Potenza.

e 30 nov.-2 dicembre 2006 XXXI Congresso Nazionale della FMSI - Napoli.

e 07.10.2006 Corso Regionale sulla Rosolia congenita - Regione Basilicata
20-21 luglio 2006 Corso di Ecografia muscolo-tendinea FMSI-SIRM-GEH-
Bari

e 28-30 maggio 2006 Relatore Congresso Internazionale: Tennis medicine
and traumatology - relazione dal titolo "Progetto qualita in medicina dello
sport: la prescrizione dell’'esercizio fisico - FMSI-IRCCS Ospedale Casa
Sollievo della Sofferenza San Giovanni Rotondo - Pugnochiuso

e 09.05.2006 Convegno nazionale “La prescrizione dell’esercizio fisico in
ambito cardiologico - FMSI CONI e Societa italiana di Cardiologia dello
Sport Roma

e 08.05.2006 Implicazioni medico-legali della tanatodiagnosi applicata alla
pratica sanitaria - ASL n.2 Potenza

e 01.03.2006 Gestione dei rifiuti sanitari — Asl n.2 Potenza

o 22.02.2006 Allattamento al seno: corso pratico di counselling - ASL n.2
Potenza

e 04.12.2004 Relatore Corso “Linee guida in Medicina dello Sport” - Bari

e 18-19-20 novembre 2004 3° Congresso Nazionale CARD: “ll Distretto tra
Governo e Governance”- Bari

e 22-23 ottobre 2004 Corso sulle patologie cardiovascolari a rischio per lo
sportivo della SIC sport - Milano

e 16.10.2004 Corso di aggiornamento: “Spalla ed artroscopia” Ospedale San
Carlo Potenza.

e 22.05.2004 Corso di aggiornamento e perfezionamento in ambito vaccinale
- ASL n.2 Potenza

e 23-24 aprile 2004 Corso nazionale Societa lItaliana di Cardiologia dello
Sport: “Ergometria e Sport’- Mantova

e 20.03.2004 Corso di formazione regionale “Piano nazionale per
'eliminazione del morbillo e della rosolia congenita” - Regione Basilicata
Dipartimento Sicurezza Sociale

e 28.02.2004 Corso di esecutore BLSD - ltalian Resuscitation Council
Potenza

e 08.01.2004 Corso di aggiornamento in Igiene, Epidemiologia e Igiene degli
Alimenti - ASL n.2 Potenza
16-18 ottobre 2003 Sport: Wellness Fitness or Business?- FMSI Riccione.

e 26.09.2003 Convegno: La salute in Italia: la sfida dei livelli essenziali di
Assistenza Diritti Qualita e Sostenibilita - Laboratorio di Scienze della
Cittadinanza Roma

e 23.06.2003 Percorsi assistenziali e gestione delle patologie ortopediche:
dalla prevenzione alla integrazione - ASL n. 2 Potenza

e 16-17-18 giugno 2003 Master “La gestione dei servizi per un’utenza
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multietnica”- Scuola di Direzione Aziendale Sda-Bocconi Milano

e 10.06.2003 Convegno “Aggiornamenti SARS epidemiologia eziopatogenesi
clinica e terapia” - A.S.L. 2 Potenza

e 16-17-18 maggio 2003 Corso di Formazione “Il disease management quale
approccio di una medicina di comunita centrata sulla salute della persona”
ass. cultura medica interdisciplinare - Cu.M.l. Roma

o 1-2-3 aprile 2003 “2° meeting nazionale dell’associazione rete italiana citta
sane-oms “ Trieste

e Di essersi distinto, per conto dell’Azienda di appartenenza, nelle attivita
nazionali a cura del Tribunale dei Diritti del Malato e di essere stato
annoverato con il progetto I.S.1. (Informazione Salute Immigrati) tra i venti
migliori lavori di “Buona Sanita” del Premio Nazionale Andrea Alesini
Rassegna di Cittadinanzattiva 2002 in Roma il 14 febb. 2003

e 12.11.2002 — 20.11.2002 Corso di Aggiornamento per Medici di Medicina
Generale e Dirigenti della A.S.L. 2 in materia tecnico-gestionale — A.S.L. 2
Potenza

e 17.09.2002-15.10.2002 Corso di Aggiornamento I'Assistenza Domiciliare
Integrata VAOR-ADI A.S.L. 2- Potenza

e 10.11.2001 “AUSL, Distretto e Medico di Medicina Generale” — SIMG
Potenza.

e ottobre 2001 “Un modello culturale per la sicurezza e la salute nell’asl 2 del
potentino” - A.S.L. 2 INAIL

e 25.10.2001 “pubblica amministrazione-imprese una politica per la
sicurezza” — A.S.L.-INAIL - Regione Basilicata

¢ 11.03.2000 Convegno “La situazione delle vaccinazioni oggi le azioni per il
futuro” - Regione Basilicata.

e 02.03.2000 Convegno “Nuove strategie vaccinali per la profilassi delle
malattie respiratorie dell’anziano” - Regione Basilicata.

e 29.02.2000 “1° Convegno Interregionale sugli Osservatori Epidemiologici
Regionali” - Regione Basilicata

e 11.10.2002 — 30.10.2002 Corso di aggiornamento in igiene e sicurezza
alimentare- A.S.L. 2 Potenza.

e 27.01.2001 Convegno “La Cardiopatia Ischemica” - Dipartimento Alta
Specialita del Cuore - Azienda Ospedaliera San Carlo - Potenza.

e 04-07 luglio 1999 Convegno: “Health Technology Assessment, proposte di
applicazione per un network di strutture sanitarie” Universita Cattolica del
Sacro Cuore - Policlinico Gemelli - Roma.

e 06.03.1999 — 28.05.1999: Corso di aggiornamento per i Medici di Sanita
Pubblica della A.S.L. 2 di Potenza.

e 1999 Convegno: Un Modello culturale per la sicurezza e la salute nella ASL
2 del Potentino - AUSL n.2 di Potenza — INAIL.

e 30-31 gennaio 01 febbraio 1998, Health e Law in pole position: 1° Convegno
Nazionale su aspetti medici e giuridici degli sport motoristici:
I'Automobilismo Sportivo, in qualita di Relatore con il lavoro dal titolo: La
visita Medica di Idoneita: problematiche Medico-Legali

e 24.05.1997 I° Corso teorico-pratico di Assistenza Medica durante le attivita
sportive AUSL TA/1 - FMSI Taranto in qualita di Relatore con il lavoro dal
titolo: “Emergenze cardio-vascolari ed assistenza sul campo di gara”

e 21.03.1997 Convegno: “Le strategie Vaccinali nel nuovo Dipartimento di
Prevenzione” AUSL 4 Matera

e 07.03.1997 Aggiornamento Medico-Scientifico “Fotodermatologia oggi”,
Azienda Ospedaliera San Carlo - Potenza
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e 06.06.1996 Convegno “Le problematiche ambientali connesse
all'estrazione di petrolio nella Regione Basilicata” - Regione Basilicata

o 30.03.1996 Potenza- La riabilitazione dello Sportivo- CONI; FMSI, Centro
studi di Medicina della riabilitazione, in qualita di Relatore.

e 17.02.1996 Potenza- Dermatologia e Sport-CONI FMS - in qualita di
Relatore

e 9 gennaio - 1 febbraio 1996 Potenza - Corso di aggiornamento “Le
Emergenze sanitarie nel corso di manifestazioni sportive”- CONI, FMSI,
Ordine dei Medici di Potenza in qualita di Relatore

e 23.06.1995 Docente ai Seminari del Primo corso biennale di formazione
specifica in Medicina Generale della Azienda Ospedaliera San Carlo di
Potenza (delibera Regione Basilicata G.R. n. 4973 del 26.7.94).

e 02.12.1995 Perugia - Giornate Umbre di Medicina dello Sport

o Apr.-Mag. 1995 Potenza - Corso di Educazione alla Salute “Prevenire
Informando® in qualita di Relatore - AZIENDA SANITARIA USL n. 2
Potenza;

e 01.12.1994 Potenza- USL n. 2 Potenza - Servizio lgiene e Sanita Pubblica
Congresso “Aspetti emergenti in tema di Vaccinazioni®

¢ 09.10.1993 Rivello- Convegno “Sport e Malattie Infettive*

e 20-26 giugno 1993 Armentarola (BZ) 5° Stage Nazionale di Medicina dello
Sport - Universita degli Studi Bologna Servizio Medicina dello Sport USL
Centro Sud Bolzano

e 04.06.1993 Lavello - Medicina e Karate- CONI - FITAK - FMSI: quale
Relatore col il lavoro dal titolo “Problematiche Medico-Legali di Idoneita alle
attivita sportive”

e 08.10.1992 - 24.06.1993 Potenza - Corso Annuale di Formazione ed
Aggiornamento in Gastroenterologia con esame finale in data 01.07.1993 -
Regione Basilicata USL n. 2 Potenza — SIED

e 26.10.1993 Potenza- Convegno “Monitoraggio della pressione arteriosa ,
aspetti diagnostici e terapeutici®

e 11.05.1991 Potenza - 3° Meeting Neuroradiologico Potentino

e 19.01.1991 Bella - II° Convegno di Medicina dello Sport in Basilicata, in
qualita di Relatore

e 11.01.1991 Potenza - Simposio Pierrel su “L’ Ictus Cerebri alla luce delle
attuali conoscenze”

e 02.12.1989 Lauria - Convegno “La Medicina dello Sport nell’area del Noce “
in qualita di Relatore con il lavoro dal titolo: La sindrome Ipocinetica

e 03.11.1989 Civitella Alfedena-SERVIZIO DI PREVENZIONE ED IGIENE
AMBIENTALE U.L.S.S. 03 DI Castel di Sangro (AQ) Convegno
Interuniversitario “Giornata di aggiornamento tra i Servizi di Prev. e lgiene
Ambientale ed i Presidi Multizonali di Igiene e Prevenzione del Centro-Sud
d’ltalia“

o 14-15-16 sett. 1989 Maratea- Corso Convegno “La Medicina Nucleare nella
Pratica Clinica“

e marzo-aprile-maggio 1989 Potenza- Corso trimestrale di Aggiornamento
con esame finale “Urgenze in Medicina e Chirurgia“

o 08.04.1989 Pisa- “L’AIDS nella pratica andrologica clinica e laboratoristica”
- Incontri Scientifica Menarini

e 18-19 giugno 1988 Potenza- 1° Convegno Nazionale di Medicina dello
Sport in Basilicata in qualita di Relatore

e 27 sett. 1 ott. 1987, Siena- 42° Congresso Nazionale- Societa Italiana di
Anatomia, con presentazione e pubblicazione della tesi di Laurea
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12-13 dic. 1983, Napoli- Simposio Internazionale sulle Malattie del Fegato-
Societa Italiana Medicina Interna- Societa Italiana Malattie infettive

di aver partecipato ad innumerevoli Corsi e Congressi in qualita di Relatore
e Docente

di aver partecipato, negli anni di studio, a numerosi Corsi e Congressi
finalizzati al miglioramento della formazione professionale ed in particolare
al 1° e 2° Congresso Nazionale della Societa Italiana per la Ricerca e
formazione in Sessuologia Medica, rispettivamente svoltisi a Bologna e
Pisa

Giuzio, F1,3 *; Bonomo, M.G.2* ; Armenante, G.1 ; Barra, G.1 ; Casolaro, G.1 ;
Di Ludovico, C.1 ; Galasso, L.1 ; Giacco, D.1 ; Grassi, F1 ; Lardo, D.A.1 ;
Monné, M.L.2 ; Padula, L.M.1 , Paterna, A.1 ; Salzano, G.2 ; Sangregorio, M.1 ;
Saponara, A.1 ; Saturnino, C.2 ; Vargas, M.S.1 ; Testa, Y.1 ; Tripodi, F1 ;
D’Angola, L.1 ; Molinari, S.M.
“THE MONITORING MODEL FOR COVID-19 PATIENTS IN THE CONTEXT
OF TERRITORIAL MEDICINE: THE EXPERIENCE OF THE COVID SPECIAL
UNIT (USCO) OF POTENZA’-Pharmacologyonline Archives « 2021 « vol.1 -
214-223 April 30, 2021.
Gallucci G, Capobianco AML, Molinari SM, Storto G.
‘Risck of post-pregnancy hypertension in women with a history of
hypertensive disorders of pregnancy: nationwide cohort study”. BMG
August 2017
Gallucci G, Capobianco A, Molinari S, Storto G.
“‘Sex and gender issues in cardiotoxicity: Are we ready for
gynecardiooncology?” J Nucl Cardiol. 2017 Aug 21.
autore di Invenzione Industriale:
“Metodo per la determinazione continua della radioattivita' e dei tempi di
dimissione di un paziente sottoposto a trattamento con radiofarmaci”.
Brevetto per INVENZIONE |[INDUSTRIALE Numero domanda:
P12014A000012 CCIAA di deposito: PISA
Data di deposito: 17/02/2014
Data riconoscimento: 27/05/2016
Numero Brevetto: 0001422443
Inventori: dott. Storto Giovanni, dott.ssa Gallicchio Rosj, dott. Molinari
Sergio Maria
Richiedente: C.R.O.B. - Centro di Riferimento Oncologico della Basilicata
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico
Codice fiscale: 01323150761
Improta G, Zupa A, Possidente L, Tartarone A, Pedicini P, Nappi A, Molinari
S,Fraggetta F, Vita G.
“Coexistence of two different mutations in codon 12 of the
Kras gene in colorectal cancer: Report of a case supporting the concept of
tumoral heterogeneity”. Oncol Lett. 2013 May
Improta Giuseppina, Zupa Angela, Possidente Luciana, Tartarone Alfredo,
Pedicini Piernicola, Nappi Antonio, Molinari S., Fraggetta F., Vita Giulia:
“Coexistence of two different mutations in codon 12 of the Kras gene in
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colorectal cancer: Report of a case supporting the concept of tumoral
heterogeneity”.Oncology Letters. March 7,2013
e L. di Stasio, E. Di Vaia, S. Molinari:
Societa’ Italiana di Anatomia. Siena 27 sett. 1987
“Fondamenti anatomo- clinici del danno cerebrale nei pugili”. Atti 42°

Congresso
COMPETENZE PERSONALI u
Lingua madre  |italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese A2 A2 A2 A2 A2

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Francese Buono Buono Buono Buono Buono
Competenze comunicative ~ Possiedo oftime competenze comunicative acquisite durante ['esperienza

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze informatiche

Patente di guida

Dati personali

Potenza, 10.05.2024

dirigenziale e di gestione di grandi dimensioni in Strutture Sanitarie Regionali

Esperienza pluriennale organizzativo-gestionali in Strutture Sanitarie Regionali

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Cat.B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Dichiaro di essere consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci &
punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per
gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000

Sergio Maria MOLINARI
"y
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* Date (da— a)

* Nome e indirizzo del datore
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» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da —a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
MOTOLA Giulia

Motola Giulia

0971310411
0971 310362

giulia.motola@aspbasilicata.it

[taliana

Dal 20.02.2024 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina Componente per la Commissione per la fruizione di prestazioni
sanitarie all’estero presso i centri di altissima specializzazione - ASP
Potenza

Da settembre 2023 ad oggi

Regione Basilicata - Dipartimento Politiche della Persona,

via Vincenzo Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Distacco parziale presso il Dipartimento Politiche della Persona della

Regione Basilicata. Determina dirigenziale n. 133BA.2023/D.00342 del
18.09.2023 — Attivita relative a prestazioni assistenziali e farmaceutiche



* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Dal 25.05.2023 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina Componente Aziendale ASP Costituzione del Comitato Regionale
ai sensi dell’art. 11- accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei
rapporti con i Medici di Medicina Generale recepito con intesa rep atti n.
71/CSR del 28 aprile 2022 (DGR n. 284 del 23.05.2023- note prot.n. 54402
del 06.06.2023).

Dal 25.05.2023 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Potenza
via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina Componente Aziendale ASP Costituzione della delegazione
trattante ai fini della trattativa e della stipula degli accordi integrativi
regionali per i Medici di Medicina Generale, ai sensi del’Art. 15 ACN
28/04/2022 (DGR n. 285 del 23.05.2023- note prot.n. 54405 del 06.06.2023,
54126 del 06.06.2023).

Dal 31.05.2022 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina Referente Aziendale ASP Comitato Paritetico Regionale (art. 17
A.C.N. del 20.05.2021) (DGR n. 88 del 17.02.2023- note prot. n. 56976 del
31.05.2022 € 59130 del 07.06.2022).

Dal 11.04.2022 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina Componente per la Commissione per la fruizione di prestazioni
sanitarie all’estero presso i centri di altissima specializzazione (Delibera n.
222 del 29.04.2022- nota prot. n. 40350 del 11.04.2022).

Dal 01.01.2020 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Potenza
via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico



* Principali mansioni e
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* Nome e indirizzo del
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* Principali mansioni e
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* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Direttore UOC Assistenza Primaria Potenza/ Venosa/ Melfi (Delibere ASP
di Potenza nn. 268 del 25.05.2020, 74 del 05.02.2021, nota prot. n. 299 del
03.01.2022).

Da maggio 2019 al 3 marzo 2022

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Coordinatore Interaziendale delle attivita in materia di Assistenza
Protesica (Delibera Regionale n. 315 del 29.05.2019, Delibera ASP di
Potenza n. 412 del 14.06.2019 e Delibera ASM Matera n. 601 del 26.06.2019).

Dicembre 2018

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina Componente per la Commissione Giudicatrice di Gara Procedura
negoziata, mediante contratto ponte, per l'affidamento della fornitura in
somministrazione, agli Utenti aventi diritto, di ausili per I'udito nell’ambito
delle prestazioni di Assistenza protesica di cui al D.P.C.M. 12 gennaio 2017
(delibera del Commissario ASP di Potenza n. 836 del 02.12.2018 - nota prot.
n. 122524 del 11.12.2018).

Da dicembre 2018 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Potenza
via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a supporto tecnico scientifico dell’applicativo TERAP (nota prot. n.
121282 del 07.12.2018).

Da luglio 2018 al 2019

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina Componente per la Commissione Giudicatrice di Gara Procedura
aperta per I’affidamento della fornitura in somministrazione, agli Utenti aventi
diritto, di ausili per le prestazioni di Assistenza Integrativa e Protesica di cui al
D.P.C.M. 12 gennaio 2017, occorrenti per le Aziende Sanitarie della Regione
Basilicata. ID di gara SIMOG: 6925706 (note Regione Basilicata prot.
nn.116428/20A2 del 04.07.2018, 173889/20A2 del 16.10.2018, 174291/20AB del
17.10.2018, 52496/20A2 del 26.03.2019 e 176091/20A2 del 24.10.2019-

Determinazione Regionale nn, 20A2.2018/D.00188 del 01.10.2018,
20A2.2019/D.00056 del 21.03.2019 e 20A2.2019/D.00164 del 22.10.2019).

Da giugno 2018 ad ottobre 2018
Azienda Sanitaria Locale di Potenza
via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico
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Nomina sostituzione del Direttore del Distretto della Salute di Lauria
(incarico di sostituzione ex art. 18, commi 4) e 5) del CCNL di riferimento).

Da maggio 2018 ad oggi

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Rappresentante del gruppo di lavoro Applicazione del DPCM 12
gennaio 2017- allegato 7 — Malattie Rare (nota prot. Regione Piemonte n.
479/SAN del 22.05.2019).

Da settembre 2017 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Componente del Comitato Aziendale Permanente ex art. 23 ACN/
2009 e 7 AIR/2008 (Delibera del Direttore Generale n. 580 del 4.09.2017).

Agosto 2017

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Componente della Commissione giudicatrice per il Servizio di
Ossigenoterapia domiciliare per residenti nei territori delle Aziende Sanitarie
Locali di Potenza e Matera (nota ASP prot. n. 88329 del 08.08.2017).

Da luglio 2016 ad oggi

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Responsabile del Centro Regionale Malattie Rare e a Referente

Regionale del Registro Nazionale delle Malattie Rare in Basilicata e del
Registro delle Malformazioni Congenite — D.G.R. n°822 del 12.07.2016.

Da giugno 2016 ad oggi

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Referente per il Dipartimento Politiche della Persona per la
Concessione dei contributi a disabili per acquisto strumenti informatici (L.R.
07/97 art. 11) - note prot. nn. 106257/13A2 del 30.06.2016 ¢ 98883/13A2 del
14.06.2017.

Da giugno 2016 ad oggi
Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
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Dirigente Medico

Nomina a Componente in Rappresentanza della Regione Basilicata del
Tavolo Tecnico di Commissione Salute Permanente Interregionale Malattie
Rare — Roma (Nota Direzione Dipartimento Sanitd n°101101/13A2 del
23.06.2016).

Da marzo 2016 a marzo 2020

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Distacco parziale presso il Dipartimento Politiche della Persona della
Regione Basilicata. Delibere Aziendali nn.153 del 04.03.2016, 162 del
15.03.2017, 176 del 16.03.2018 e 179 del 15.03.2019 — Attivita relative a
prestazioni assistenziali e farmaceutiche.

Da gennaio 2016 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Delega del Direttore Sanitario ASP a Componente ex officio del CEUR — Nota
prot. n°® 8585 del 21.01.2016.

Da settembre 2015 ad oggi

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Referente per la Regione Basilicata -Tavolo Tecnico per la
Revisione della Disciplina sul Governo della Spesa Farmaceutica - Presidenza

Conferenza delle Regioni - Roma (Dipartimento Politiche della Persona prot.
n. 198852/13A2 del 28.09.2015).

Da febbraio 2015 ad oggi

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Coordinatore della Segreteria Tecnico Scientifica — Commissione
Terapeutica Regionale (DGR n. 858del 08.07.2014- Determina Dirigenziale
Dipartimento Salute Regione Basilicata n. 13A2.2014/D.00173 del 20.10.2014
en. 13A2.2015/D.00027 del 6.02.2015).

Da agosto 2014 a agosto 2015

IRCCS CROB Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, via Padre
Pio n. 1, 85028 Rionero in Vulture

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Consulente per prestazioni specialistiche in Farmacologia Medica
Oncologica — IL.R.C.C.S. — C.R.O.B. di Rionero in Vulture (Convenzione
Delibera CROB n. 453 del 22.08.2014).
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Da settembre 2013

Regione Basilicata- Dipartimento Politiche della Persona, via Vincenzo
Verrastro n. 9, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Componente del Gruppo Tecnico Regionale per la definizione del
PD.T.A. del’Asma e della BPCO (Determina Dirigenziale n.
7202.2013/D.00449 del 17.09.2013).

Da maggio 2013 fino ad espletamento gara
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Componente Commissione giudicatrice e Seggio di Gara per
I’affidamento  del Servizio di Assistenza Domiciliare,  Sanitaria,
Farmacologica, Infermieristica, Medico e Psicologica nel Territorio della ASP
di Potenza (Delibera del Direttore Generale n. 331 del 29.05.2013).

Da maggio 2013

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente Commissione Operante per I’Ambito di Potenza,
finalizzata alla Verifica dell’ Appropriatezza Prescrittiva di Protesi e Ausili in
ambito di Assistenza protesica (Delibera del Direttore Generale n. 264 del
7.05.2013).

Da giugno 2012 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Coordinatore delle Attivita di Audit sul Corretto Uso dei Farmaci
(Nota del Direttore Generale prot. n. 73102 del 13.06.2012).

Da maggio 2012 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Potenza, via Ciccotti- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Responsabile Assistenza Protesica, Ambito Territoriale di Potenza
(prot. n. 66295 del 29.05.2012).

Dal 2012 al 2016

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente del Gruppo di Coordinamento Aziendale Risk
Management (Delibera n. 378 del 11.05.2012).
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Dal 2011

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Componente Commissione Terapeutica Ospedaliera Unica — ASP
di Potenza (Delibera n. 871 del 10.10.2011).

Dal 2011 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente Commissione per I’ Appropriatezza Prescrittiva della
ASP di Potenza (Delibera n. 817 del 26.09.2011).

Dal 2011 al 2016
Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente del Comitato Aziendale Permanente ex art. 23
ACN29 luglio 2009 (Delibera del Direttore Generale n. 375 del 03.05.2011).

Dal 2011

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente Gruppo di Lavoro Aziendale per Assistenza
protesica: Azioni per il contenimento della spesa e approvazione disciplinare
recante le modalita di erogazione dell’Assistenza protesica della ASP di
Potenza (Delibera del Direttore Generale n. 302 del 11.04.2011).

Dal 2011 al 2019

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Sostituto del Direttore delle Cure Primarie Ambito Territoriale di
Potenza (art. 18 comma 2 dei CC.CC.NN. del 8/06/2000 delle Aree
Dirigenziali e ss.mm.ii.) Delibere del Direttore Generale nn. 873 del
18.12.2012, 205 del 04.04.2013, 341 del 01.07.2014, 384 del 18.06.2015, 665
del 17.10.2016, 498 del 21.07.2017).

Dal 2010 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico
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Nomina a Referente Aziendale (U.O0.S.D. Farmacologia Clinica) per le
Attivita di Sperimentazione Clinica (Delibera del Direttore Generale n.1127
del 24.11.2010, nota prot. n. 21360 del 12.02.2010).

Dal 2010 al 2015

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Responsabile del Servizio di Assistenza Domiciliare e Palliativa—
ADI - Distretto di Potenza — (Delibera n. 904 del 13.09.2010).

Dal 2009 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Referente per le Malattie Rare per la ASP -Ambito territoriale di
Potenza (Note del Direttore Sanitario prot. nn.58362 del 24.09.2009 ¢ 90546
del 24.06.2014).

Dal 2008 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Responsabile di Farmacovigilanza per I’ Ambito di Potenza e
I’Azienda Sanitaria Locale di Potenza (Note prot. nn. 10993 del 27.02.2008,
53661 del 25.10.2008, 78233 del 25.06.2012, 80601 del 29.06.2012 ¢ 68569
del 10.05.2013).

Dal 2008 al 2009

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma - Facolta di Medicina e
Chirurgia “A.Gemelli”

Pubblica Amministrazione

Docenza

Docenza Farmacoterapia nel Corso integrato di Farmacologia e
Farmacoterapia Psichiatrica presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
“A.Gemelli” nel Corso di Laurea in Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica.

Dal 2008
Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente del Comitato Tecnico Aziendale per la gestione del
Paziente con diabete mellito- (Delibera n.589 del 30.06.2008).

Dal 2008 ad oggi
Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico
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Nomina a Responsabile del trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs n.
196/2003 — Delibera Aziendale n.488 del 03.06.2008.

Dal 2007 ad oggi

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Via Torraca - 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Responsabile della U.O0.S.D. (B1) di Farmacologia Clinica (Delibere
Aziendali nn. 901 del 20.11.2007, 1317 del 31.12.2010, 36 del 26.01.2016).

Dal 2007

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente de!/ Comitato Tecnico Aziendale per la gestione del
Paziente con scompenso cardiaco — (DGR n. 418 del 28.03.2007) — Delibera
Aziendale n. 942 del 27.09.2007.

Dal 2007 al 2007

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Sostituto del Direttore Sanitario: Commissione per le Farmacie
(Verbale del 05.07.2007) ai sensi dell’art. 15 della L.R. n. 54 del 18.12.1981.

Dal 2007 al 2009

Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” —
Sede di Napoli e Potenza

Pubblica Amministrazione

Docenza

Docenza per la disciplina di Farmacologia e Psicobiologia, presso la
Facolta di Scienze Motorie dell’Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”
- Sede di Potenza.

Dal 2007 al 2009

Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” —
Sede di Napoli e Potenza

Pubblica Amministrazione

Docenza

Docenza per la disciplina di Farmacologia e Farmaci integratori e Doping,
presso la Facolta di Scienze Motorie dell’Universita degli Studi di Napoli
“Parthenope” - Sede di Potenza.

Dal 2007
Azienda USL 1 Venosa

Pubblica Amministrazione
Dirigente medico
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Nomina a Componente di Comitato Etico, in qualitd di Farmacologo
Clinico, presso I’Azienda USL 1 di Venosa (Deliberazione del Direttore
Generale n.153/2007)

Dal 2006

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

Via Torraca- 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Dirigente Medico

Nomina a Componente Collegio Ispettivo Azienda Sanitaria Locale di
Potenza — (Delibera n. 747 del 26.10.2006).

Dal 2006 al 2011

Azienda Sanitaria Locale di Potenza
Via Torraca- 85100 Potenza
Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente della Commissione Terapeutica Aziendale (Delibera
n. 707 del 16.10.2006) con funzione di coordinamento.

Dal 2005
Ospedale Oncologico Regionale (CROB) di Rionero in Vulture

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente di Comitato Etico, in qualitd di Farmacologo
Clinico, presso (Deliberazione dell’ Amministratore Unico n.153 del 07.03.05)

Dal 2005 al 2008

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma - Facoltd di Medicina e
Chirurgia “A.Gemelli” - Sede di Potenza

Pubblica Amministrazione

Docenza

Docenza e attivita di tutoring per ’insegnamento di: Farmacologia, del corso
di laurea in Assistenza Sanitaria.

Dal 2005 al 2008
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma - Facolta di Medicina e
Chirurgia “A.Gemelli” - Sede di Potenza

Pubblica Amministrazione
Docenza

Docenza e attivita di futoring per I’insegnamento di: Farmacologia e di
Farmacoterapia psichiatrica, del corso di laurea in Riabilitazione Psichiatrica.

Dal 2003 ad agosto 2006
Azienda Sanitaria Locale di Potenza —
Sede Venosa

Pubblica Amministrazione

Dirigenza Medica

Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le
Tossicodipendenze (SER.T.), sede di Melfi.

Dal 2002 al 2003



* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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ASL Avezzano-Sulmona-L’Aquila

Pubblica Amministrazione

Dirigenza Medica
Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le
Tossicodipendenze (SER.T.), sede di Sulmona.

Dal 2002
Azienda Ospedaliera “San Carlo” di Potenza

Pubblica Amministrazione
Dirigente Medico

Nomina a Componente di Comitato Etico, in qualita di Farmacologo Clinica
(Deliberazione del Direttore Generale n.442 del 31.05.02).

Dal 2002 al 2002
ASL 5 di Montalbano Jonico

Pubblica Amministrazione

Dirigenza Medica

Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le
Tossicodipendenze (SER.T.), sede di Policoro.

Dal 2000 al 2002
ASL Napoli 5

Pubblica Amministrazione
Dirigenza Medica

Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le
Tossicodipendenze (SER.T.).

Dal 2000 al 2000
ASL Salerno 2

Pubblica Amministrazione

Dirigenza Medica
Disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica presso Servizio per le
Tossicodipendenze (SER.T.), sede di Battipaglia.

Dal 1997 al 2006
I’ISEF (Istituto Superiore Educazione Fisica) di Napoli

Pubblica Amministrazione

Docenza
Attivita didattica e di rutoring.

Dal 1995 al 2000
Seconda Universita degli Studi di Napoli- Facolta di Medicina e Chirurgia

Pubblica Amministrazione
Docenza



e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
¢ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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Docenza ed esercitazioni teorico-pratiche (tirocinio) per gli studenti del corso
del diploma di laurea per informatori medico-scientifico.

Dal 1994 al 1998
Seconda Universita degli Studi di Napoli- Facolta di Medicina e Chirurgia

Pubblica Amministrazione

Docenza
Esercitazioni teoriche e pratiche per gli studenti del corso di laurea in
Medicina e Chirurgia.

Dal 1994 al 1998
Seconda Universita degli Studi di Napoli- Facolta di Medicina e Chirurgia

Pubblica Amministrazione

Docenza

Attivita didattica e di futoring per ’aggiornamento relativo alle nuove
conoscenze di farmacologia clinica, farmacovigilanza, farmacoepidemiologia,
farmacoeconomia e per la stesura di protocolli operativi di studio su aree
problematiche di terapia e/o di assistenza presso il Corso di Aggiornamento
per Farmacisti delle strutture sanitarie e pubbliche della Regione Basilicata.

Anno 2003

Facolta di Medicina e Chirurgia, della Seconda Universita degli Studi di
Napoli

Dottorato di Ricerca in Scienze Farmacologiche e Fisiopatologia
Respiratoria,

Anno 1999

Facolta di Medicina e Chirurgia della Seconda Universita degli Studi di
Napoli
Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia Clinica,

Anno 1995
Facolta di Medicina e Chirurgia della Seconda Universita degli Studi di Napoli

Laurea in Medicina e Chirurgia,
dal 1996 al 1998:

I’Istituto Superiore di Sanita -
Viale Regina Elena, 299 — Roma



¢ Qualifica conseguita

Date (da —a)

 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

» Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Qualifica conseguita
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Corsi di formazione in:

-Epidemiologia di base

-Epidemiologia avanzata,

-Metodi statistici in epidemiologia (corso di base),
-Metodi statistici in epidemiologia (corso avanzato),
-Valutazione dell’uso e la sicurezza dei farmaci,

- investigation drug service,

- clinical research,

- drugs utilization,

- farmacovigilanza,

- farmacoepidemiologia,

- farmacoeconomia,

- farmacocinetica,

- interferenza tra farmaci,

- tossicologia clinica.

Dal 1995 al 2003

Istituto di Farmacologia e Tossicologia della Facolta di Medicina e Chirurgia
della Seconda Universita degli Studi di Napoli
Corsi di Aggiornamento in:

“Nuovi farmaci di sintesi in rapporto alla recente produzione industriale”

Anno 1980
Liceo Scientifico Statale Galileo Galilei di Potenza

Diploma di maturita Scientifica



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E  COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante € in
sifuazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANA

INGLESE
Buono
Buono
Buono

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

Spirito di gruppo e ottima capacita di relazionarsi ai tavoli istituzionali grazie all'esperienza
lavorativa acquisita e dettagliatamente riportata nel presente curriculum vitae.
Ottima capacita di comunicazione e relazione con singoli e/o gruppi acquisite per aver svolto tra
le varie attivita prima suesposte, quelle di:
-Responsabile Servizio di Assistenza Protesica- ASP di Potenza e ASM di Matera,
-Responsabile Servizio Cure Domiciliari e Palliative (ADI)- ASP di Potenza,
-Responsabile delle attivita di Farmacovigilanza — ASP di Potenza,
-Coordinatore  attivita audit per MM.MM.GG./PP.LL.SS. e Specialisti, in merito
all'appropriatezza prescrittiva dei farmaci € al controllo della spesa farmaceutica, per la
ASP di Potenza,
-Sostituzione Direttore Cure Primarie Ambito Territoriale di Potenza (art. 18 comma 2 dei
CC.CC.NN. del 08/06/2000 delle Aree Dirigenziali e ss.mm.ii.),
-Responsabile Centro di Coordinamento Regionale Malattie Rare,
-Attivita di docenza per I'Universita Cattolica Sacro Cuore di Roma e Universita Parthenope
di Napoli:

Ottima esperienza nella gestione di progetti e gruppi acquisita attraverso:;
-attivita di formazione (di cui ai punti precedenti);
-attivita lavorativa in qualita di Dirigente ASP (di cui ai punti precedenti).

Ottima conoscenza del pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, etc.). Eccellente
capacita di navigare in Internet.

Patente di guida B
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PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE:

1.

10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Bruno O., Schenone S., Ranise A., Bondavalli F., Falcone G., Filippelli W.,
Marabese 1., Motola G.: N-arysubstituted-1-aryl-3,4-diphenyl-5-pyrazole amines
with analgesic and antiarrhythmic properties. Il Farmaco, n.52, 615-618,1997.
Loffreda A., Contaldi C., De Santis D., Marabese I, Formato P., Motola G.,
Russo F., Lampa E., Rossi F.: Problematiche connesse all’uso e al monitoraggio
della ciclosporina. Minerva Med. 88: 543-549, 1997.

Mangrella M., Motola G., Russo F., Mazzeo F., Giassa T, Falcone G., Rossi
F.sca, D’Alessio, Rossi F.: Monitoraggio intensivo ospedaliero delle reazioni
avverse da ACE-inibitori. Minerva Med. 89: 91-97, 1998.

Mangrella M., Motola G., Russo F., Mazzeo F., Falcone G., D'Alessio G., Piucci
B., Rossi F.: Monitoraggio intensivo ospedaliero delle reazioni avverse da
benzodiazepine e neurolettici. Minerva Med. 89: 293-300. 1998.

Motola G., Russo F., Mangrella M., Vacca C., Mazzeo F., Rossi F.: Antibiotic
prophylaxis for surgical procedures: a surgery from an italian University
Hospital. J. Chemoterapy, 10, 375-380, 1998.

Bruno O., Schenone S., Ranise A., Bontavalli F., Filippelli W., Falcone G., Motola
G., Mazzeo F.: Antiinflammatory agents: new series of N-substituted amino acids
with complex pyrimidine structures endowed with antiphlogistic activity. i
Farmaco, n. 54, 95-100, 1999.

Loffreda A., Matera M.G., Vacca C., Motola G., De Santis D., Ruggiero A., Russo
F., Fici F.*, Cantoni V.* Lampa E., Rossi F.:Bioequivalence assessment of two
pharmaceutical preparations of diltiazem (diltiazem test drug and diltiazem
reference drug) after single and repeated dose in healthy subjects. Curr. Med. Res.
Op. 15: 53-61, 1999.

Stella L., Cassese F., Maone S., Barchetta A., lacobelli M., Motola G., Mazzeo F,
Rossi F. Naltrexone to keep a drug-free condition. Research Communication in
Alcohol and Substances of Abuse. Vol. 20, Nos. 3&4, 1999.

Pau A., Boatto G., Palomba M., Asproni B., Cerri R., Palagiano F., Filippelli W.,
Falcone G., Motola G. Sinthesis of N-4 (alkil) cyclohexyl — substituted benzamides
wit anti-infiammatory and analgesic activities. Il Farmaco. 54: 524-532, 1999.
Mazzeo F., Mangrella M., Falcone F., Motola G., Russo F., Loffieda A., Piucci B.,
Scafuro M.A., Rossi F.: Antibiotic drug prescription in respiratory tract
infections: a pharmacoepidemiological survey among gneral practitioners in a
region of Italy. The Journal of chemotherapy, ISSN 1120-009X, Vol. 12, n. 2,
2000.

Palomba M., Pau A., Boatto G., Asproni B., Auzzas L., Cerri R., Arenare L.
Filippelli W., Falcone G., Motola G. Anti-infiammatory and Analgesic Amides:
New Developments. Arch. Pharm.Pharm.Med.chem. 333: 17-26, 2000.

Mazzeo F., Motola G., Rossi S., Russo F., Vitelli M.R., Capuano A., Rossi F.
Filippelli A. Management of Hypertension by general practitioners:  an Italian
Observational Study. Advances in therapy. 18: 122-30, 2001

Motola G., Russo F., Mazzeo F., Rinaldi B., Capuano A., Rossi F., Filippelli A.
Over—the-Counter ~ Oral  Nonsteroidal — Anti-Inflammatory ~ Drugs: A
Pharmacoepidemiologic Study in Southern Italy. Advances in therapy. 18: 216-22,
2001.

Mazzeo F., Capuano A., Motola G., Russo F., Berrino L., Filippelli A., Rossi F.
Antibiotic use in an Italian University Hospital. Journal of Chemotherapy. 14:
332-335, 2002.

Motola G., Mazzeo F., Rinaldi B., Rossi S., Vitelli MR.,Russo F., Rossi F.
Pharmacoepidemiological study on-self-prescription in laxative use. Advance in
Therapy. Adv Ther. 19(5), 203-8, 2002.

Loffreda A., Falcone G., Motola G., Mazzeo F., lacobelli M., Ferrari P.4., Rossi
F. Use of Naltrexone in opiate-addiction in the region Campania. Journal of
subsdtance use. 19(3), 182-85, 2003.

Capuano A., Motola G., Russo F., Avolio A., Filippelli A., Rossi F., Mazzeo F.
Adverse drug event in two emergency departments in Naples, Italy: an observation
study. Pharmacological Research. Vol. 50/6: 631-36, 2004.

Ranaldi G., Villani E.R., Franza R. Motola G. SARS- COV2 and Ozonetherapy:
Devils and Angels.Rationale for the use of Medical Ozone in microcirculation vs
covid-19.
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ELENCO COMUNICAZIONI

1.

MoTOLA G., RUSSO F., MaZZEQO F., MANGRELLA M., ROSSI F.: Analisi
della esposizione agli antibiotici in profilassi chirurgica in un ospedale
universitario. I Congresso Nazionale di  Farmacoepidemiologia.
Bologna, 3-5 aprile 1997.

MANGRELLA M., GiaSs4 T., MoroLA G., RUSSO F., LOFFREDA A.,
MARABESE 1., VACCA C., ROSSI F.: Monitoraggio intensivo degli everati
indesiderati da farmaci psicotropi. Il Congresso Nazionale i
Farmacoepidemiologia. Bologna, 3-5 aprile 1997.

MAZZEO F., MANGRELLA M., FALCONE G., MoTtoLA G., RUSSO .,
LOFFREDA A., SCAFURO M.A., ROSSI F.: Uso degli antibiotici nelle
infezioni delle vie aeree: uno studio farmacoepidemiologico tra i
medici di base. I Incontro Nuazionale della sezione di farmacologia
della SIF. Maratea, 29-31 maggio 1998.

MororLA G., RUSSO F., MAZZEO F., MANGRELLA M., LOFFREDA A.,
FALCONE G., ROSSI F.: Automedicazione nell’utilizzazione degli
antiifiammatori non- steroidei: uno studio farmacoepidemiologico. [
Incontro Nazionale della sezione di Farmacologia Clinica della SIF.
Maratea, 29-31 maggio 1998.

STELLA L., CASSESE F., BARONE S., BARCHETTA A., PARISI N, MAZZEQ .,
MOTOLA G., FALCONE G., IACOBELLI M., ROSSI F.: Uso del naltraxone nel
mantenimento dello stato di drug-fiee. Il congresso nazionale a
partecipazione internazionale di FEDERSERT-ONLUS. INFORMA SER.T;
ROMA SETTEMBRE , 1999.

MortoL4 G., MAzZEO F., RUSSO F., ROMANO M.R., ROSSI F., FILIPPELL]
A. : Tacrolimus and cyclosporin : A Case — control study of their
efficacy and tolerability. 8" Annual Meeting European Society of
Pharmacovigilance. Verona 21-23 settembre, 2000.

MoroLA G., MANGRELLA M., RUSSO F., LOFFREDA A., MAZZEO F.,
GIASSAT., ROSSI F. :EPIDEMIOLOGICAL STUDY ON THE USE OF IN THE
SURGICAL PROPHILAXIS IN THE MEDICAL SCHOOL — 2° UNIVERSITY OF
NAPLES. XXVIII NATIONAL CONGRESS OF THE ITALIAN PHARMACOLOGICAL
SOCIETY. BARI 30 APRILE-3 MAGGIO, 1997.

RELATRICE IN NUMERQOSI CONVEGNI _NAZIONALI _E _INTERNAZIONALI

SULL’USO APPROPRIATO DEI FARMACI IN TEMA DI _PRESCRIZIONI NELLA

MEDICINA DI BASE E NELLA MEDICINA SPECIALISTICA.

8.

9.

10.
11.

12,

13.

14.
15.

16.

POTENZA - 17 GENNAIO 2009 -NUOVE TERAPIE PER IL
DIABETE TIPO 2.

BRIENZA - 27 GENNAIO 2009 — TERAPIA APPROPRIATA NELLA
BPCO.

POTENZA - 4 APRILE 2009 - LE CRITICITA DEGLI RTCS.
POTENZA - 9 APRILE 2009 — LA FARMACOSORVEGLIANZA COME
STRUMENTO DI EDUCAZIONE PERMANENTE E
PERSONALIZZATA PER UNA CORRETTA PRESCRIZIONE DEI
FARMACI.

POTENZA - 23 MAGGIO 2009 - LA FARMACOVIGILANZA E SUA
VALENZA CLINICA.

POTENZA - 6 GIUGNO 2009 - COME SI LEGGONO LE
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE: LA LETTERATURA
INDIPENDENTE.

POTENZA - 13 GIUGNO 2009 — CONFRONTI IN PNEUMOLOGIA.
POTENZA - 20 GIUGNO 2009 - GLI INIBITORI DELLE HMG COA
RIDUTTASI: EFFICACIA, SICUREZZA E CORRETTO RAPPORTO
COSTO/BENEFICIO.

VILLA D’AGRI - 25 GIUGNO 2009 - USO RAZIONALE DEI
MODULATORI  DEL  SISTEMA  RENINA  ANGIOTENSINA
ALDOSTERONE.

. POTENZA - 1 LUGLIO 2009 - USO RAZIONALE DEI MODULATORI

DEL SISTEMA RENINAANGIOTENSINA ALDOSTERONE.

. POTENZA - 3 OTTOBRE 2009 - COSTO/BENEFICIO NELLA

SCELTA TERAPEUTICA DELLA MEDICINA DI BASE.
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19. VILLA D’AGRI - 21 DICEMBRE 2009 - CORRETTO USO DEI
PROTOCOLLI TERAPEUTICI E DELLE LINEE GUIDA.

20. POTENZA - 23 OTTOBRE 2010 -~ SARTANI, STATINE E IPP:
APPROPRIATEZZA E SOSTENIBILITA.

21. POTENZA — 29-30 APRILE — GERIATRIA: LA FACCIA NASCOSTA
DELLA LUNA CONTROVRSIE IN TEMI DI APPROCCI
METODOLOGICI AL PAZIENTE PSICHIATRICO.

ELENCO ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

XVI CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA
RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1994/95. Istituto di
Farmacologia e Tossicologia Facolta di Medicina e Chirurgia — Seconda Universita
degli Studi di Napoli (con esame finale).

XVII CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA
RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1995/96. Istituto di
Farmacologia e Tossicologia Facolta di Medicina e Chirurgia — Seconda Universita
degli Studi di Napoli (con esame finale).

XVIII CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO
ALLA RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1996/97. Istituto di
Farmacologia e Tossicologia Facolta di Medicina e Chirurgia — Seconda Universita
degli Studi di Napoli (con esame finale).

XIX CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA
RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1997/98. Istituto di
Farmacologia e Tossicologia Facolta di Medicina e Chirurgia — Seconda Universita
degli Studi di Napoli (con esame finale).

XX CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA
RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1998/99. Istituto di
Farmacologia e Tossicologia — Facolta di Medicina e Chirurgia — Seconda Universita
degli Studi di Napoli (con esame finale).

XXI CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA
RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 1999/2000. Istituto di
Farmacologia e Tossicologia Facolta di Medicina e Chirurgia — Seconda Universita
degli Studi di Napoli (con esame finale).

XXII CORSO DI CULTURA “AGGIORNAMENTO SUI FARMACI DI SINTESI IN RAPPORTO ALLA
RECENTE PRODUZIONE INDUSTRIALE”. ANNO ACCADEMICO 2000/01. Istituto di
Farmacologia e Tossicologia Facolta di Medicina e Chirurgia — Seconda Universita
degli Studi di Napoli (con esame finale).

CORSO NAZIONALE DI AGGIORNAMENTO IN TOSSICOLOGIA. NAPOLI, 30 NOVEMBRE-1
DICEMBRE 1995.

WORKSHOP — INTRODUZIONE ALLA FARMACOEPIDEMIOLOGIA. ISTITUTO SUPERIORE DI
SANITA. 30 SETTEMBRE-4 OTTOBRE 1996.

CONVEGNO “LE ATTIVITA DI FARMACOSORVEGLIANZA NELLA PRATICA CLINICA” -
Napoli maggio 1996.

V SEMINARIO NAZIONALE - LA VALUTAZIONE DELL’USO E DELLA SICUREZZA DEI
FARMACI: ESPERIENZE IN ITALIA. ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA. 6 DICEMBRE 1996.

CONVEGNO “DALL’ESITO AL RAZIONALE NELLA TERAPIA DELL’IPERTENSIONE
ARTERIOSA E DELL’ASMA BRONCHIALE” Napoli giugno 1997.
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CORSO DI BASE — METODI STATISTICI IN EPIDEMIOLOGIA. ISTITUTO SUPERIORE DI
SANITA. 9-13 GIUGNO 1997.

WORKSHOP — EPIDEMIOLOGIA DI BASE. ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA. 1-5 SETTEMBRE
1997.

WORKSHOP — EPIDEMIOLOGIA AVANZATA. ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA. 8-12
SETTEMBRE 1997.

CORSO AVANZATO — METODI STATISTICI IN EPIDEMIOLOGIA. ISTITUTO SUPERIORE DI
SANITA. ISTITUTO DI IGIENE UNIVERSITA LA SAPIENZA DI ROMA. 10-14 NOVEMBRE
1997.

UPDATES IN CLINICAL NEUROLOGY. DIPARTIMENTO DI SCIENZE NEUROLOGICHE.
UNIVERSITA “LA SAPIENZA” DI ROMA. ROMA 3, 10, 17 GIUGNO 1995.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL XXVIII CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETA
ITALIANA DI FARMACOLOGIA. BARI 30 APRILE-3 MAGGIO 1997.

CONVEGNO “USO DEL NALTREXONE NELLA TOSSICODIPENDENZA DA OPPIACEI IN
CAMPANIA”. 17 DICEMBRE 1997.

CORSO DI FARMACOECONOMIA E GESTIONE ECONOMICA DELLA FARMACIA PER IL
PERSONALE OSPEDALIERO. NAPOLI 19 APRILE 1998.

I CONGRESSO NAZIONALE DI FEDERSERT-PUNTA ALA (GR) APRILE 1998.

I INCONTRO NAZIONALE DELLA SEZIONE DI FARMACOLOGIA CLINICA - MARATEA (PZ)
MAGGIO 1998.

SEMINARIO “DALLA RICERCA SCIENTIFICA ALLA CURA DEL PAZIENTE. ISTITUTO
SUPERIORE DI SANITA, A.O. SANTO BONO- PAUSILLIPON. NAPOLI, 16 GIUGNO 1998.

CONVEGNO DI FARMACOVIGILANZA E SPERIMENTAZIONE CLINICA QSPEDALE
CARDARELLI - NAPOLI OTTOBRE 1998.1 CONVEGNO INTERNAZIONALE “ASPETTI
SPERIMENTALI E CLINICO-TERAPEUTICI DELL’ASMA BRONCHIALE “. NAPOLI 7-8 GIUGNO
1999.CORSO MONOTEMATICO TEORICO-PRATICO INTERDISCIPLINARE " REAZIONI
AVVERSE Al FARMACI". CASERTA 14-15 APRILE 2000.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO SCIENTIFICO “LA SPERIMENTAZIONE
CLINICA: ASPETTI METODOLOGICI, ETICI E NORMATIVI”. NAPOLI, 9-10 NOVEMBRE 2000.

EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA. CORSO FORMATIVO IN “NUOVI FARMACI:
EFFICACY AND SAFETY VERSO VECCHI FARMACI CON STESSA INDICAZIONE”, ATTESTATO
FORMATIVO. FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA DELLA II UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
NAPOLL 15 E 16 MARZO 2001.

EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA CORSO FORMATIVO IN “IL DANNO IATROGENICO:
DALLA PREVENZIONE AL TRATTAMENTO”. ATTESTATO FORMATIVO. ANATOMIA UMANA
NORMALE. NAPOLI 25 E 26 MAGGIO 2001.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL WORKSHOP COMORBIDITA’ E DOPPIA DIAGNOSI,
SERVIZIO DI PSICHIATRIA AZIENDA OSPEDALIERE “COTUGNO” NAPOLI 21 SETTEMBRE
2001.

RIUNIONE ANNUALE PURINE CLUB. ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE. SEZIONE DI
FARMACOLOGIA SECONDA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLLAMALFI 11 E 12
OTTOBRE 2001.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “NUOVI MEDIATORI DELLA FUNZIONE
EMOCARDIOVASCOLARE E PROSPETTIVE TERAPEUTICHE”. SOCIETA ITALIANA DI
FARMACOLOGIA. AMALFI 13 OTTOBRE 2001.
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO: “ADOLESCENZA, DIPENDENZA E
AGGRESSIVITA”. FE.DER.SER.D. A.S.L.CE2. AVERSA, MERCOLEDI § MAGGIO 2002.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI AGGIORNAMENTO PER OPERATORI DEI
SER.T E DELLE COMUNITA TERAPEUTICHE: “RIABILITAZIONE E REINSERIMENTO NELLE
TOSSICOMANIE: LE TAPPE DEL COMPLESSO PERCOSSO VERSO L’AUTONOMIA™ SECONDA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI, FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA. SAN LEUCIO
13, 14 E 15 MAGGIO 2002.

PARTECIPAZIONE AL CORSO “GESTIONE EFFICIENTE DELLA SEGRETERIA DEI COMITATI
ETICI” — MILANO 22-26 SETTEMBRE 2008.

PARTECIPAZIONE AL CONGRESSO “IL VALORE DEL FARMACO PER LA TUTELA DELLA
SALUTE”- RIMINI 14-17 OTTOBRE 2009.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “LA COMUNICAZIONE: UN TASSELLO IMPORTANTE DEL
PRENDERSI CURA”. POTENZA 23MAGGIO 2011.

XIV CONVEGNO NAZIONALE DI AGGIORNAMENTO IN PNEUMOLOGIA “CONFRONTI IN
PNEUMOLOGIA. INNOVAZIONE TERAPEUTICHE NELLE MALATTIE DELL’APPARATO
RESPIRATORIO”. POTENZA 11 GIUGNO 2011- MODERATRICE.

PARTECIPAZIONE AL CONGRESSO “OSTEOPOROSI: TERAPIA FARMACOLOGICA E
APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA”. POTENZA 26 NOVEMBRE 2011.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “LA NUTRIZIONE ARTIFICIALE”. POTENZA 15 MARZO
2012.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO “LEGGE 190/2012 E DECRETO LGS 39/2013” -
POTENZA 12-14 NOVEMBRE 2013,

PARTECIPAZIONE AL CORSO “ORGANIZZAZIONE E GESTIONE PER I PROCESSI NELLE
AZIENDE SANITARIE” - POTENZA ANNO 2013,

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO “GIORNATE FORMATIVE:
MALATTIE RARE IN BASILICATA”. POTENZA 26 SETTEMBRE 2104.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL XVII CONVEGNO NAZIONALE DI AGGIORNAMENTO IN
PNEUMOLOGIA “ENZO MACCHIA”. POTENZA 04 GIUGNO 2016.

CONVEGNO “MALATTIE RARE: UN PERCORSO PER VINCERE UNA SFIDA INSIEME” —
POTENZA SALA INGUSCIO 3 OTTOBRE 2016 — ORGANIZZATRICE E MODERATRICE.

PRECIPAZIONE IN QUALITA’ DI RELATRICE AL CONVEGNO “RARE DISEASE DAY
2017” - VENOSA 25 FEBBRAIO 2017.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE “GOVERNO CLINICO E PREVENZIONE DEL
RISCHIO: STRATEGIE DI FORMAZIONE CONTRO UNA DILAGANTE MEDICINA
DIFENSIVA — LA CARTELLA CLINICA E LA CERTIFICAZIONE IN AMBITO
OSPEDALIERO” POTENZA 22 MARZO 2017, 27 APRILE 2017 E 31 MAGGIO 2017.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’INCONTRO DI COORDINAMENTO DI AREA
ASSISTENZA OSPEDALIERA — SUB AREA MALATTIE RARE PRESSO LA SEDE DELLA
REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA, PALAZZO FERRAJOLI DI PIAZZA COLONNA -
ROMA 05 APRILE 2017 E 29 MAGGIO 2017.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO DAL TITOLO “B.E.M.S. 2017 BEST
EVIDENCE SCLEROSIS”. MILANO 10— 11 MAGGIO 2017.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO “FORMAZIONE E INFORMAZIONE
LAVORATORI “RISCHIO ALTO”. POTENZA 22 - 23 MAGGIO 2017.
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO DAL TITOLO “INFO DAY SULLE
RETI PER LE MALATTIE RARE” - MINISTERO DELLA SALUTE -ROMA 16 OTTOBRE
2017.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DAL TITOLO “INTERVENTI
PSICOEDUCATIVI PER PERSONE CON DISTURBI DEL NEUROSVILUPPO” —
POTENZA 15 E 16 MARZ0O 2018.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL WORKSHOP DAL TITOLO “PREVENZIONE E
SORVEGLIANZA DELLE MALFORMAZIONI CONGENITE E ALTRI ESITI AVVERSI
DELLA RIPRODUZIONE” - ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA- ROMA 4 MAGGIO
2018.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CONGRESSO INTERREGIONALE CARD
CAMPANIA BASILICATA -MATERA 21 E 22 GIUGNO 2018.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO DAL TITOLO “DALL’ARTRITE
REUMATOIDE ALLE MALATTIE RARE — LINKS TRA SPECIALISTI, PEDIATRI E
MEDICI DI MEDICINA GENERALE” - POTENZA 22 SETTEMBRE 2018.

CONVEGNO “LE MALATTIE RARE IN BASILICATA: FOCUS SULLA DUCHENNE”
—POTENZA 19 OTTOBRE 2018 - ORGANIZZATRICE E RELATRICE.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTE
(Al SENSI DELL’ART.37, COMMA 7 DEL D.LGS. N. 81/08 E S.M.I, CORRETTIVO D.LGS.
N. 106/09, ACCORDO STATO- REGIONI, REPERTORIO ATTI N. 221/CSR, DEL
21.12.2011 E ACCORDO STATO-REGIONI, REPERTORIO ATTI N. 128/CSR, DEL
7.7.2016) DELLA DURATA DI 16 ORE, SVOLTO IN MODALITA E-LEARNING DAL 18
OTTOBRE 2018 AL 4 DICEMBRE 2018.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO DAL TITOLO “LO STATO
DELL’ARTE NELLA PREVENZIONE, DIAGNOSI E CURA DELLE MALATTIE RARE”
- MATERA 22-23 FEBBRAIO 2019.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DAL TITOLO “LE NOVITA
DERIVANTI DAL REGOLAMENTO EUROPEO SULLA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI (GDPR)” - POTENZA 12 MARZO 2019.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DAL TITOLO “NETWORKING PER
LA PREVENZIONE E LA SORVEGLIANZA DELLE ANOMALIE CONGENITE”
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA- ROMA 21 MARZO 2019.

CONVEGNO DAL TITOLO “L’IMPORTANZA DELLA DIAGNOSI PRECOCE NELLE
MALATTIE METABOLICHE RARE” - MATERA 4 MAGGIO 2019 -
ORGANIZZATRICE E RELATRICE.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO DAL
TITOLO “EXPORARE PRODROMI 1 E 2 IDEE E INNOVAZIONE DAL SUD.
LE RETI REGIONALI DI ASSISTENZA Al MALATI. LE BUONE PRASSI IN
COMUNE” — BARI 18 SETTEMBRE 2019.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE AL CORSO DAL TITOLO “INSIEME CON
L’AUTISMO” - POLICORO 10 OTTOBRE 2019.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE LABORATORIO DI CONFRONTO
SULL'ASSISTENZA PROTESICA. AUSILI TECNOLOGICI CLASSI 22 E 24. LE
PROCEDURE AMMINISTRATIVE PER L'ACQUISIZIONE IN DATA 06.11.2019 PRESSO
VILLA UMBRA, PERUGIA.



REFERENZE:

Prof. Francesco Rossi Magnifico Rettore della Seconda Universita degli
Studi di Napoli

Prof. Enrico Lampa, Direttore dell’Istituto di Farmacologia e Tossicologia,
nonché Primario del Servizio di Farmacologia e Tossicologia Clinica
dell’Istituto di Farmacologia e Tossicologia, del Dipartimento di Medicina
Sperimentale della Facolta di Medicina e Chirurgia della Seconda Universita
degli Studi di Napoli.

COLLABORAZIONI:
Laboratorio di Epidemiologia e Biostatistica dell’Istituto Superiore di
Sanita (Responsabile Prof. R. Raschetti).

-Servizio di Farmacologia Clinica e Centro di Farmacoepidemiologia e
Farmacovigilanza della Facolta di Medicina e Chirurgia Seconda Universita
degli Studi di Napoli.

-Servizio di monitoraggio di farmaci e stupefacenti dell’Istituto di

Farmacologia e Tossicologia della Facolta di Medicina e Chirurgia della
Seconda Universita degli Studi di Napoli.

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Potenza, 06.05.2024
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