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Servizio Sanitario Regionale Basilicata

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

OGGETTO

ATTIVAZIONE PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE 2021: "INQUADRAMENTO E GESTIONE ACCESSI VASCOLARI IN
EMERGENZA" - Giugno - Settembre 2021.

Struttura Proponente Innovazione, Ricerca e Formazione

Documenti integranti il provvedimento:

Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.

Responsabile Scientifico 6 programma e CV docenti 27

Uffici a cui notificare

Segreteria Direzionale D.LR.E.S.

RISERVATO ALL'UNITA’ OPERATIVA PROPONENTE (IMPUTAZIONE BUDGET)

Centro di Costo Importo € Centro di Costo Importo €

Antonietta Orlacchio

Il Dirigente dell’ Unita Operativa
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PREMESSO CHE con Deliberazione ASP n. 20019/00700 del 29.10.2019 & stato approvato il
Piano Aziendale di Formazione 2020, confermato anche per 'anno 2021 cosi come da nota del
Direttore Generale, dott. Lorenzo Bochicchio, prot. n. 80907 del 09.09.2020;

VISTO

la nota del 10 maggio 2021 prot. n. 48804 a firma del Dr. Serafino RIZZO, Direttore del
Dipartimento Emergenza Urgenza (D.E.U.) —ASP Potenza, con la quale chiede l'attivazione di un
corso di formazione a distanza dal titolo “INQUADRAMENTO E GESTIONE ACCESSI VASCOLARI IN

EMERGENZA” rientrante al punto 9 lettera c) del predetto Piano Formativo Aziendale

- aventi le seguenti caratteristiche:

partecipanti: n. 100 per edizione secondo indicazioni del Dr. Rizzo;

durata: 5 ore in due o piu edizioni;

periodo: giugno - settembre 2021

modalita: a distanza

accreditamento ecm: si

Responsabile Scientifico: Dr. Serafino Rizzo, Direttore del D.E.U.

Docenti interni: Dr. Pietro Polino, dirigente medico, dr.ssa Clotilde Abatangelo, CPS
infermiera, dr. Domenico Pace, CPS infermiere; Dr. Marco Rocco Giovanni Stillisano,
CPS Infermiere; tutti in servizio presso il D.E.U. Asp Potenza;

Docenti esterni: Dr.ssa Giustina Marasco, CPS infermiera con funzioni di coordinatrice
infermieristica presso Ambulatorio Impianti Cateteri Venosi Centrali — Presidio
Ospedaliero “Madonna delle Grazie” ASM Matera; Dr. Francesco Morrone, CPS
infermiere presso il Reparto di Rianimazione/UTI Pineta Grande Hospital S.p.A —
Castel Volturno (CE); entrambi con una particolare formazione ed esperienza
professionale nellambito dellargomento trattato dal progetto formativo, cosi come si
evince dai rispettivi curriculum vitae e dalla scheda del progetto allegata alla predetta
nota;

il programma allegato al presente provvedimento che prevede due o piu edizioni nel

periodo giugno — settembre 2021;
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PRESO ATTO che per la partecipazione a detto evento formativo sono previsti costi che risultano
essere in linea con il regolamento ASP di cui alla DDG n. 589/2012 e alla DDG n. 44/2017, cosi
suddivisi:

- per i docenti esterni Marasco Giustina e Morrone Francesco € previsto un compenso di

€100,00 + iva ed oneri, se dovuti, per ogni ora di docenza;

- per i docenti interni € 5,16 per ora di docenza, se svolta in orario di servizio, oppure €25,82

per ora di docenza se svolta fuori dall’orario di servizio;

Per una spesa presumibile di circa €300,00 ad edizione;

DETERMINA

giusta la narrativa che precede che si intende qui materialmente riportata e trascritta quale parte

integrante e sostanziale della presente,

» di dare pratica attuazione al progetto formativo aziendale 2021 dal titolo:
“‘INQUADRAMENTO E GESTIONE ACCESSI VASCOLARI IN EMERGENZA?”, il cui programma &
allegato al presente atto, che prevede due o piu edizioni per il periodo giugno — settembre
2021 per un totale di 5 ore effettive di formazione ad edizione che, a causa dellemergenza
sanitaria in corso, sara svolto in videoconferenza, destinato agli operatori afferenti al

Dipartimento di Emergenza Urgenza ASP Potenza;

» didare atto che

per lo svolgimento di detta attivita formativa ci si avvarra:

- dei seguenti docenti interni: Dr. Pietro Polino, dirigente medico, dr.ssa Clotilde Abatangelo,
CPS infermiera, dr. Domenico Pace, CPS infermiere; Dr. Marco Rocco Giovanni Stillisano,
CPS Infermiere; tutti in servizio presso il D.E.U. Asp Potenza, ai quali & previsto il
riconoscimento di un compenso di € 5,16 per ora di docenza, se svolta in orario di servizio,

oppure € 25,82 per ora di docenza, se svolta fuori dall'orario di servizio;

- e dei seguenti docenti esterni: Dr.ssa Giustina Marasco, CPS infermiera con funzioni di
coordinatrice infermieristica presso Ambulatorio Impianti Cateteri Venosi Centrali — Presidio
Ospedaliero “Madonna delle Grazie” ASM Matera; Dr. Francesco Morrone, CPS infermiere

presso il Reparto di Rianimazione/UTlI Pineta Grande Hospital S.p.A — Castel Volturno
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(CE), ai quali & previsto il riconoscimento di un compenso di € 100,00 piu iva ed eventuali

oneri per ogni ora di docenza;

» di prendere atto che per lo svolgimento del predetto progetto formativo € previsto un costo

totale di presumibili € 300,00 per ciascuna edizione;

Tiziano Lacapra

L’Istruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Antonietta Orlacchio

Il Dirigente Respons abile dell’'Unita Operativa

Tutti gli atti ai quali é fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo Ufficio
Telefono Ufficio
Fax

E-mail

Nazionalita

Data e Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipa di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

« Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Rizz0 SERAFINO ANTONIO

D.E.U. -ViA P.PETRONE, 6 - 85100 POTENZA
0971699200

0971699234
serafino.rizzo@aspbasilicata.it

Italiana

dal 01/12/2011 a tutt'oggi (con riconoscimento di anzianita giuridica ed economica dal
01.04.1999)
Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) - C.0. D.E.U.-118

Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Medico a tempo indeterminato

Dirigente Responsabile U.0.S.D. “Gestione e Coordinamento dei PP.TT.S." - D.E.U-118
Medico di Centrale Operativa Regionale

dal 18/11/2020 a tutt'oggi
Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) - C.0. D.E.U.-118

Azienda Sanitaria Locale
Dirigente Medico a tempo indeterminato
Direttore Dipartimento di Emergenza-Urgenza D.E.U.-118

dal 20/08/2011 al 30/11/2020
Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) - C.0. D.E.U.-118

Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Medico a tempo indeterminato

Direttore Dipartimento di Emergenza-Urgenza D.E.U.-118
(incarico rivestito poi in tutti i periodi di assenza del titolare)

dal 01/12/2004 al 30/11/2011
Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) - (disciolta ASL 1 Venosa)

Azienda Sanitaria Locale

Medico incaricato a tempo indeterminato nel servizio di Emergenza Sanitaria Territoriale (a
seguito di pubblica selezione — DGR n. 2365 del 26.10.2004)

Medico di Centrale Operativa Regionale


rocco.lacapra
Evidenzia


+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

= Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

da Gennaio 2011 a Dicembre 2016
Corpo Forestale dello Stato — Comando Regionale di Basilicata

Dirigente Servizio Sanitario —Medico di Corpo

da Gennaio 2002 a tutto il 2014
Comando Legione Carabinieri di Basilicata

Attivita di assistenza medica ai militari del Corpo in assenza dell'Ufficiale Medico titolare

dal 08/05/2004 al 30/11/2004
Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) - (disciolta ASL 1 Venosa)

Azienda Sanitaria Locale
Medico incaricato a tempo determinato nel servizio di Emergenza Sanitaria Territoriale
Medico di Postazione Territoriale

dal 21/02/1998 al 07/05/2004
Azienda Sanitaria di Potenza (ASP) - (disciolta ASL 1 Venosa)

Azienda Sanitaria Locale
Medico incaricato a tempo indeterminato nel servizio di Continuita Assistenziale
Medico di Continuita Assistenziale e Referente per il Presidio del Comune di Pescopagano

dal 05/07/2001 al 15/10/2004
Azienda Ospedaliera “San Carlo” di Potenza

Azienda Ospedaliera Regionale
Guardia interdivisionale per le emergenze internistiche presso le Divisioni di Ortopedia,
Oculistica e Otorinolaringoiatria

dal 01/03/2001 al 31/05/2001
Azienda Sanitaria Locale di Salerno 2 — Distretto 104

Azienda Sanitaria Locale
Medico incaricato a tempo determinato nel servizio di Emergenza Sanitaria Territoriale
Medico di Postazione Territoriale

1) dal 21/11/1995 al 20/05/1996
2) dal 16/09/1996 al 30/04/1997
Azienda Sanitaria USL n® 3 di Lagonegro (ora ASP)

Azienda Sanitaria Locale

1) Assistente Medico di Medicina Generale

2) Dirigente Medico | livello di Medicina Generale
Medico Pronto Soccorso del P.O. di Lauria

dal 18/03/1995 al 30/09/1996
Azienda Sanitaria USL n® 2 di Potenza (ora ASP)

Azienda Sanitaria Locale
Medico incaricato a tempo determinato nel servizio di Continuita Assistenziale
Medico di Continuita Assistenziale



* Date (da —a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1994 al 1999
Azienda Sanitaria USL n° 2 di Potenza (ora ASP)

Azienda Sanitaria Locale
Sostituzioni di Medici di Assistenza Primaria
Medico sostituto di Assistenza Primaria

Anno Accademico 2006-2007
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Facolta di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli"

Docente Master Universitario I° livello “Infermieristica in Area Critica”
Insegnamento di “Emergenze territoriali e sistema Centrale Operativa 118. Mezzi di Soccorso e

trasporto protetto”

Sessioni 10-22 Aprile 2006 — 14-25 Maggio 2007 — 12-23 Maggio 2008
Direzione Regionale di Basilicata del Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e

della Difesa Civile
Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Potenza
Docente Corso NBCR - 2° livello

dal 2003
Centro Formazione |.R.C. — “Basilicata Soccorso”

Centro Formazione
Docente in numerosi corsi BLSD e PTC
Istruttore e/o Direttore di Corso

Anno Scolastico 1995/96
Azienda Sanitaria USL n° 1 — Venosa (ora ASP)

Azienda Sanitaria Locale
Docente della Scuola Infermieri Professionali
Docente per l'insegnamento di “Igiene e Tecnica Ospedaliera

dal 01/07/1994 al 30/08/1994
Comunita Montana Alto Basento - Potenza

Comunita Montana

Docente “Tecniche di Pronto Soccorso”

1) da Aprile 1992 a Aprile 1994
2) da Aprile 1994 a Ottobre 1994

Universita degli Studi di Napoli Federico Il - Facolta di Medicina e Chirurgia

Il Divisione di Chirurgia Generale

1)  Allievo Interno pre-laurea
2) Medico Interno Volontario



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica consequita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

= Nome e tipa di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da—a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

aa.aa. 2018/19 e 2019/2020
Universita degli Studi di Salerno

Master 2° livello  (in corso)

DIREZIONE DELLE AZIENDE E DELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE (BIENNALE)
Diploma di Master

da 1999 a 2000
Regione Basilicata — Azienda Sanitaria USL n® 1 di Venosa (ora ASP)

Corso di Formazione per l'idoneita all'esercizio dell'attivita di Emergenza Sanitaria Territoriale

Idoneita

da 1997 a 1999
Ospedale “D. Cotugno” di Napoli — S..U.M.B. e AN.U.I.

Corso Biennale di Ecografia Internistica

Diploma (voto 70/70 e Lode)

14 Sessione 1994
Universita degli Studi di Napoli — Federico I

Esame di Stato

Diploma di Abilitazione all'esercizio della professione di Medico Chirurgo — voti 90/90

11 Aprile 1994
Universita degli Studi di Napoli — Federico Il

Facolta di Medicina e Chirurgia

Diploma di Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia (vecchio ordinamento) —
Voti 110 e lode/110 — Ottenuta menzione della fesi.

Partecipazione a diversi corsi che hanno potenziato le proprie capacita professionali nell'ambito
dell'emergenzalurgenza e su tematiche gestionali e di management, tra i quali:

= Corsi Esecutore BLS —BLSD - P.T.C. - ALS - PBLS (Italian Resuscitation Council)
= Corsi Istruttori BLS — BLSD — PTC base (ltalian Resuscitation Council)

= Corso Unificato Istruttori Avanzati (28-30 novembre 2004)

= |nqualita di Formatore al Corso di Istruttore di Base BLS-D

= ATLS Student Course - American College of Surgeons (14-16 ottobre 2004)



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cuf la comunicazione & importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

= Corso “H.E.M.S." - Helicopter Emergency Medical Service" (19 maggio 2007)

= Corso di Ecografia clinica in emergenza-urgenza - S.I.M.E.U. - Scuola di Ecografia in
Urgenza — (9 Dicembre 2009)

= Corso di Tossicologia Clinica per la gestione e utilizzo della Scorta Nazionale Antidoti -
Ministero della Salute — Direzione Generale della Prevenzione Sanitaria (Gaeta, 20/21

ottobre 2010)

= Corso di Formazione “Privacy — Laboratorio Interattivo 4 L'Emergenza Sanitaria” -
ASP (26 novembre 2010)

= Seminario “Controllo della volemia e corso tearico-pratico sull'accesso intraosseo (25
maggio 2011)

= 2° Stage di educazione e formazione sanitaria in Protezione Civile: “ll rischio chimico
rilevante sul territorio: conoscerlo per affrontarlo meglio (28/29 settembre 2012)

= Corso O.N.E. (Obstetric and Neonatal Emergencies) - Formazione Sanitaria ALS
Bologna (14 ottobre 2015)

= Corso Management: Strumenti di Governo Clinico (23-24 Novembre-13 Dicembre
20169

= Corso “Approfondimento della normativa sul conflitto di interesse e ricognizione delle
misure preventive, con particolare riguardo al Codice di Comportamento” — ASP
Potenza - 21.09.2017

ITALIANO

FRANCESE
BUONO
ELEMENTARE
ELEMENTARE

CAPACITA DI LAVORQ IN GRUPPO E DI COORDINAMENTQ RISORSE UMANE E TECNICHE

IN QUANTO DIRIGENTE RESPONSABILE DI UNA VASTA U.Q.8.D. AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI
EMERGENZA URGENZA 118 REGIONALE SONO IN COSTANTE RELAZIONE CON TUTTO IL PERSONALE
IMPEGNATO NELLE MISSIONI DI SOCCORSO E CON LE VARIE ISTITUZIONI

SU DELEGA DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO HO RAPPRESENTATO IL 118 IN DIVERSI TAVOLI ISTITUZIONALI
E HO PARTECIPATO ALLA PIANIFICAZIONE DELLE MISURE DI SICUREZZA IN OCCASIONE DI GRANDI EVENTI

CONSIGLIERE ORDINE DEI MEDIGI CHIRURGHI E ODGNTOIATRI DELLA PROVINGIA DI POTENZA DAL 2011
ATUTT'OGGI

Sono DIRIGENTE RESPONSABILE DELL' U.O.S.D. “GESTIONE E COORDINAMENTO DEI PP.TT.S"
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI EMERGENZA URGENZA - 118 (DECORRENZA 01.02.2016) E

ATTUALMENTE SVOLGO LE FUNZIONI DI DIRETTORE DIPARTIMENTO EMERGENZA-URGENZA

SONO STATO DIRIGENTE DEL SERVIZIO SANITARIO PRESSO IL COMANDO REGIONALE DEL CORPO
FORESTALE DELLO STATO CON COMPETENZA SULL'INTERO TERRITORIO REGIONALE

HO SOSTITUITO DAL 2002 A TUTTO IL 2014, NEI PERIODI DI SUA ASSENZA, L'UFFICIALE MEDICO DEI
CARABINIERI DEL COMANDO LEGIONE CARABINIERI DI BASILICATA, PRESTANDO L'ATTIVITA' DI
ASSISTENZA MEDICA AL PERSONALE DI TUTTA LA REGIONE BASILICATA E COORDINANDO L'ATTIVITA DEL
PERSONALE ADDETTO ALL'INFERMERIA DELLA BASE LOGISTICA

SONO STATO MEDICO REFERENTE NEL PRESIDIO DI CONTINUITA ASSISTENZIALE DI PESCOPAGANO E HO
COLLABORATO CON IL RESPONSABILE DELL'UO ASSISTENZA SANITARIA DELLA EX ASL N® 1 NELLE
ATTIVITA RELATIVE ALL'ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI C.A. CONTRIBUENDO ALLA FASE DI AVVIO DEL
SERVIZIO 118.

DURANTE IL MIO TURNO DI LAYORO COORDINO LA GESTIONE DEISOCCORS! 118 SULL'INTERO
TERRITORIO DELLA REGIONE BASILICATA IN QUANTO MEDICO DI CENTRALE OPERATIVA



CAPACITA E COMPETENZE BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE

TECNICHE

Con compuler, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE COMPONENTE DEL TAVOLO REGIONALE SULLA GESTIONE DELLA RETE PER LO STROKE E DEL
Competenze non precedentemente PERCORSO NASCITA
indicate.
PUBBLICAZIONI

= Ha preso parte in qualita di coautore alla stesura del lavoro “Valutazione clinico-
strumentale delle tecniche di ricostruzione dopo Duodenocefalopancreasectomia”
pubblicato su “Le Giornate scientifiche della facolta di Medicina e Chirurgia®
dell'Universita degli Studi di Napoli Federico Il (Napoli, 21-22 Aprile 1995) con
esposizione del relativo poster

= Ha preso parte in qualita di coautore alla stesura del lavoro “ La sclerosi endoscopica nel
trattamento dell'emorragia da rottura delle varici esofagee” pubblicato su “ La Rivista del
Medico Specialista” Anno I n® 1 Gennaio-Giugno 1994

= Ha preso parte in qualita di coautore alla stesura del lavoro "Risposta pressoria allo
sforzo: confronto tra stenosi mitralica e stenosi aortica” pubblicato sul “Giornale di
Riabilitazione” Anna Xl n°® 2

= Ha preso parte in qualita di coautore alla stesura del lavoro “Il test di sensibilita
baroriflessa con fenilefrina & un marker di rischio di morte improvvisa pit affidabile
rispetto al computo delle TVNS all'holter: nostra esperienza su 24 pazienti con
scompenso congestizio cronico” pubblicato sul “Giornale di Riabilitazione" Anno XlI n® 2

= Ha preso parte in qualita di coautore alla stesura del lavoro “Abnorme risposta
vasomotoria dell'avambraccio da perdita della sensibilita baroriflessa cardiopolmonare
correlata a trattamento con propanololo: esperienza su sette casi di infarto miocardio
recente” pubblicato su “Cardiologia” vol. 41 - n® 8 - Agosto 1996

= Ha preso parte in qualita di coautore alla stesura del lavoro “Recenti orientamenti nel
trattamento degli Aftacchi Ischemici Transitori (TIA)" pubblicato su “Progresso Medico”
Anno Xl Gennaio-Dicembre 1996 N° 1-2-34

=  Ha partecipato alla stesura dell'opuscolo Informativo “Mobbing: Aspetti Psicologici,
Giuridici e Sociali” — Comune di Potenza — Assessorato alle Politiche Sociali

= E'stato autore del capitolo “Gestione pre-ospedaliera del trauma della strada” nel libro:
Con la mente “on the road" — Viaggio nel trauma della strada — Guida Editore -
novembre 2008

HA PARTECIPATO IN QUALITA DI MODERATORE E/O RELATORE E/O COMPONENTE DI SEGRETERIA
SCIENTIFICA E/O ORGANIZZATIVA IN DIVERSI CONVEGNI/ CONGRESSI SCIENTIFICI.

HA PARTECIPATO A DIVERSI CONVEGNI/ CONGRESSI SCIENTIFICI A VALENZA NAZIONALE E
INTERNAZIONALE.

ULTERIORI INFORMAZIONI Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri di Potenza dal 08 giugno 1994 al n®
2541

Potenza, 01.04.2021




EVENTO FORMATIVO:

INQUADRAMENTO E GESTIONE ACCESSI VASCOLARI IN
EMERGENZA

SEDE: Evento da svolgersi in modalita Webinar causa situazione emergenziale.

Ore 8:00-8:45: Registrazione partecipanti

Ore 8:45 Saluti Direttore FF DEU Dr. S. A. Rizzo

Ore 9:00 Presentazione ed individuazione degli obiettivi del Corso: Dr. P. Polino.

Ore 9:30-10:30: Presentazione e impianto Midline, Picc, Cicc: Ficc e Fistola
arterovenosa. Dott.ssa G. Marasco

Ore 10:30-11:30: Gestione e Riconoscimento Device Dott. F. Morrone

Ore: 11:30-13:30 Complicanze e Gestione post impianto in Emergenza. Dott.ssa C.
Abatangelo e Dott. D. Pace.

Ore: 13:00-13:30 Focus ON Il ruolo della Centrale Operativa: presa in carico €
istruzioni Pre Arrivo. Dott. M. Stillisano

13,30 — 14,00 Dibattito e Conclusioni



i i

INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dal 01/08/2018 — data attuale

Dal 16/07/2017 — 31/07/2018

Dal 26/10/2014 — 15/07/2017

Dal 25/01/2014 — 14/04/2017

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

29 ottobre 2013

23 dicembre 2020

14 dicembre 2020

01 ottobre 2020

Abatangelo Clotilde

Iscritto IPASVI della provincia di Bari (n. 12659 del 11/11/2013)

Infermiere in area critica

A.S.P. Potenza - Dipartimento Emergenza Urgenza - 118 Basilicata

Attivita o settore Infermiere impegnato nel servizio di soccorso extraospedaliero sia su
mezzo India che Avanzato

Infermiere di dialisi

ASL BAT1 - Ospedale Mons. Dimiccoli — Barletta - Centro Dialisi

Attivita o settore Gestione e pianificazione, nell'ambito di un team multiprofessionale,
del malato sottoposto al trattamento dialitico e management dell’accesso vascolare.
Turni notturni nel reparto di Nefrologia

Infermiere in cure primarie e wound care

ADI BARI SOC. CONSORTILE AR.L. - societa accreditata per il servizio A.D.|. per conto ASL
Bari

Attivita o settore Assistenza Domiciliare Integrata a media (livello 2) ed alta intensita
sanitaria (livello 3)

Pazienti con malattie croniche invalidanti riacutizzate o complicate, malattie
terminali o neurologiche degenerative/progressive in fase avanzata, con necessita di
nutrizione artificiale parenterale o disupporto ventilatorio invasivo , gestione di
accessi venosi centrali (Picc, Cvc). Lavoro in equipe multiprofessionale riferente
all'Unita Operativa Nuclei Cure Primarie (NCP) dell'ASL Bari.

Infermiere
MEDILAB S.R.L, — Mola di Bari (Ba) Laboratorio di analisi cliniche

Contratto di collaborazione accasionale

Esecuzione procedure di prelievi venosi e di altri campioni biologici a domicilio e/o
sostituzioni in sede

Attivita o settore Chimica clinica, ematologia, intolleranze alimentari, markers tumorali,
microbiologia, tossicologia

Laurea in infermieristica 109/110

Univerista degli studi di Bari — Az.ospedaliero-universitaria consorziale policlinico di Bari
Tesi finale “Il passaggio di consegne infermieristiche: efficacia degli strumenti nel

trasferire la responsabilita dei pazienti”

Corso Fad dell'l.S.S. : Campagna vaccinale Covid-19; la Somministrazione in sicurezza
del vaccino anti Sars-CoV-2/Covid-19

Webinar CPAP di BOUSSIGNAC - CENNI DI FISIOLOGIA E INDICAZIONI D'USO
CLINICO, PRINCIPIO DI FUNZIONAMENTO,SETTING DEL SISTEMA

La simulazione in infermieristica: Introduzione ed elementi generali FAD



28 febbraio 2019
11 gennaio 2018
23 marzo 2017
21 marzo 2017
21 marzo 2017

12 marzo 2017

20 dicembre 2016
15 dicembre 2016
17 novembre 2016

10 giugno 2016
26 maggio 2016
05 maggio 2016

21 aprile 2016

12 aprile 2016

31 gennaio 2015

5 novembre 2014

18 settembre 2014

8-9 maggio 2014

03 aprile 2014

02 aprile 2014

29 gennaio 2014

08 Marzo 2013

Luglio 1996

COMPETENZE PERSONALI

COMUNICATIVE

ORGANIZZATO/GESTIONALI

ULTERIORI INFORMAZIONI

L'aderenza alla terapia farmacologica: Casi e problemi FAD
Le vaccinazioni FAD
Stomie intestinali: Gestione del paziente FAD

Il paziente disfagico valutazione e gestione FAD

La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per I'uso FAD
La sedazione terminale/palliativa: aspetti clinici ed etici FAD
Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi e soluzioni pratiche

Corso teorico pratico su Tecniche Medico Infermieristiche : Assistenza
ospedaliera e domiciliare - Organizzato dalla Ideas Group

Corso sullo Svuotamento vescicale e Risk management - Organizzato Fincopp Bari
Retraining BLS-D della IRC Organizzato dal STAYN ALIVE Bari

Gestione delle linee venose FAD Ipasvi

Corso avanzato teorico pratico sulla gestione della tracheotomia e della
ventiloterapia domiciliare nei pazienti in adi di lll livello — Asl Bari

L'Evidence Based Practice nelle procedure infermieristiche - FAD Ipasvi
PTC - Prehospital trauma care - STAYN ALIVE — Sezione di Bari (Ba)

Corso - Il prelievo Biologico: implementazione di una procedura standard's per
ASL BA - Asl Bari Responsabile scientifico Dott. Vincenzo D'Addabbo
Corso Teorico-pratico:- La Bpco riacutizzata nel paziente internistico e geriatrico

Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico — Bari - Responsabile scientifico
Prof. G. Palasciano, Dr M., Errico

Attestato corso Gestione Sistema integrato per infusore nel paziente diabetico
ASL BARI — Dip. Assistenza primaria ed intermedia UOS e Dip. Diabetologia Territoriale -

Medtronic Italia

Gestione Infermieristica Delle Terapie Biologiche Nelle Pazienti Con Carcinoma
Mammario Accademia Nazionale Di Medicina - FAD

Microsoft Office Eap Fedarcom - FAD

La gestione delle cronicita’ ostruttive respiratorie nellambito di una visione di
sistema Metis srl societa' scientifca dei medici di medicina generale

BLSD - basic life support defibrillination STAYN ALIVE — Sezione di Bari (Ba)

Diploma di Perito Tecnico Commerciale 50/60

I.T.C. Aldo Moro — Monopoli (Ba)

Conoscenza Lingua Inglese

Ascolto B2, Lettura B2, Interazione B2, Produzione Orale B1

Livelli: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2: Livello avanzato Quadro Comune Eu di Riferimento delle Li

* Ho ottime capacita comunicative maturate attraverso l'esperienza quotidiana sul luogo di
lavoro

= So organizzare le attivita di lavoro che mi vengono affidate con buone capacita
gestionali e decisionali, riconosco l'importanza di affidarsi alle esperienze altrui
lavorando in team.

Volontario AVIS sezione di Mola di Bari

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/03 del 30 giugno 2003.
POTENZA, LI 25/04/2021




Curriculum Vitae

Informazioni personali

Cognome e nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Pec
Nazionalita
Data di nascita

Sesso

POSIZIONE RICOPERTA

Esperienza professionale
Funzione o posto occupato

MARASCO GIUSTINA

FEMMINILE

Infermiera Professionale

Infermiera Professionale presso il DEA di Matera

Istruttrice di BLSd

Formatore per Infermieri Guide di Tirocinio

Formatore per la Gestione Stomale

Istruttrice di PBLSD

Dal 01/09/2020 a tutt’ oggi Coordinatrice presso Ambulatorio Impianti Cateter
Venosi Centrali presso I' Azienda Ospedaliera “Madonna delle Grazie” di Matera

Dal 2004- al 30/08/2020 assunzione a Tempo Indeterminato presso L'azienda
Ospedaliera “Madonna Delle Grazie" di Matera Reparto di Rianimazione;

2001/04- Applicazione Contratto e Disposizione di Legge In Qualita di
Infermiera Professionale Categoria “D" C/O l'ospedale “Santa Maria Nuova”
Reggio Emilia Nel Reparto Terapia Intensiva Post Operatoria;

2000/01- Nomina Ruolo Per Concorso Pubblico in Qualita di Infermiera

1999 Assunzione per Supplenza in Qualita Di Infermiera Professionale;
Professionale C/O L'ospedale di Reggio Emilia;

1997-Incarico a Tempo Determinato C/O Azienda Ospedaliera Reggio Emilia
1997-98 Attivita Libera Professionista C/O |l Reparto Di Chirurgia Della
Clinica Privata "Villa Salus “ Reggio Emilia;



Principali attivita di docenza

Istruzione e formazione
Certificato o diploma
ottenuto

Nome e tipo d'istituto
d'istruzione o formazione

Tutor Allievi Infermieri Professionali;

Docenza per i corsi di Assistente Familiare presso Scuola di Formazione
Regionale dal 12/02/2021 al 17/05/2021 per n® ore 60
Commissario interno ai corsi 0.S.S. dal 20/01/2020 al 21/01/2020;

Docenza per i corsi 0.S.S. presso I' Enfas dal 24/01/2020 al 31/12/2020 per n°
ore 50;

Docenza per i corsi 0.S.S. presso I' Enfas da Ottobre 2019 a luglio 2020;
Istruttore BLSD presso Liceo Scientifico Mt dal 04/02/2020 al 04/02/2020;
Docenza per i corsi 0.S.S. presso I Enfas dal 25/03/2019 al 20/12/2019;
Docenza per i corsi 0.S.S. presso la ASMT4 anno 2018 ore n°10;
Collaborazione nella stesura di Protocolli Aziendali da aprile 2018 a giugno
2018, per ASMT 4,

Convocazione per componente interno commissione d’ esame corsi O.S.S.
dal 22 ottobre al 24 ottobre 2018;

Docenza per i corsi 0.S.S. presso Enfas dal 15/06/2017 al 29/06/2018 per un
totale di ore n° 60;

Docenza per i corsi “0.S.S.” presso ENFAS anno 2017 per un monte ore
complessivo pari a 130;

Docenza corso” Salute e Sicurezza" Garanzia Giovani dal 26/04/2017 al
11/05/2017,

Istruttrice Blsd docenza per un numero complessivo pari a 4 ore, presso ASM
anno 2016;

Docenza corso Riqualifica 0.S.S.-BA7 dal 11/03/2015 al 26/10/2015;
Docenza corso Riqualifica O.S.S.- BA8 dal 11/03/2015 al 26/10/2015;
Docenza per i corsi 0.S.S. presso ENFAS anno 2014 per un monte ore
complessivo pari a 40;

Docenza per corso BLSD n° 2 ore presso ASM MT4 anno 2012.

Diploma di Maturita Liceo Artistico a.s.1993

Diploma di Infermiera Professionale a.s.1997

Diploma di Tecnica Dei Servizi Sociali a. s. 2007

Master In Management Infermieristico Per Le Funzioni Di Coordinamento
A.S.2008

Laurea in Scienze Infermieristiche Anno Accademico 2010/11

Master in terapia endovenosa ed accessi vascolari 2019/2020

Crediti ECM 2021

Corso educazionale VAD’s-BASIC h 10

La gestione del Paziente con Dolore ( Ecm 26.5) 25 h

La gestione dei problemi tiroidei in Medicina Generale Domande agli esperti (
Ecm2)1h

Minicorso di ecografia Tiroidea (Ecm 1) 1h

Webinar - Wound Hygiene : I' esperienza in un ambulatorio di lesioni di difficile
guarigione 1h.

Webinar - L' importanza della Gestione dell' incontinenza fecale nel periodo
“Covid" 2 h

Webinar — GAVECELT-gli Accessi Vascolari nel 2020 6 h

Webinar — GAVECELT- Parte 2°, Tecniche di Impianto e Tip location e Tip
Navigation 2 h



Salute Mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo I
emergenza sanitaria:sfide ed opportunita per i servizi (Ecm 23.40 ) 13 h

PICC e rischio di trombosi venosa: miti e reaita 4.30 h

Campagna vaccinale antinfluenzale nell’ adulto e nel bambino ai tempi del
Covid 19 (Ecm4.50 ) h 3

Telemedicina: gli ingredienti indispensabili éer una gestione a distanza dei
pazienti efficace ed efficienti (Ecm 3 ) 2h

Congresso Nazionale Multidisciplinare “ Innovazione in Aerosolterapia” (Ecm
10.50)h 7

Crediti ECM 2020

CFU 60

Special Event Convegno Gavecelt 2020 (12 h).

L" importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica (Ecm 50 )
35h

Covid-19 uno tsunami per la presa in carico dei pz con patologie cardio-
polmonari ( Ecm 3.60) 2h;

Le relazioni interpersonali al tempo del Covid-19 ( Ecm 3.60) 2h;

La Covid-19 vista dalla Medicina Generale (Ecm 3.60) 2h;

Impostazioni terapeutiche al tempo del Covid-19: impatto sul trattamento delle
malattie psichiatriche ( Ecm 3.60 ) 2h;

Una nuova gestione dell’ assistenza sanitaria a tutela dei cittadini e operatori
sanitari nelle fasi post-emergenza Covid-19 (Ecm 3.60 ) 2h;

Il trattamento antipsicotico nei pz con esordio schizofrenico e uso di sostanze:
dalla fase di acuzie alla stabilizzazione clinica (Ecm 3.60 ) 2h;

Covid 19:guida pratica per operatori sanitari (Ecm 10.40) 8h;

L' Infermiere e le cure palliative (Ecm 8) 8h;

Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilita professionale degli Infermieri
(Ecm 3.90) 3h;

|| paziente anziano:i nuovi anticoagulanti orali diretti ( Ecm 30) 20 h;

La salute dell ‘osso nel carcinoma mammario e prostatico( Ecm 12) 10 h;

|l sovrappeso ¢ le sue complicanze nella donna (Ecm 15) h 12;
Riconoscimento e gestione di alcune malattie (Ecm 24) 16 h;

La telemedicina e la cura a distanza ai tempi del covid 19 e nel nostro futuro
(Ecm 3.6) 2 h;

Aggiornamento in tema di infezioni da coronavirus SARS-COV-2 ( Ecm 18 ) 15
h;

Compromissioni respiratorie e cardiovascolari (Ecm 3.6) 2h;

La covid19 vista dalla medicina generale (Ecm 3.6) 2 h;

La salute mentale al tempo del covid19 (Ecm 3.6) 2 h;

La dieta chetogenica:definizione e applicazione cliniche nel paziente con
eccesso di peso (Ecm 22.50) 15 h;

Il sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici,clinici e di
trattamento (Ecm 15) 10 h;

Corso itinerante sulla diagnosi e terapia dell’ incontinenza e fecale nel maschio
(Ecm4) 3 h;

I linfoma di hodgking ( Ecm 8) 8 h;

Prevenire, riconoscere e disinnescare ' aggressivita e la violenza contro gl
operatori della salute ( Ecm 39.60 ) 35 h;

Paralisi del distretto cervico-facciale: diagnosi e terapia riabilitativa ( Ecm 9) h 8;

Crediti ECM 2019



Anaeshesia e intensive care:to be or not to be (Ecm 8,4)

L' importanza della diagnosi precoce nelle malattie metaboliche rare (Ecm 7)

La gestione del dolore nel paziente ortopedico (Ecm 20)

Proteggere dall’ influenza con la vaccinazione (Ecm 45)

Protezione e promozione della salute nei primi 1000 giorni di vita (Ecm 9)

La legge gelli-bianco dalla teoria alla pratica.Metodologia di lavoro (Ecm 25,5)
Punto informativo malattie raretiziana Statile” tra diagnosi e presa in carico (
Ecm 5)

| tumori nell’ anziano.tra assistenza e ricerca (Ecm 13.50)

Trattamento dell’ atrofia vulvo-vaginale della postmenopausa (Ecm 12)
Diagnosi e terapia nei tumori dell' anziano (Ecm 12)

Il codice disciplinare dei professionisti sanitari in merito alla legge Gelli (Ecm 6)
Nevralgia post erpetica: un dolore insopportabile ma evitabile (Ecm 5)

Anemia sideropenia (Ecm 16)

Aspetti relazionali e umanizzazione cure (Ecm 5)

Le cure palliative precoci nella realta pneumologia (Ecm 13,5)

Approcio alle cure palliative in ambito respiratorio ( Ecm 18)
Epidemiologia-prevenzione e promozione della salute-diagnostica-tossicologica
con acquisizione di nozioni tecnico-professionali (Ecm 5)

Lettura critica dell’ articolo scientifico (Ecm 5)

La gestione della terapia con anticorpi monoclonali nelle malattie
linfoproliferative indolenti (Ecm 4)

Conoscere e trattare il dolore in eta pediatrica (Ecm 16 )

Tecnologie 3D in medicina:presente e futuro (Ecm )

Crediti ECM 2018:

La qualitd dell' assistenza Infermieristica in Rianimazione. L'elaborazione di
procedure operative (48 h, 50 Ecm)

Il cuore nei sassi-Utic scientific culture 2018 ( Ecm 12)

Gestione intra- ospedaliera di una maxiemergenza (Ecm 15.2)

Gestione delle complicanze durante il trattamento di induzione nelle leucemie
acute ( Ecm 6)

La relazione infermiere paziente nel percorso di cura della talassemia (Ecm 4)
L' abuso sessuale nella bambina-adolescente-donna (Ecm 4.5)

La gestione moderna dello scompenso cardiaco (Ecm 8)

Next 2 her — Insieme alle mamme (Ecm 4)

HPV tra comunicazione del rischio e prevenzione (Ecm 9)

Le infezioni urinarie (Ecm 8)

Il sovrappeso e le complicanze nella donna (Ecm 15)

Il programma nazionale esiti: come interpretare ed usare i dati (Ecm 12)
Morbillo e Rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione (Ecm 8)

Le vaccinazioni (Ecm8)

Influena e Anziani.Impatto epidemiologico, clinico ed economico (Ecm 8)
ADPKD La malattia renale policistica autosomica dominante (Ecm 6)

I linfoma di Hodgkin (Ecm 8)

Percorsi assistenziali ospedale-territorio nei pazienti onco-ematologici (Ecm 6)
Anesthesia e intensive care:to be or not to be (Ecm 8.4)

La sicurezza nel percorso perioperatorio del paziente chirurgico ( Ecm 7.5)
Prima giornata di aggiornamento 2018 in pediatria (Ecm 4.5)

Proteggere dall' influenza con la vaccinazione (Ecm 45)

Il sistema trasfusionale: norme, procedure e rapporti con I' associazionismo
(Ecm 4)



Crediti ECM 2017:

Temi di genetica medica (Ecm 11)

Celiachia oggi(Ecm 3.8)

Cuore cervello on the net(Ecm 11)

Corso lucano sulla malattia di Fabry (Ecm 6)

La ricerca clinica condotta in good clinica practice (Ecm 50)

Cancer pain (Ecm 5)

Gestione vie aeree difficili (Ecm 5.6)

L' aderenza della terapia farmacologica: casi e problemi (Ecm 5)

L'aderenza alla terapia farmacologica: casi e problemi;

Leucemia Acuta prmielocitica: un'emergenza medica e un paradigma della
targeted terapy (ecm 5)

L'infermiere di qulita : approfondimenti organizzativi e normativi in ematologia
(Ecm 5)

Dalla prevenzione alla gestione delle cadute accidentali (Ecm 6)

Grandangolo in oncologia: rene vescica e prostata (Ecm 3)

Grandangolo in oncologia:i polmoni (Ecm 3)

Temi di genetica medica;

Dalle maxi - emergenze ad un modell intraospedaliero di gestione del paziente
poli traumatizzato(Ecm 5.6)

Vaccinarsi: vaccinare oggi pensando al domani (Ecm 5.2)

Riconoscere una malattia rara (Ecm 14)

Rapida intepretazione dell'emogasanalisi (Ecm 5.6)

Ictus celebrare: approccio assistenziale multidisciplinare (Ecm 5.3)

Il paziente disfagico: Valutazione e gestione (Ecm 5)

Tracheostomia:gestione del Paziente (Ecm 5)

La gastrostomia endoscopica percutanea: Istruzione per I'uso (Ecm 5)

Stomie intestinali: gestione del paziente (Ecm 5)

Infezione invasiva da candida (Ecm 10)

Quale ruolo futuro dei professionisti della sanita(Ecm 7)

Presentazione dei risultati dello studio Italiano e dell’ASM “ RN4CAST"(Ecm 6)
Dalla prevenzione alla gestione delle lesioni da pressione (Ecm 6.3)

La professione Infermieristica ieri e oggi. Una professione in evoluzione (Ecm
3.8)

Crediti ECM 2016:

“ll Paziente Acuto Ipossiemico Ipercapnico- Dalla Rianimazione Al Domicilio:
Percorso Interdisciplinare” (Ecm 13.5)

La direttiva europea sulle competenze-disegni di legge ordini e responsabilita
professionale(Ecm 4)

Ictus celebrale in basilicata,focus on( Ecm 7)

Viral hepatitis update and clinical practice 2016(Ecm 12)

La relazione con la famiglia del potenziale donatore dall' accoglienza alla
richiesta di donazione degli organi(Ecm 5)

Temi di genetica medica(Ecm8)

Introduzione al counselling sistemico nelle professioni sanitarie (Ecmb)

PBLSD: la rianimazione cardiopolmonare pediatrica di base,la defibbrillazione
precoce e le manovre di disostruzione da corpo estraneo(Ecm 6)

Gestione della mobilizzazione del paiente in ospedale: problemi e soluzioni
pratiche (Ecm))

La sedazione terminale palliativa:aspetti clinici ed etici(Ecm 5)

La gestione dell’ incontinenza urinaria e fecale (Ecm 5)

Il dolore neuropatico: diagnosi, trattamento e comunicazione medico-
paziente(Ecm 20)



Competenze informatiche  =buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Patente di guida Patente di guida: Categoria B

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, dichiaro che quanto sopra riportato
corrisponde a verita. Autorizzo, altresi, il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del

GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Marasco Giustina

O""“\"Fw"-”\/



¥

=
europass

Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Cognome(i) / Nome(i)

Indirizzo(i) |

Telefono(i)
E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datare di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date |

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Morrone Francesco

| Maschile

‘ Dal 07/01/2009 al 06/01/2010
Impiegato volontario della pubblica anministrazione.

Nell'ambito del progetto INCIP.IT Il 2007; catalogazione, gestione e prestiti del patrimonio costituito da
libri e DVD.

Ufficio Nazionale Servizio Civile — A.ME.S.C.|
Biblioteca Comunale, Via G. Verdi, 6, 80014 Giugliano in Campania (ltalia)

Amministrazione pubblica.

Dal 09/2008 al 11/2011

Infermiere studenteftirocinante (Reparti: Cardiologia, Rianimazione,Chirurgia Cardio-toracica, Pronto
Soccorso, UTIC, Neurochirurgia)

Attivita di natura tecnica, relazionale ed educativa nell'ambito della professione infermieristica.

P.0. Pineta Grande
Via Domiziana, Km 33., 81030 Castel Volturno (ltalia)

Sanita e assistenza sociale

Infermiere studente/tirocinante (Reparti: UCI, Reanimacio). Vincitore di borsa di studio ERASMUS.
| Attivita di natura tecnica, relazionale ed educativa nell'ambito della professione infermieristica.

i Dal 28/04/2011 al 31/07/2011
|

Hospital Universitari de Girona Dr Josep Trueta
Avda Franga s/n, 17007 Girona (Spagna)



Tipo di attivita o settore

Sanita e assistenza sociale

Date | Dal 07/12/2011 al 31/03/2012

Lavoro o posizione ricoperii
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavaro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali aftivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

infermiere volontario nel reparto di Rianimazione/UTi

Attivita di natura tecnica, relazionale ed educativa nell'ambito della professione infermieristica.
P.0. Pineta Grande

Via Domiziana, Km 33., 81030 Castel Volturno (Italia)

Sanita e assistenza sociale

Dal 01/04/2012 ad oggi

Infermiere nel reparto di Rianimazione/UTI

Attivita di natura tecnica, relazionale ed educativa nell'ambito della professione infermieristica.
P.0. Pineta Grande

Via Domiziana, Km 33., 81030 Castel Volturno (ltalia)

Sanita e assistenza sociale

Dal 17/01/2012 ad oggi
Clinical Tutor / Assistente Universitario
Esercitazioni teorico-pratiche nell'ambito del Corso di Laurea triennale in Infermieristica.

Universita degli Studi di Roma Tor Vergata - .D.| - P.O. Pineta Grande.

Formazione

Dal 04/2014 al 07/2014

Infermiere nel reparto di DoCC (Department of Critical Care)

Attivita di natura tecnica, relazionale ed educativa nell'ambito della professione infermieristica.
Milton Keynes Hospital, Milton Keynes, United Kingdom

Sanita e assistenza sociale

Dal 01/01/2014 al 31/12/2014

Infermiere ricercatore

Attivita di ricerca sul campo. Denominazione progetto: “Sorvegliare le infezioni in Terapia Intensiva
P.0. Pineta Grande e IRCCS - Istituto di Ricerche Farmacologiche “Mario Negri"

Sanita e assistenza sociale - Ricerca

Dal 17/06/2015 al 09/07/2016

Docente
Lezioni frontali/Docente Corso Operatore Socio-Sanitario n° ore 1000 D.D. 103 del 28 Marzo 2014
Universita Popolare di Caserta — Ente accreditato con la Regione Campania

Formazione

Dal 07/2015 ad 05/2017

Responsabile dell' Ambulatorio/Servizio infermieristico di impiantistica e gestione PICC

Attivita di coordinamento di impianto e gestione nell'ambito degli accessi vascolari ed in particolare dei
PICC (Peripherally Insertion Central Catheter ).

P.0. Pineta Grande

Via Domiziana, Km 33., 81030 Castel Volturno (ltalia)

Sanita e assistenza sociale

Dal 05/2017 ad oggi
Clinical Sales Specialist BARD srl poi BD (has joined BARD)

| Attivita clinica e supporto vendite sul territorio di mia competenza (Marche, Abruzzo, Pugliae
Basilicata) con trasferte all'estero in qualita di esperto clinico. Creazione e formazione, con relativa
curva di apprendimento, di nuovi Vascular Access Team. Gestione KOL. Supporto clinici per creare
evidenze.

BARD srl poi BD (has joined BARD)

Via Cina, 444 - 00144 Roma - Italia

Dispositivi medici = Accessi Vascolari -




Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione |

erogatrice dellistruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

Dal 09/2003 al 12/07/2007
Diploma di Odontotecnico. Votazione 96/100.
Tecnologia professionale - odontotecnico

Istituto B. Roccia (Istituto professionale)
V. G. Gigante 128/8, 80010 Villaricca (ltalia)

ISCED 72

07/2007
Abilitazione alla professione
Odontotecnico

Regione Campania
(ltalia)

Dal 09/2008 al 10/11/2011
Laurea in Infermieristica. Votazione 110/110.
Competenze di natura tecnica, relazionale ed educativa nell'ambito della professione infermieristica.

Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata", Facolta di Medicina e Chirurgia, CdL in Infermieristica.
(Italia)

16/11/2012
Corso Teorico.Pratico per Infermieri sul posizionamento e gestione di PICC (Cateteri venosi Centrali

ad Inserzione Periferica)
!Univers[t?a Cattolica del Sacro Cuore

26/09/2014

Esecutore BLSD

| BLSD Esecutore Healtcare Adulto - Pediatrico - Infante
infoEMERGENCY - American Heart Association

08/10/2015
Master di | livello in: Management per le funzioni di coordinamento nell'area delle professioni sanitarie.

Votazione 30/30.
Funzioni Manageriali nell'ambito delle professioni e delle strutture sanitarie.

PEGASO Universita telematica



Date | 06/10/2016
Titolo della qualificarilasciata | Master di | livello in: Terapia endovenosa ed accessi vascolari.
Votazione: 30 e lode/30

Principali tematiche/competenza| Il Master in terapia endovenosa e accessi vascolari intende fornire ai partecipanti le competenze
professionali acquisite teorico-pratiche per l'impianto e la gestione dei presidi venosi centrali, utilizzati per somministrare per
tempi anche lunghi e in condizioni di elevata sicurezza farmaci o infusioni endovenose, essenziali per
il trattamento di patologie oncologiche, gastrointestinali o per pazienti in terapia intensiva o con dolori
cronici.

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice | PEGASO Universita telematica
dell'istruzione e formazione

Date 01/07/2018

Titolo della qualificarilasciata | VA-BC Certification (http://bcert. me/shepgxfv)

Principali tematiche/competenza
professionali acquisite Certificazione di valenza internazionale come clinico esperto di accessi vascolari

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione Vascular Access Certification Corporation

Madrelingua(e) | Italiano

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione Comprensione -' Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Inglese | | B2| Utente autonomo| C1| Utente avanzato | C1| Utente avanzato | C1| Utente avanzato C1| Utente avanzato

Spagnolo / Castigliano | | C2| Utente avanzato | C1| Utente avanzato | C2| Utente avanzato | C2| Utente avanzato | B2| Utente autonomo

-

Catalano / Valenciano | | C1| Utente avanzato | B2| Utente autonomo| C1| Utente avanzato | B2| Utente autonomo| B1| Utente autonomo

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacita e competenze sociali | Notevole attitudine al lavoro in team. Ottime capacita relazionali nel piccolo e grande gruppo.
Capacita e competenze organizzative | Buone capacita di organizzazione di patrimonio e personale.
Capacita e competenze informatiche | Buone conoscenze dei sistemi informatici e dei piti noti programmi videoscrittura (pacchetto Office).
Capacita e competenze artistiche | Naturale attitudine per la musica.

Patente | B

Ulteriori informazioni TESI (Studio Sperimanetale): L'efficacia dell'educazione preoperatoria nei pazienti da sottoporre ad
intervento elettivo di cardiochirurgia: indagine su campo.




Curriculum Vitae

Informazioni personali
Cognome(i/)/Nome(i)  PACE DOMENICO

Indirizzo(i)
Domicilio

Telefono(i)

E-mail

Cittadinanza Italiana

Data di nascita -

Sesso Maschile

Occupazione desiderata/  INFERMIERE
Settore professionale
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Esperienza
professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Corsi di aggiornamento
professionale

Pace/Domenico

Anno 2021

INFERMIERE

Ruolo infermiere professionale presso ambuiatorio di diabetoiogia

ospedale s.carlo di potenza

Dal01/2013 al 03/2013

Ruolo di Infermiere di corsia presso la CLINICA LUCCIONI S.p.a.

Dal 26/3/2013 al 31/7/2013

Ruolo infermiere presso societa cooperativa lifeproject s.r.l.

Dal 21/12/2014 al 31/12/2014

Ruolo infermiere presso aus! di bologna presso medicina rossa, pronto soccorso e 118
dell'ospedale di Budrio

Dal 02/12/2016 al 30/04/2019

Ruolo infermiere presso Asp Basilicata presso DEU118 Basilicata Soccorso
Dal 01/06/2019 ad Oggi.

1) Corso“BLSD -Basic Life Support Defibrillation “ rilasciato il 24/01/2013

2) Corso “Nuovi criteri di aggiornamento E.C.M. e responsabilita nelle emergenze rilasciato il
08/01/2013 (di durata superiore ad un mese)

3) Corso “La teorizzazione delle professioni sanitarie nel S.N.N. “rilasciato il 20/12/2012

4) Corso ‘Requisiti essenziali e nuove norme per I'accreditamento” rilasciato il 11/12/2012

5) Corso "l requisiti essenziali per I'iscrizione al collegio IPASVI rilasciato il 03/12/2012

6) Qualita e sicurezza centro trasfusionale:accreditamento strutture secondo criteri europei per
garantire qualita e sicurezza rilasciato da azienda ospedaliera san carlo di potenza centro
regionale di coordinamento e compensazione,28/29 ottobre 2013 — 6/7/15 novembre 2013

7)  Corso “Le professioni sanitarie lucane ,attori della sanita sostenibile” organizzada da IPASVI
di

8) Corso “ Nuove competenze specialistiche dell'infermiere e sistemi di qualita nell'ambito della
sanita lucana” organittato da IPASVI di potenza il 17/05/2014

9) Corso “La responsabilita collettiva nell'assistenza al paziente chirurgico e nell'esecuzione del
BLSD" organizzato da IPASVI di potenza il 30/3/2015

10) Corso “ giornata internazionale dell'infermiere” organizzato da IPASVI di potenza il 12/5/2015

11)  Corso “ I'infermiere di famiglia e di comunita un'assistenza piu vicina al cittadino si pud”
organizzato da IPASVI di potenza il 24/09/2015

12) Corso “ Parametri vitali e monitoraggio cardiologico di base" organizzato da IPASVI di
potenza il 13/102015

13) Corso" 'assistenza domiciliare integrata:la multiprofessionalita e la multidisciplinarita”
organizzato da IPASVI di potenza il 20/10/2015

14) Corso " Il management del tracheotomizzato:dall'ospedale al domicilio” organizzato da
IPASVI di potenza il 25/11/2015

15) Corso * Nuovi ruoli e nuove responsabilita dell'infermiere nella gestione dell'emergenza intra
ed extra ospedaliera” organizzato da IPASVI di potenza il 28/11/2015

16) Corso “ La gestione delle emergenza" organizzato da IPASVI di potenza il 11/12/2015

17) Corso “ IL processo di inserimento del neoassunto” organizzato da IPASVI di potenza il
15/12/2015

18) Corso " diritto del lavoro e sicurezza sui luoghi di lavoro” organizzato da Ipasvi di potenza il
13/01/2016

19) Corso retraining blsd per sanitari organizzati da irc il 19/02/2017

20) Corso Progetto Maximergenze. Corso di Formazione per il personale dei mezzi di soccorso.
Livello 1 16/09/2017.

21) Corso “(PIT) IN AMBITO EXTRASPEDALIERO" 12/10/2017

22) Corso "ossigenoterapia e gas medicinali” presso ausl bologna 21/11/2017

23) Corso " Gestione Accessi venosi Centrali® presso ausl bologna 25/01/ 2018

24) Corso " PICC Advanced Practice Bologna presso ausl bologna 25-26 giugno 2018"

25) Corso “ TRIAGE VERSUS SEE AND TREAT: NUOVI SPAZI A GESTIONE
INFERMIERISTICA" 29/09/2018

26) Corso “ BLSD sanitari IRC “ 0510612019

27) Corso "P-BLSD sanitari IRC" 1210612019

28) Corso “PTC Base IRC" 2610612019

29) Corso Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti
SARS-CoV-2/Covid-19 21\02\2021.
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Istruzione e formazione

Data e Titolo della qualifica
rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali passedute

Data e Titolo della qualifica rilasciata

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)
Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione

Livello europeo

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

29/11/2012 Laurea in Infermieristica conseguita presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore

con
Votazionedi 99/110 ( NOVANTANOVE SU CENTODIECI)

Possedute competenze di base nel trattamento di pazienti critici bisognosi di assistenza continua,
avendo dapprima svolto, nel corso dei miei studi esami di AREA CRITICA e successivamente
approfondendo tale tematica durante lo svolgimento della mia tesi di laurea, con titolo : Modello
organizzativo “Aperto-chiuso” di una unita operativa di rianimazione

2007. Diploma di Ragioniere Programmatore conseguito presso I Istituto Tecnico e per
Programmatori “Francesco Saverio Nitti” di Potenza

ITALIANO
INGLESE
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
BUONA BUONA BUONA BUONA BUONA

Buone capacita nel campo delle relazioni sociali,maturate attraverso studi universitari, corsi di
aggiornamento ed esperienze lavorative.

Buone competenze organizzative nel settore infermieristico acquisite attraverso studi universitari ,
corsi di aggiornamento ed esperienze lavorative.

Buone competenze tecniche nel settore infermieristico,acquisite attraverso studi universitari , corsi
di aggiornamento ed esperienze lavorative.

Ottime competenze e capacita informatiche,acquisite attraverso studi scolastici ed universitari

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n.
445 attesta che le dichiarazioni di cui sopra si intendono rese ai sensi dell’art. 45 e dell’art.
46 del D.P.R. 445/2000.I1 sottoscritto esprime il proprio consenso al trattamento dei dati
personali, anche di quelli definiti “sensibili”, in ordine alla comunicazione ed alla diffusione
degli stessi,nell’ambito delle finalita di cui alla presente procedura,secondo quanto stabilito dal

D.L.vo 30/06/2003, n. 196.

DATA

Pace/Domenico
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CURRICULUM
VITAE

|

Nome

Indirizzo
Contatto telefonico

nascita

E-mail

Codice Fiscale

Formazione

Nasinnaldi+3

Data
Qualifica conseguita
e Tesi di Laurea

¢ Data

e Nome dell’Istituto
di istruzione

e Qualifica
conseguita

e Date

Nome dell’Istituto
di istruzione

e Principali materie
professionali
oggetto dello studio
e Qualifica
conseguita

INFORMAZIONI PERSONALI

Dr. PIETRO POLINO

TTAI TARN

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

ITa Cattedra di Medicina Legale con tesi “Il1 prelievo
ematico alla luce dell’ultima sentenza della Corte
Costituzionale” - Relatore Prof. Sciaudone;

I SESSIONE 1998

SECONDA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI (S.U.N.)

ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE MEDICO
CHIRURGO

27/07/2000 al 12.12.2003
SECONDA UNIVERSITA’ DELI STUDI DI NAPOLI (S.U.N.)

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN ANESTESIA,
RIANIMAZIONE, TERAPIA ANTALGICA E IPERBARICA

SPECTALIZZAZIONE IN ANESTESIA, RIANIMAZIONE, TERAPIA
ANTALGICA E IPERBARICA




Esperienza lavorativa

e Date (da - a)
e Nome del datore di
lavoro

e Tipo di impiego
e Principali

mansioni e
responsabilita

09.09.1999 AL 26.07.2000

A.0.” NIGUARDA CA’GRANDA” MILANO
I° SERVIZIO ANESTESIA RIANIMAZIONE e S.U.e.EM 118

DIRIGENTE MEDICO I° LIVELLO IN ANESTESIA RIANIMAZIONE
A TEMPO DETERMINATO

PRINCIPALE IMPIEGO NELLE ATTIVITA’ DI EMERGENZA EXTRA-
OSPEDALIERA A BORDO DEI MEZZI DI SOCCORSO AVANZATI
(ELICOTTERO E AUTO MEDICA)

ATTIVITA’ IN SALA OPERATORIA PRESSO IL II® SERV. “DE
GASPERI” CHIRURGIA GENERALE E TRAPIANTI FEGATO.

e Date (da - a)
e Nome del datore di
lavoro

e Attivita svolte

11.01.2004 - 12.04.2004
A.S.L. 6 LAMEZIA TERME (CZ) - P.0. SOVERIA MANNELLI

DIRIGENTE MEDICO I° LIVELLO IN ANESTESIA RIANIMAZIONE
{CH.Co.£0.)

ATTIVITA’ IN SALA OPERATORIA (CHIRURGIA GENERALE,
GINECOLOGIA E ORTOPEDIA) E TERAPIA ANTALGICA
AMBULATORIALE

e Date (da - a)
e Nome del datore di
lavoro

e Tipo di impiego

e Attivita
svolte

14.04.2004 - 31.05.2004

DIRIGENTE MEDICO I° LIVELLO IN ANESTESIA RIANIMAZIONE

TEMPO DETERMINATO

ATTIVITA’ IN RIANIMAZIONE, SALA OPERATORIA (CHIRURGIA

GENERALE, GINECOLOGIA E ORTOPEDIA) E TERAPIA ANTALGICA

e Date (da - a)

e Nome del datore di
lavoro

e Tipo di impiego

e Attivita
svolte

01.06.2004 - 30.04.2006
A.S.L. 3 - P.0. ROSSANO CALABRO (CS)

DIRIGENTE MEDICO I° LIVELLO IN ANESTESIA RIANIMAZIONE
TEMPO INDETERMINATO

ATTIVITA’ IN RIANIMAZIONE, SALA OPERATORIA (CHIRURGIA
GENERALE, GINECOLOGIA E ORTOPEDIA) TERAPIA ANTALGICA

e Date (da - a)

e Datore di lavoro
e Tipo di impiego
e Attivita

svolte

01.05.2006 - 31.12.2007
A.SIL. 3 = PIOI LAGONEGRO

DIRIGENTE MEDICO I° LIVELLO IN ANESTESIA RIANIMAZIONE
TEMPO INDETERMINATO

ATTIVITA’ IN RIANIMAZIONE, SALA OPERATORIA (CHIRURGIA
GENERALE, GINECOLOGIA E  OSTETRICIA, ORTOPEDIA,
OCULISTICA), TERAPIA ANTALGICA

TURNI MENSILI IN OQUALITA’ DI MEDICO RIANIMATORE




e Date (da - a)
e Nome e indirizzo
del datore di lavoro

e Tipo di impiego

e Attivita
svolte

H.E.M.S. (CONVENZIONE A.S.L.3-BASILICATA SOCCORSO 118)

01.01.2008 - 30.09.2008
A.0. “PUGLIESE-CIACCIO” - CATANZARO

DIRIGENTE MEDICO I° LIVELLO IN ANESTESIA RIANIMAZIONE
TEMPO INDETERMINATO

ATTIVITA’ IN RIANIMAZIONE, SALA OPERATORIA (CHIRURGIA
GENERALE, GINECOLOGIA, NEUROCHIRURGIA, OCULISTICA,
OTORINOLARINGOIATRIA, ORTOPEDIA)

e Date (da - a)
e Nome del
datore di
lavoro

e Tipo di
impiego

e Attivita
svolte

DAL ©01.10.2008 al 15.01.2016

A.S.P. ex ambito territoriale
LAGONEGRO (PZ)

A.S.L. 3 - P.0.

DIRIGENTE MEDICO I° LIVELLO IN ANESTESIA RIANIMAZIONE
TEMPO INDETERMINATO

ATTIVITA’ IN RIANIMAZIONE, SALA OPERATORIA (CHIRURGIA
GENERALE, GINECOLOGIA, ORTOPEDIA,OCULISTICA, UROLOGIA)
TURNI MENSILI IN QUALITA’ DI MEDICO RIANIMATORE HEMS
BASILICATA SOCCORSO 118

DAL 31.12.2010 INCARICO DI NATURA PROFESSIONALE
DENOMINATO “ANESTESIOLOGIA IN TRAUMATOLOGIA ORTOPEDICA
E PER LE ANESTESIE PERIFERICHE IN UROLOGIA;

e Date (da - a)
e Nome del
datore di
lavoro

e Tipo di
impiego

e Attivita
svolte

DAL 16.01.2016 al 31.16.2018
A.S.P. - Servizio Elisoccorso 118 - Potenza

DIRIGENTE MEDICO I° LIVELLO IN ANESTESIA RIANIMAZIONE
TEMPO INDETERMINATO

ATTIVITA’ IN QUALITA’ DI MEDICO RIANIMATORE HEMS
BASILICATA SOCCORSO 118;

SALTUARIA ATTIVITA' IN S.O. PRESSOIL P.0. DI VILLA
D'AGRI, ATTIVITA'DIDATTICA FORMATIVA PER IL PERSONALE
DEL 118.

INCARICO DI NATURA PROFESSIONALE DENOMINATO “TERAPIA
ANTALGICA”;




e Date (da - a)
e Nome del
datore di
lavoro

°® TipO di
impiego

e Attivita
svolte

PARTECIPAZIONE A CORSI
ABILITANTI

DAL 01.11.2018 AL 31.10.2019

A.0. “SAN CARLO” - POTENZA
DIRIGENTE MEDICO I° LIVELLO IN ANESTESIA RIANIMAZIONE
TEMPO DETERMINATO

ATTIVITA’ IN RIANIMAZIONE, SALA OPERATORIA (CHIRURGIA
GEN., ORTOPEDIA, O.R.L., NEUROCHIRURGIA, UROLOGIA,
ECC.)

TURNI MENSILI IN QUALITA’ DI MEDICO RIANIMATORE HEMS
118

DAL ©01.11.2019 a TUTT’0GGI
A.S.P. - Servizio Elisoccorso 118 - Potenza

DIRIGENTE MEDICO I” LIVELLO IN ANESTESIA
RIANIMAZIONE TEMPO INDETERMINATO

ATTIVITA’ IN QUALITA’ DI MEDICO RIANIMATORE HEMS
BASILICATA SOCCORSO 118;

SALTUARIA ATTIVITA' ALL’U.0.C RADIOLOGIA PER
ASSISTENZA ALL’ESECUZIONE DIAGNOSTICA CON MEZZI DI
CONTRASTO.

MEMBRO DELLA TASK FORCE 118 PER L’EMERGENZA COVID-19

INCARICO DI NATURA PROFESSIONALE DENOMINATO “TERAPIA
ANTALGICA”;

MARZO 2016 QUALIFICA DI ISTRUTTORE REGIONALE
SANITARIO - SCUOLA NAZIONALE MEDICI PER L'EMERGENZA
AD ALTO RISCHIO IN AMBIENTE MONTANO DEL CORPO
NAZIONALE DEL SOCCORSO ALPINO E SPELEOLOGICO
(C.N.S.A.S.);

OTTOBRE 2015 PARTECIPAZIONE AL “CORSO TEORICO PRATICO
PER OPERATORE P.H.T.L.S. CONSEGUENDO LA QUALIFICA DI
“ADVANCED PROVIDER” - PROVIDER TREAT SRL;

MAGGIO 2013 PARTECIPAZIONE AL “33° CORSO NAZIONALE
PER IL COORDINAMENTO ALLA DONAZIONE ED AL PRELIEVO DI
ORGANI E TESSUTI” (TPM) CON IL CONSEGUIMENTO DEL
TITOLO DI COORDINATORE.

NOVEMBRE 2012 CORSO PER OPERATORI SANITARI DI AREA
CRITICA FINALIZZATA AL PRELIEVO DI ORGANI E TESSUTI A
SCOPO DI TRAPIANTO;

GENNAIO-GIUGNO 1998 CORSO SEMETRALE DI AGGIORNAMENTO
TEORICO PRATICO 1IN MEDICINA D’URGENZA E PRONTO
SOCCORSO ORGANIZZATO DALLA CATTEDRA DI MEDICINA
D’URGENZA E PRONTO SOCCORSO DELLA SECONDA UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI NAPOLI;




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti,
bilanci; sul posto
di Llavoro, 1in
attivita di
volontariato.

PRATICANDO VOLONTARIATO PER DIVERSI ANNI HO AVUTO LA
POSSIBILITA® DI VIVERE E RELAZIONARE CON MOLTE
PERSONE.

GLI STESSI ANNI DI VOLONTARIATO MI HANNO PERMESSO DI
ACCRESCERE LE MIE CAPACITA’ DI RELAZIONARE CON UN

PUBBLICO SEMPRE PIU’ AMPIO ED ETEROGENEO..

Membro della Croce Rossa Italiana, Pionieri dal
1979 al 2001;

Ispettore Provinciale della Componente giovanile
della Croce Rossa Italiana dal 1992 al 1999;

Consigliere di Amministrazione del Comitato
Provinciale della Croce Rossa Italiana di Napoli
dal 1994 al 1999, dove era Delegato del Comitato
Provinciale C.R.I. per le Attivita di Protezione
Civile con partecipazione attiva in diverse Maxi
Emergenze (“Emergenza Pozzano 1996”, “Emergenza
Sarno 1998”), oltre che come volontariato C.R.I.
alle attivita de ”Emergenza Albanesi 1990” con la
partecipazione attiva del campo profughi di Capua;

Membro del Comitato Etico dell’Azienda Sanitaria
Locale NA/1 come rappresentante della Croce Rossa
Italiana Comitato Provinciale di Napoli;

Istruttore (Capomonitore) C.R.I. per i corsi di
primo soccorso ed educazione sanitaria;

Insignito di “Medaglia di Merito di Prima classe
della Croce Rossa Italiana” dal Commissario
Straordinario C.R.I. Sig.ra Mariapia GARAVAGLIA;

Lo stesso ha organizzato e partecipato a corsi per
le Aziende della Campania (Scuole statali, ENEL,
FIAT ed altre) di “nozioni di base di primo
soccorso” per 1’applicazione del D.Lgs. n.
626/94;

Dal Maggio 2006, Iscritto al Corpo Nazionale
Soccorso Alpino Speleologico Basilicata, ha
seguito il “V° Corso di Formazione Nazionale di
Medicina d’Emergenza ad alto rischio in ambiente
alpino e ipogeo” organizzato dalla Scuola
Nazionale Medici e Infermieri del Soccorso Alpino,
acquisendo la qualifica tecnica Nazionale di
“Operatore Tecnico Sanitario in ambiente alpino e
ipogeo”; Lo stesso presta la propria opera
volontaria nelle attivita istituzionali del Corpo
sia nelle esercitazioni teorico-pratiche, sia in




CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI TECNICHE:
COMPUTER

attivita operative nel servizio d’istituto, quali
ricerca dispersi.
Dal 2009 lo stesso organizza con programmazione
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annuale fieilia regione Basilicata, COrsi di
formazione sanitaria e di aggiornamento continuo
per i tecnici del Soccorso Alpino Basilicata,
continuando a seguire i corsi di aggiornamento e
formazione della Scuola Nazionale Tecnici
Sanitari.

OTTIMA CONOSCENZA DEL COMPUTER CON SISTEMI
OPERATIVI WINDOWS, LINUS, IOS (APPLE) E DEI VARI
PACCHETTI  (OFFICE ADOBE, PHOTOSHOP E  NELLA
NAVIGAZIONE IN INTERNET.

IL SOTTOSCRITTO E’ A CONOSCENZA CHE, AI SENSI DELL’ART.26 DELLA LEGGE 15/68, LE
DICHIARAZIONI MENDACI, LA FALSITA’ NEGLI ATTI E L’USO DI DATI FALSI SONO PUNITI
AI SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI. INOLTRE LO STESSO AUTORIZZA
AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SECONDO QUANTO PREVISTO DALLA LEGGE 196/93.

Curriculum Vitae aggiornato OTTOBRE 2020 fﬁvl- é:C
A




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Stillisano Marco

Marco Rocco Giovanni Stillisano

Dal 14/02/2005 al 31/03/2005
Azienda Sanitaria U.S.L Ferrara

Ospedale di Copparo
Infermiere
Assistenza infermieristica

Dal 05/04/2005 al 26/08/2007
Arcispedale Reggio Emilia

Arcispedale S. Maria Nuova
Infermiere
Assistenza infermieristica

Dal 27/08/2007 al 10/02/2008
Fondazione Don Gnocchi — Acerenza

Centro di riabilitazione
Infermiere
Assistenza infermieristica

Dal 11/02/2008 al 15/04/2015
Fondazione Don Gnocchi - Tricarico

Polo specialistico di riabilitazione neurologico - ortopedico

Infermiere
Assistenza infermieristica



* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Stillisano Marco

Dal 16/04/2015 a tutt’oggi
Asp Potenza

Centrale Operativa 118 Basilicata Soccorso
Infermiere
Triage telefonico

Dal 01/02/2018 a tutt'oggi
Asp Potenza

Ambulanza 118
Infermiere
Gestione dell'emergenza - urgenza

Dal 01/02/2019 a tutt'ogai
Asp Potenza
Elisoccorso

Infermiere HEMS - SAR
Gestione dell'emergenza - urgenza

03/2008

Corso di formazione “Cura e cooperazione dell'anziano” /o la Cooperativa “La Serena”

Progetto finanziato dalla Regione Basilicata "Az.33/AP 06/2004/MT/2

Docente: 90 ore

Insegnamento teorico/pratico: I'assistenza infermieristica

0372009

Corso di formazione “Da lavoratore sociale ad operatore socio-educativa” ¢/o la Cooperativa “La

Serena”

Progetto finanziato dalla Regione Basilicata “Az 114/AP 03.04/MT/D1

Docente: 50 ore
Insegnamento teorico

2001

Istituto Tecnico Commerciale “Loperfido” — Grassano

Economia Aziendale, informatica, diritto, economia

Diploma di perito tecnico commerciale



*Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abiiita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

«Date

* Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

* Date

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita
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23/11/2004
Laurea in Scienze infermieristiche presso I'Universita degli studi di Ferrara

Scienze infermieristiche
Laurea

26/05/2011
Universita Unitelma Sapienza

Master Universitario di Primo Livello in Management e Funzioni di Coordinamento

delle Professioni Sanitarie
Master

12/01/2018
Universita Degli Studi Di Roma “La Sapienza”

Master Universitario di Primo Livello in Area Critica per Infermieri

Master

02/2005

Azienda Ospedaliera S.Anna — Ferrara. Corso per RCP e BLSD.
Rianimazione cardio-polmonare e uso defibrillatore semi-automatico
Esecutore BLSD

23-24/11/2007

Convegno - Tricarico

La riabilitazione e presa in carico del paziente con lesione cerebrovascolare

Attestato di frequenza

03/2008
Formazione — Corso di aggiornamento. Fondazione Don Gnocchi Acerenza

La riabilitazione cardiorespiratoria

Attestato di frequenza

06/2008
Fondazione Don Gnocchi — Aderenza. Corso per esecutore di RCP e BLSD

Rianimazione cardio-polmonare e uso del defibrillatore semi-automatico

Esecutore BLSD



* Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali matene / abiiita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

- Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Date

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
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10/05/2017

CEQUAM “Sapienza" — Universita Degli Studi di Roma “La Sapienza” - American Heart
Association

ACLS

Esecutore ACLS

12/05/2018

NG FORMAZIONE - Bari

Impianto PICC e MIDLINE: indicazione e gestione dei cateteri venosi centrali
Attestato di frequenza

15/05/2018

118 Basilicata Soccorso

Emergenze ostetriche - ginecologiche

Attestato di frequenza

15/12/2018

NG FORMAZIONE - Roma

Corso di lettura ed interpretazione ECG

Attestato di frequenza

14-15/09/2020

IRC - Bologna

Corso Unificato Istruttori Base

Potenziale Istruttore

07/04/2021

Istituto Superiore di Sanita

Campagna vaccinale Covid-19: la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-

CoV-2/Covid19
Attestato di partecipazione

07/05/2021
NG FORMAZIONE
Impianto PICC, Midline, CVC

Attestato di frequenza



CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multicuifuraie, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PATENTE O PATENTI

Attitudine al lavoro in situazioni di elevato stress psico-fisico.

Attitudine al lavoro in equipe, predisposizione alla pianificazione e al perseguimento degli
obiettivi.
Predisposizione a compiti di coordinamento.

Esecuzione EFAST.

Lettura ed interpretazione ECG.
Impianto accesso vascolare ecoguidato.
Intubazione endotracheale.

Si autorizza al trattamento dei dati, D. Igs 196/03 art. 23.
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