Seuropass
ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 2004 ad oggi

Dal 2017 al 2022

Dal 2004 ad oggi

Dal 1996 al 2004

Dal 1891 al 1996

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALL

Alessandra Mazzoli

R

Infermiera Dirigente

Curriculum Vitae

INFERMIERA DIRIGENTE
ltalian Hospital Group

PROFESSORE A CONTRATTO
Universita Catiolica del Sacro Cuore

PROFESSORE A CONTRATTO
Universita Tor Vergata - Sede Bambino Gesl

INFERMIERE DI SALA OPERATORIA
Universita Cattolica del Sacro Cuore

INFERMIERA
Universita Cattolica del Sacrc Cuore

Universita Tor Vergata 2009
Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche
Votazione 110 lode/110

Universita Cattolica del Sacro Cuore 2003
Diploma Dirigente Assistenza Infermieristica
Votazione 110 lode/ 110

Croce Rossa ltaliana 1996
Abilitazione alle Funzioni Direttive

Croce Rossa ltaliana 1993

Diploma di Assistenza Chirurgica e Camera Operatoria

Universita Cattolica del Sacro Cuore 1991
Diploma Infermiera Professionale

Grande senso di responsabilita
Propensione al lavoro per obiettivi
Capacita organizzative e di pianificazione
Capacita di problem solving
Predisposizione al lavoro di squadra
Attitudine propositiva
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Competenze crganizzative,
gestionali e professionali

Competenze informatiche

Altre competenze

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

& e ¢ ¢ B

Doti di leadership
Crientamento alla clientela
Ottima resistenza allo stress
Capacita di ascolto attivo
Capacita di gestione dei tempo

i

Competenze consolidate dei percorsi per l'ottenimento e il mantenimento della certificazione
di qualita e della richiesta di accreditamento Istituzionale

Competenze consolidate nelia definizione, applicazione e diffusione di procedure del
Sistema Gestione Qualita in linea con ta normativa nazionale

Competenze consolidate nell' identificazione, misurazione e verifica di outcome assistenziali
delle Aree della Geriatria, Disabilitd e Demenza

Competenze consolidate nella gestione di Audit di Qualita

Competenze consolidate delle attivita di promozione e sviluppo della gestione del rischio
clinico

Competenze consolidate nella prevenzione e nella gestione defl'evento avverso alla luce
della legge 24/2017

Competenze consolidate nellambito della formazione

Capace di ottimizzare costantemente i processi aziendali potenziando l'efficienza
organizzativa per la risoluzione di problematiche anche complesse

Competenze acquisite nel ruclo di Coordinatrice della Cabina di Regia aziendale per le
attivita di gestione della pandemia da SARS-COV 2

Competenze consolidate nelfle attivita di gestione e avvio di RSA Geriatriche e Disabili e di
Centri Demenze

Competenze consolidate nel coordinamento dell’ équipe

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Completano il profilo forte motivazione e spirito di iniziativa, frasparenza, salda leadership e
resistenza allo stress.

Data

120 2/2025‘

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DE! DATI Ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003,
modificato con i Decrefo 107 del 10 agosto 2018 che ha recepito il Regolamento UE 679/2018,
autonzzo cspressamente al iraftamento dei miei dali personali per fe esigenze di verifica e
valutazione.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE ex art. 46 e 47 D.PR, 445/2000

Dichiaro, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste
dalf'arficolo 76 del D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, che le informazioni riportate nel presente cuniculum vitae, redatto in formato europeo,
cormispondono a verifa.

Firma
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