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Informazioni Personali

Aldo Perciante

aldo.perciante@aspbasilicata.it

Attivita Professionale:

v Infermiete Professionale dal 11/12/1987,

v Infermiere Coordinatore dal 01 settembre 2003;

v’ Componente della UVG del Servizio A.D.1. in qualiti d’Infermiere Professionale, come da delibera n°803
del 16 settembre 1999 (dell’ Azienda USL n°3 di Lagonegro) al 29 aprile 2015;

v Componente della Unita di Valutazione del’Area Critica, in qualita d’Infermiere Professionale, come da
delibera n°1061 del 05 dicembre 2000 (del’Azienda USL n°3 di Lagonegro) al 29 aprile 2015.

Curriculum Studiorum:

v' Diploma d’Infermiete Professionale, conseguito il 16 luglio 1983, presso la scuola per ILPP. dellospedale
di Maratea;

v Iscrizione allAlbo Professionale I.P.A.S.V.1. della Provincia di Potenza dal 09 settembre 1983:

v’ Tecnico di Catdiologia (cotso semestrale) tenutosi a Napoli con esame finale il 14 ottobre 1987;

v' Diploma Dirigente di Comunita conseguito nell’anno scolastico 2003-2004 C/o PIstituto Tecnico Per
Attivita Sociali I.T\A.S. DI SORA (FR).

Esperienze Professionali:

v Infermiere C/o la Casa Circondariale di Lagonegro dal 01/10/1983 al 31/10/1983 e dal 04/09/1984 al
02/11/1985;

v Infermiere C/o la sala prelievi d'el laboratorio analisi di Lauria dal 01/07/1988 al 31,/01/1988;

v/ Dal 01/02/1988 in qualita di infermiere C/o la sala prelievi del Lab. di Lauria e in qualita di Coordinatore
C/o la Direzione Sanitatia e Distrettuale di Lautia;

v’ Collaborazione in qualita di operatore sanitario allapplicazione dell’Analisi Partecipata della Qualita
(A.P.Q.) dei Servizi Ospedalieri Ambulatotiali del’Azienda Sanitatia U.S.L. n°3 di Lagonegro;

v’ Infermiere Coordinatore C/o il Servizio A.D.I. del Distretto Sanitario di II livello di Lauria dal
04/12/2004 al 12 aprile 2015;

v o di prestare servizio C/o la U.O. Area Cure Primarie e di occuparsi delle attivita inerenti il Setvizio di

Continuita Assistenziale, a valenza su tutto il territorio del’ASP dal 13 aprile 2015 1 agosto 2016;
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v incarico di coordinamento permanente dal 15-10-2016 in qualita di infermiere coordinatore presso
la Direzione Sanitaria del P.O.D. di Lauria come da D.D.G. n° 631 del 07/10/2016 “UOC Distretto
della Salute di Lauria POD Lauria” incarico n° 52.

Corsi di Aggiornamento Professionali:

v" Corso semestrale teotico-pratico di Qualificazione specialistica per “TECNICO DI CARDIOLOGIA”
tenutosi a Napoli e conseguito il 17 ottobre 1987;

v 1° corso di AGGIORNAMENTO IN DIABETOLOGIA, tenutosi a Lauria il 17 ottobre 1987;

v’ 2° corso di aggiornamento professionale: “LE PATOLOGIE TUMORALI” tenutosi a Potenza net
giorni 11 marzo e 27 maggio 1988,

v Seminario di studio sul tema: “RUOLO ODIERNO DELI’ETICA PROFESSIONALE
NELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA” tenutosi a Lagonegro il 07 apxile 1990;

v’ Corso di aggiornamento interno: “lLORGANIZZAZIONE DEL S.S.N. DALLA L.833/78 AL D Lgs.
502/92” tenutosi a Lauria dal 18/01/1996 al 20/02/1996, per un totale di n.14 ore;

v" Corso di Formazione aziendale per infermieti professionali “MALATTIE RENALI ED EMODIALISI”
tenutosi ptesso il P.O. di Lauria dal 17 dicembre 1996 al 06 maggio 1997;

v' Giotnata di studio sul tema: “LA RIFORMA SANITARIA E LA PROFESSIONE
INFERMIERISTICA” tenutosi a Lagonegro il 15/06/92;

v" Corso per opetatore C.U.P. tenutosi a Lauria dal 22 al 26 giugno 1998;

v/ In qualita di operatore sanitario, ha collaborato all’applicazione dell’Analisi Partecipata della Qualita
(A.P.Q.) dei servizi Ospedalieri e Ambulatoriali del’Azienda Sanitaria U.S.L. n. 3 —Lagonegto, che si ¢
svolta nel mese di Novembre 1998.

v’ Corso di alfabetizzazione Informatica e aggiornamento per l'utilizzo di strumenti informatici della durata
di 30 ore per complessive n° 30 ore;

v' Seminario di Formazione Manageriale “L’Analisi Transazionale” tenutosi presso il Distretto di Lauria nei
giorni 11-12 settembre e 5 ottobre 2001;

v' Corso antincendio organizzato dal Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Potenza dal 01 /10/2001
al 12/10/2001 presso la sede del’ASL n°3 di Lagonegro;

v" Seminario di Formazione Manageriale per i rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza e i Componenti
il Servizio di Protezione e Prevenzione tenutosi 2 Lagonegro nei giorni 23-24-25-26 ottobre 2001;

v/ IL DISTRETTO E LE CURE INTERMEDIE tenutosi a Riccione nei giorni 16-17 e 18 ottobre 2003
(8 crediti ECM);

v’ Assistenza Infermieristica al paziente catdiochirurgo complicato organizzato dal COLLEGIO

PROVINCIALE LP.A.S.V.I.-Potenza, tenutosi a Potenza il 06/12/2003 (6 crediti ECM);
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v’ Infezioni ospedaliere ed assistenza infermieristica organizzato dall’Azienda Sanitaria USL n°3 di
Lagonegro e tenutosi nei giorni 3-4 e 5 dicembre 2003 (10 crediti ECM);

v’ La gestione multidisciplinare delle urgenze internistiche organizzato dall'Azienda Sanitatia USL n°3 di
Lagonegro e tenutosi nei giotni 12 e 13 dicembre 2003 (8 crediti ECM);

v’ Progetto formativo per Iassistenza domiciliate integrata VAOR-ADI dall’Azienda Sanitatia USL n°3 di
Lagonegro e tenutosi nei giorni dal 26 gennaio al 21 febbraio 2004 (50 ctediti formativi);

v’ 1l paziente osteopototico nell’ottica assistenziale e terapeutica tenutosi a Matéta 105/06/2004 (6 crediti
ECM);

v’ 1 programmi di assistenza domiciliare per gli anziani tenutosi a Potenza nei giorni 01-02 ottobre 2004;

v Cotso aggiornamento “L’infermiere: le norme per Pesercizio professionale” tenutosi a Lagonegro nei
giorni 12-13 ottobre 2014 (13 crediti ECM);

v’ Corso B.L.S. ESECUTORI organizzato dal Collegio Provinciale IPASVI-Potenza, tenutosi a Lagonegro
27 novembre 2004 (7 crediti ECM);

v Il dolore, le cure palliative e il nutsing organizzato dal Collegio Provinciale IPASVI-Potenza e tenutosi il
30 giugno 2005 (7 crediti ECM);

v" 1l ruolo dellInfermiere nei Servizi Ospedalieri e Tetritoriali, organizzato dall’Azienda Sanitaria USL n°3
di Lagonegto e tenutosi il 01 novembre 2007 (2 crediti ECM);

v’ La Privacy in ambiente sanitario pubblico otganizzato dall’Azienda Sanitaria USL n°3 di Lagonegro e
tenutosi nei giorni 22 e 23 settembre 2005 (11 crediti ECM);

v INFERMIERISTICA ITALIANA IN EUROPA organizzato dal Collegio Nazionale IPASVI e
tenutosi 2 Roma nei giorni 20-21 e 22 ottobre 2005 (10 crediti ECM);

v’ Assistenza al paziente neuropatico e dializzato organizzato dal Collegio Provinciale IPASVI-Potenza e
tenutosi a Potenza il 05 novembte 2005 (6 crediti ECM);

v Cotso di formazione “CURE PALLIATIVE DOMICILIARI” tenutosi a Potenza il 22-26 maggio 2006;

v/ IL DOLORE, LE CURE PALLIATIVE E NURSING tenutosi a Potenza il 30 giugno 2005 (7 crediti
ECM);

v’ La Privacy in ambente sanitatio pubblico, organizzato dall’Azienda USL n°3 di Lagonegto e tenutosi nei
giotni 22 e 23 settembre 2005 (11 credii ECM);

v Una nuova cultura delle vaccinazioni organizzato dall’Azienda USL n°3 di Lagonegro e tenutosi nei giorni
26 novembre e 3 dicembre 2005 (9 credii ECM);

v’ Corso di formazione individuale degli operatori sociali, delle professioni sanitarie e del controllo e difesa
territoriale che operano nelle attivita di prevenzione ptimaria, organizzato dall’Azienda USL n°3 di

Lagonegro e tenutosi dal 10 febbraio 2006 al 22 luglio 2006 (50 credid ECM);
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v’ La gestione delle risorse umane, la formazione di un gruppo e 'umanizzazione dell’assistenza organizzato
dall’Azienda USL. n°3 di Lagonegro e tenutosi dal 29 marzo al 9 maggio 2007 (26 crediti ECM);

v" Risk Management organizzato dall’Azienda USL n°3 di Lagonegro e tenutosi i gg. 06-07 e 08 maggio
2008 (19 ctediti ECM);

v/ Ha partecipato da RELATORE All’evento formativo “ASSISTENZA IN ORTOPEDIA: Ruolo e
Funzioni Infermieristiche — La terapia trasfusionale a domicilio ed il recupero del sangue intra-
opetatotia” e tenutosi a Lagonegto il 30 giugno 2008 (7 crediti ECM);

v/ CORSO DI FORMAZIONE PER FACILITATORI DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO
NELL’ASL 3 DI LAGONEGRO, tenutosi a2 Lagonegto dal 20 al 22 ottobre 2008(15 crediti ECM);

v/ INFERMIERE SI AVVALE DELLE FIGURE DI SUPPORTO. LINEE GUIDA- Terapia
Trasfusionale 2 Domicilio: definizione e modello organizzativo, tenutosi a Lagonegro il 18 dicembre 2008
(7 crediti ECM);

v EMOGASANALISI NELLINSUFFICIENZA RESPIRATORIA: DALL’EQUILIBRIO ACIDO-
BASE ALLA PRATICA CLINICA otganizzato dal’Azienda USL n°3 di Lagonegro e tenutosi il 20
novembre 2010 (3 crediti ECM);

v UMANIZZAZIONE IN SANITA organizzato dall’Azienda USL n°3 di Lagonegro e tenutosi A
Lagonegro 24 e 25 nov. 2011 (15 crediti ECM);

- v INCONTINENZA URINARIA E ALTERAZIONE DEL PAVIMENTO PELVICO otganizzato
dall’Azienda USL n°3 di e tenutosi a Lagonegto dal 02 al 31 dicembre 2011 (15 crediti ECM);

v/ CORSO TEORICO-PRATICO DI STOMATERAPIA DI BASE, organizzato dal Collegio IPASVI di
Potenza e tenutosi a Rionero in Vulture il 26 e 27 ottobre 2012 (17 crediti ECM);

v/ ASPETTI MEDICO LEGALI DELLA TERAPIA INFUSIONALE E GESTIONE DEL RISCHIO
CLINICO, organizzato dal Collegio IPASVI di Potenza e tenutosi a Lagonegro il 18 maggio 2013 (10
crediti ECM);

v/ Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita. Provider: FNOMCeO,
Obiettivo nazionale: Principi, procedute e strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie 17/10/
2013 (12 crediti ECM);

v/ Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanita. Provider: EAP, Evento
formativo “Microsoft Office” 17/10/ 2013 (22,5 crediti ECM);

v/ Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli otganizzativi e
gestionali Evento — Edizione 19-3 (crediti 16.3 anno 2014)

v' Argomenti di carattere generale: saniti digitale, informatica di livello avanzato e lingua inglese scientifica.
Normativa in materia sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle

singole (crediti 15 anno 2016);
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v Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure - 161646-4 — (crediti 11 anno 2016);
- ¥ Linee guida - protocolli — procedure — (crediti 13 anno 2016)

v’ Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure - Evento - Edizione175813-1 (ctediti 6 anno 2016)

v Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e tiabilitativi, profili di assistenza -
profili di cura - 189613-1 (crediti 10.2 anno 2017)

v Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna
specializzazione e di ciascuna attivita ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e la medicina di genere
-197778-2 — (Crediti 9.5 anno 2017);

v' Argomenti di carattere generale: sanita digitale, informatica di livello avanzato e lingua inglese scientifica.
Notmativa in materia sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle
singole professioni sanitatie, con acquisizione di nozioni di sistema - 251-1 — (Crediti 8 anno 2017);

v Integrazione tra assistenza territoriale ed ospedaliera - Evento — Edizione 221336-1 (Crediti 7.7 anno
2018);

v Management sistema salute. Innovazione gestionale e spetimentazione di modelli organizzativi e
gestionali - 224074-1 (10/04/2018 - 31/07/2018) — Crediti 15

v Management sistema salute. Innovazione gestionale e spetimentazione di modelli organizzativi e
gestionali - 239125-1 (22/09/2018 - 22/09/2018) — Crediti 7.7

v Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale - 241390-2 (20/ 10/2018
20/10/2018) — Crediti 8.4

v Linee guida - protocolli — procedure - 344-2 (08/11/2018 - 08/11/2018) — Crediti 6

v Management sistema salute. Innovazione gestionale e spetimentazione di modelli organizzativi e
gestionali — 244360-1 (24/11/2018 - 24/11/2018) Crediti 8.4

v' La comunicazione efficace interna, esterna, con paziente. La ptivacy ed il consenso informato - 365-5
(26/03/2019 - 26/03/2019) — Crediti 3

v’ Sicurezza e igiene ambientali (aria, acqua e suolo) e/o patologie correlate - 276556-1 (14/10/2019 -
31/12/2019) — Crediti 15

v' Diaver pattecipato al Programma nazionale pet la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 1519-276556 ”Cambiamenti climatici e salute” (crediti n. 15 anno 2020);

v' Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 1519-286399” PRONTO SOCCORSO: COME CAMBIA UNA
STRUTTURA FONDAMENTALE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE” (crediti n.
10 anno 2020);

v' Tematiche speciali del SSN. e/o S.S.R. a carattere utgente e¢/o straordinario individuate dalla

Commissione nazionale per la formazione continua e dalle regioni/ province autonome per far fronte a
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specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni di sistema — 1519-294294-1 (crediti 13 anno
2020) CORONAVIRUS: ASPETTI SANITARI, EPIDEMIOLOGICI E SOCIALI - PROTEO

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 311046” SALUTE MENTALE NEGLI ADOLESCENTI E NEI GIOVANI
ADULTI DURANTE E DOPO L’EMERGENZA SANITARIA: SFIDE E OPPORTUNITA PER
I SERVIZI” (crediti n. 23,4 anno 2021);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 3088387 ANEDONIA E INVECCHIAMENTO NEL PAZIENTE CON
DEPRESSIONE” (crediti n. 12 anno 2021);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 1519-333973” MEDICINA E SALUTE DI GENERE” (crediti n. 26 anno 2021);
Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli oper‘atori della sanita, con
evento formativo n. 1519-337781” Covid-19 e salute: nuove sfide per il Servizio Sanitatio Nazionale”
(crediti n. 28 anno 2022);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 315166” LA DIETA CHETOGENICA: DEFINIZIONI E APPLICAZIONI
CLINICHE NEL PAZIENTE CON ECCESSO DI PESO” (crediti n. 22,50 anno 2022);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 1519-349486” ASPETTI PENALI E CIVILE DEL PERSONALE SANITARIO
E AMMINISTRATIVO- COMPARTO SANITA” (crediti n. 8 anno 2022);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 1519-353861” I NUOVI SERVIZI TERRITORIALI DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (Missione 6)” (crediti n. 16 anno 2022);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 1519-361475” IL RISCHIO LAVORATIVO NELLE MALATTIE
PROFESSIONALI” (crediti n. 7 anno 2022);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 1519-364769” IL RIORDINO DELL’ASSSITENZA OSPEDALIERA AL
TEMPO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA” (crediti n. 20 anno 2022);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 373563” VALORIZZAZIONE DEL RUOLO DEI PROFESSIONISTI
SANITARI NEL SSN: LE ORGANIZZAZIONI AZIENDALI E I’ESERCIZIO DEL RUOLO
PROFESSIONALE” (ctediti n. 5 anno 2023);
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Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 502 ” LEGGE 241/90: IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO” (ctediti n.
4 anno 2023);

Di aver partecipato al Programma nazionale pet la formazione continua degli operatori della sanita, con
evento formativo n. 33-378180” RADIOPROTEZIONE NELLE PROFESSIONI SANITARIA”
(crediti n. 15 anno 2023);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita, con

evento formativo n. 1519-388518” NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI E PROFESSIONALI

PER FARE EVOLVERE IL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE” (crediti n. 20 anno 2023);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua dei professionisti della salute,

con evento formativo n. 2482-387180” ATTI DI VIOLENZA SUGLI OPERATORI SANITART:

RICONOSCERE E PREVENIRE I FENOMENI PER NON ESSERNE BERSAGLIO” (ctediti n.

7,8 anno 2023);

Di aver partecipato al Programma nazionale per la formazione continua degli operatozi della sanita, con

evento formativo n. 1519-400969” LA TELEMEDICINA COME STRUMENTO PER LA

EVOLUZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE” (crediti n. 20 anno 2023);

Di aver partecipato al Programma pet la formazione continua dei professionisti della sanita, con evento
formativo n. 363294 “GUIDA PRATICA ALLE RESPONSABILITA IN AMBITO SANITARIO”
(crediti n. 28,8 anno 2024);

Di aver partecipato al Programma per la formazione continua dei professionisti della sanita, con evento
formativo n. 2223-376379” VACCINAZIONE ANTI-HPV NELLA DONNA ADULTA” (crediti
n. 12 anno 2024;

Di aver partecipato al Programma per la formazione continua dei professionisti della sanita, con evento
formativo n. 2482-413694” LA SORVEGLIANZA SANITARIA: DIRITTI E DOVERI DEL
LAVORATORE” (ctediti n. 8 anno 2024);

Insegnamento o Tutoraggio:

v/ Attivita di Tutor, per lo svolgimento del tirocinio da parte degli studenti iscritti al Corso per Infermieri,
nell'anno accademico 1999/2000;

v’ Attivita di Tutor, per lo svolgimento del tirocinio da parte degli studenti iscritti al Corso per Infermieri,
nell'anno accademico 2000/2001;

v/ Attivita di Tutor, per lo svolgimento del tirocinio da parte degli studenti iscritti al Corso per Infermieri,
nell'anno accademico 2001/2002,;

v/ Attivita di Tutor, (Deliberazione di G.R. n.1689 del 08/08/2005) promozione da parte dei Comuni e dei
loro Consorzi dell' inserimento in affiancamento al lavoro delle persone con disabilita “Work
Experience” Progetto Disabili, (Attivita amministrative inerenti il C.U.P. c/o I'U.S.1.B. di Lauria) dal
16 agosto 2012 al 15 agosto 2013;
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Competenze Personali:

Competenza digitale
buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio
elettronico, software di presentazione)

Patente di guida
Categoria B

Lauria, 24 aprile 2024
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