SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

U.0.C. Gestione e Sviluppo Potenza, addi
Risorse Umane

Prot. n. /'O/’( 5:71

Trasmesso a mezzo mail istituzionale

Alla Spett.le Azienda Sanitaria Locale Matera
UOC Gestione e Sviluppo Risorse Umane

Via Motescaglioso n. 2— Matera
margherita.ferrara@asmbasilicata.it
u.o.personale@pec.asmbasilicata.it

Alla Dott.ssa Rosa Trabace

c¢/o U.0.S.D. Centro Disturbi Comportamento Alimentare -
CHIAROMONTE

rosa.trabace @aspbasilicata.it

All'Ufficio Rilevazione Presenze
mario.venice@aspbasilicata.it

Alla U.0.S.D. Responsabile della Trasparenza e Sito Aziendale
SEDE

Oggetto: Svolgimento incarichi esterni ex art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 - Riscontro nota acquisita al prot. n. 98293
del 19/10/2023.

- Vistanza avanzata dall’Azienda Sanitaria di Matera, acquisita al protocollo in oggetto indicato, affinché la
Dott.ssa Rosa Trabace, in qualitd di Responsabile della U.0.S.D. Centro Disturbi Comportamento Alimentare
di Chiaromonte, sia nominata componente della commissione esaminatrice dell’“Avviso pubblico per il
conferimento di un incarico libero professionale di Psicologo specialista in Psicoterapia e di un incarico libero
professionale di Dietista, per I'attuazione delle linee d’intervento per il contrasto dei disturbi della nutrizione
e dell’alimentazione (DNA) nella Regione Basilicata”(Deliberazione di nomina n. 754 del 16/10/2023);
- la Deliberazione del Commissario con i poteri del Direttore Generale n. 78 del 09/02/2018 e ss.mm.ii.;
richiamati:
I'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. che detta disposizioni in materia di incompatibilita, cumulo di
impieghi e incarichi anche occasionali extra ufficio dei dipendenti delle PP.AA;
- il vigente Regolamento aziendale in materia di incarichi extraistuzionali, adottato con D.D.G. n. 521/2013,
come modificato con successiva D.D.G. n. 453/2014;
considerato che, in relazione all’istanza di autorizzazione per lo svolgimento dell'incarico pocanzi specificato:
- non sussistono cause d’incompatibilita di diritto e di fatto o situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi con le attivita di istituto svolte dal citato dipendente;
- non sussistono esigenze organizzative tali da impedire 'autorizzazione richiesta, tenuto conto delle esigenze

del servizio dell’ufficio e dell'impegno richiesto per l'incarico conferito;
si autorizza la Dott.ssa Rosa Trabace allo svolgimento dellattivita sopra indicata. ) B
I Dir{t,tor%
U.0.C. Gestione /e/S({i]I))apo Risorse Umane

Dott. Ateriid Pedota

Coll.re Amm.vo Prof.le Dott.sso Magda Caldararo

Per eventuali informazioni: /
Tel. 0973/48514 mail: magda.caldararo@aspbasilicata.it




