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Dott.ssa Stefania Traficante
U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
stefania.traficante@aspbasilicata.it

U.0.S.D. Responsabile della Trasparenza e Sito Aziendale
responsabile.trasparenza@aspbasilicata.it

OGGETTO: presa d’atto svolgimento incarichi esterni ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.

Facendo seguito all'informativa presentata dalla S.V., Infermiere, acquisita al prot. n. 83475 del 05.09.2025, con
la quale comunica che svolgera attivita di “Arbitro di calcio”, a titolo oneroso, per conto della Federazione
Italiana Giuoco Calcio — Associazione Italiana Arbitri (c.f. 05114040586), per il periodo temporale fino al
31.08.2026.

Visti:

- I'art. 25 del D. Lgs n. 36/2001;

- I'art. 53, comma 6 - lett. f ter - del D. Lgs. n. 165/2001e ss. mm.ii;

- il vigente “Regolamento aziendale in materia di incarichi extraistituzionali”, giusta DD.G. n. 453/2014 e le
Deliberazioni nn. 78/2018 e 143/2018;

Tanto premesso, si prende atto dello svolgimento dell'incarico innanzi specificato alle condizioni gia dichiarati
dalla S.V. nella comunicazione presentata e, in particolare, che I'incarico:

- non rientri tra i compiti del Servizio di afferenza e che sia svolto al di fuori dell’orario di servizio, senza utilizzare
beni, mezzi ed attrezzature dell’Azienda;

- che, in ogni caso, siano prioritariamente assicurate tutte le attivita d’istituto anche a carattere eccezionale e
straordinario, senza che I'incarico possa influire in tali attivita;

- che, per I'attivita oggetto del contratto di lavoro sportivo sara impegnata, al massimo, per il tempo inferiore al
50% dell’orario settimanale stabilito dal CCNL del Comparto Sanita;

- che per tale prestazione & previsto un compenso annuo inferiore ad Euro 5.000 e che non ha in corso altri

contratti di lavoro sportivo;
- che dovra annualmente reiterare I'istanza in caso di prosecuzione della medesima attivita.
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Il soggetto conferente, giusta previsione di cui dall’art.53, comma 11, del D. Lgs.165/2001 e ss.mm.ii., & tenuto a
comunicare I'erogazione del compenso per le prestazioni di lavoro sportivo “...entro i 30 giorni successivi alla fine
di ciascun anno di riferimento, in un’unica soluzione, ovvero alla cessazione del relativo rapporto di lavoro se
intervenuta precedentemente”, onde consentire a questa Amministrazione il soddisfacimento degli adempimenti
previsti dalla succitata norma di legge.

per eventuali informazioni:
Dott.ssa Rosanna Cutrone

e-mail. rosanna.cutrone@aspbasilicata.it
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