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TRACCIAN. 2

Gestione e valorizzazione delle risorse umane.

Il candidato analizzi i principali strumenti di gestione delle risorse umane in ambito
sanitario (organizzazione del lavoro, valutazione delle performance, sviluppo delle
competenze e formazione continua), evidenziando il contributo del dirigente delle
professioni sanitarie nella motivazione del personale e nel miglioramento del clima
organizzativo.

Case della Comunita, Ospedali di Comunita e Centrali Operative Territoriali.
ILcandidato descriva le principali strutture previste dal DM 77/2022 (Case della
Comunita, Ospedali di Comunita e Centrali Operative Territoriali), evidenziandone
funzioni, integrazione e modalita operative. Analizzi il contributo del dirigente delle
professioni sanitarie nel coordinamento multiprofessionale e nella gestione dei
percorsi assistenziali.

ILcandidato sviluppi in modo chiaro, organico e coerente, utilizzando un linguaggio
tecnico-professionale, il Piano di prevenzione sulle infezioni correlate all’assistenza
(ICA).
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