All 3

Ammonte complessivo dei premi - art. 20, co. 1 D.Lgs. 33/2013 e ssmmii

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 2024 - PERSONALE DEL COMPARTO ASP

TIPOLOGIA FONDI COMPARTO

Consistenze PROVVISORIE 2024

FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E

INCARICHI (ex ART. 80 CCNL 2018) € 5:600,098.47

FONDO PREMIALITA' E FASCE

(ex ART. 81 CCNL 2018) € LAz
TOTALE| € 9.946.589,84

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI

2024 - DIRIGENZA AREA SANITARIA

TIPOLOGIA FONDI

Consistenze PROVVISORIE 2024

Fondo per la retribuzione degli INCARICHI ex ART.

94 CCNL 19/12/2019 € 8.115.239,43
I;gn((:ig ﬁir ;ag ;fglizl);figone di RISULTATO ex ART. € 356.469,85
LAVORD ox AR 96 CCNL 1oambns € 1734 203,46

TOTALE| € 10.205.912,74

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 2024 - DIRIGENZA A.P.T.

TIPOLOGIA FONDI

Consistenze PROVVISORIE 2024

Fondo retribuzione di POSIZIONE ex art. 90 CCNL
Dir. Area Funzioni Locali - triennio 2016-2018

(comprensivo dello spostamento del 30% dal fondo € 733.568,47
di risultato, pari ad euro 28.843,16)
Fondo retribuzione di RISULTATO ed altri
TRATTAMENTI ACCESSORI ex art. 91 CCNL € 67.300,71
Dir. Area Funzioni Locali - triennio 2016-2018
TOTALE| € 800.869,18
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI € 20.953.371,76

COMPARTO-DIRIGENZE ASP - 2024




