FEDERAZIONE

ANPO-ASCOT!I CIMO CIMOP FESMED
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ARARUE

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento per la Funzione Pubblica

Urpa — Servizio rappresentativita e scioperi
protocollo_dfp@mailbox.governo.it

Al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Al Ministero della Salute

Al Coordinatore degli Assessori Regionali alla Sanita
Agli Assessori Regionali alla Sanita

e, per conoscenza

Alla Commissione di Garanzia
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Loro indirizzi PEC
Roma, 9 novembre 2023
Prot. n. 241/2023/SnRm

Oggetto: Proclamazione di 24 ore di Sciopero Nazionale per la giornata del 5 dicembre 2023

Le seguenti Organizzazioni Sindacali: ANAAO ASSOMED e CIMO-FESMED

rilevate le seguenti motivazioni:

v’ esiguita delle risorse assegnate al finanziamento dei contratti di lavoro;
v' mancata detassazione di una parte della retribuzione;
v' mancata attuazione normativa su depenalizzazione atto medico;
v/ assenza di risorse per assunzione personale della dirigenza medico veterinaria sanitaria;
v' taglio delle pensioni della dirigenza medico veterinaria sanitaria

proclamano, per la giornata del 5 dicembre 2023

24 ore di Sciopero Nazionale
L'agitazione riguardera il personale appartenente alla dirigenza medica, veterinaria, sanitaria,

professionale, tecnica ed amministrativa del S.S.N. ivi compresi IRCCS (Istituti di Ricovero e Cura a Carattere
Scientifico), 1ZS (Istituti Zooprofilattici Sperimentali) ed ARPA, dipendenti delle Aziende ed Enti del SSN,
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compresi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 della legge n. 146/90, quelli delle Strutture anche di carattere
privato e/o religioso che intrattengono un rapporto di convenzione e/o di accreditamento con il SSN, ed i
medici specializzandi assunti ai sensi dell’art. 1, comma 547 della Legge 145/2018.

Le sottoscritte 0O.SS dichiarano di non dover esperire la previa procedura conciliativa, ricorrendo le
condizioni di cui al parere espresso nella seduta del 15 - 16 gennaio 2004 dalla Commissione di Garanzia
secondo il quale “/a obbligatorieta del tentativo di conciliazione, non ricorre nell’ipotesi in cui 'oggetto della
vertenza riguardi provvedimenti iniziative legislative” .

Le sottoscritte 00.SS. dichiarano inoltre che, in occasione delle giornate di sciopero, sara garantita la
continuita delle prestazioni indispensabili ai sensi di quanto previsto all’articolo 1 della Legge 146/90 e
successive modificazioni e negli Accordi sui servizi pubblici essenziali in caso di sciopero della dirigenza
medica e veterinaria del S.S.N. sottoscritto il 26 settembre 2001, della dirigenza sanitaria, professionale,
tecnica ed amministrativa del S.S.N. sottoscritto il 25 settembre 2001.

Anaao Assomed Dott. Pierino Di Silverio

Cimo-Fesmed Dott. Guido Quici
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PRESIDENZA

Prot. 124.nc.33421

ROMA . 16 novembre 2023

Presidente Consiglio dei Ministri
presidente@pec.governo.it,protocollo.dagl@mailbox.governo.it,uiliciccontenziosoZ mailbox.covemo.ir

Ministro della Pubblica Amministrazione
protocollo_dfp@mailbox.coverno.it. segreteriaministropa@pec.governo.it.
ministropa@governo.it

Ministro del Lavoro
segreteriaministroi@mailcert.lavoro.gov.it

Ministro della Salute
spm(@postacert.sanita.it. gab@postacert.sanita.it

Ministro Economia e Finanze
segreteria.capogabinetto@tesoro.it

Commissione Garanzia per lo Sciopero
segreteria(@pec.commissionegaranziasciopero.it

Per quanto di competenza e/o per conoscenza : Presidente della Conferenza delle Regioni
conferenza@pec.regioni.it

Comaitato di settore comparto regioni sanita
comitatosettore@regioni. it

Presidenti Province Autonome di Trento e Bolzano
Presidente/@pec.provincia.tn.it,praesidium.presidenza@pec.prov.bz.it
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OGGETTO : PROCLAMAZIONE SCIOPERO DEGLI INFERMIERI E DI TUTTO IL
PERSONALE SANITARIO NON MEDICO, AFFERENTI ALLE QUALIFICHE
CONTRATTUALI DEL COMPARTO DELLA SANITA’- OPERANTI NELLE ASL , NELLE
AZIENDE OSPEDALIERE E NEGLI ENTI DELLA SANITA’ PUBBLICA ITALIANA, IVI
COMPRESI I TERRITORI DELLE "ROVINCE AUTONOME DI TRENTO E BOLZANO .
PER IL MEDESIMO PERSONALE.

La scrivente O.S., al fine di contestare la manovra finanziaria in corso di predisposizione, e per le
motivazioni politiche sottese , nel rispetto delle previsioni della legge 146/1990 e s.m.i, e delle
indicazioni di fonte della competente Commissione di garanzia Diritto Sciopero, PROCLAMA 24 ore
di sciopereo, per la giornata del 05 dicembre 2023, degli infermieri e di tutto il personale sanitario
non medico, afferenti alle qualifiche contrattuali del comparto della sanita’- operanti nelle ASL ,
nelle aziende ospedaliere e negli enti della sanita’ pubblica italiana, ivi compresi i territori delle
province autonome di frento e bolzano.

NURSING UP
Via Carlo Conti Rossini, 26 -Roma 00147
Tel:065123395 Fax 0651885793
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Per i servizi organizzati in turni, astensione sara da inizio primo turno a fine dell’ultimo turno
del giorno 05 dicembre 2023 ;
Le motivazioni sottese allo sciopero proclamato sono le seguenti:

Da molti anni € in atto un pericoloso progetto che mira a smantellare il nostro servizio sanitario
nazionale con provvedimenti e tagli lineari indiscriminati. Gli elementi di preoccupazione
condivisi delle categorie sono ben noti: il ridimensionamento dell’intervento pubblico, la china
avviata verso la privatizzazione, la carenza strutturale di medici specialisti, che ha assunto
lineamenti di gravita drammatici ,per quanto attiene infermieri ed ostetriche, il peggioramento
costante delle condizioni di lavoro, le fughe verso la quiescenza e lidi professionali diversi dalla
dipendenza pubblica.

Inoltre, mentre da un lato I'ultimo disegno di legge sull’autonomia differenziata rischia di
innescare un meccanismo di divisione sociale che gia & stato avviato dalla riforma del titolo
quinto della Costituzione, dall’altro , 1’esaminando disegno di legge di bilancio 2024, oltre a
non prevedere idonei strumenti di valorizzazione delle professioni sanitarie ai vari livelli,
interviene riformando in maniera peggiorativa gli assetti pensionistici di parte consistente dei
professionisti che operano nel SSN da lungo tempo.

La bozza di legge di Bilancio anno 2024 prevede, all’articolo 33), una grave penalizzazione del
personale sanitario della P.A. , perché introduce una variazione retroattiva delle percentuali di
rendimento pensionistico dei contributi versati tra il 1981 e il 1995 , che produrra una perdita
stimabile tra il 5% e il 25% dell’assegno pensionistico annuale, da moltiplicare per [*aspettativa
di vita media del personale interessato.

Nella bozza di legge di Bilancio anno 2024 non vengono individuate risorse da destinare alla
valorizzazione degli infermieri e del personale delle professioni sanitarie ex legge n. 43/2006,
€ nemmeno si leggono indicazioni chiare al Comitato di Settore, responsabile delP’atto di
indirizzo per i rinnovi contrattuali 2022/2024 , per individuare le risorse sufficienti, nei 2
miliardi e 300 milioni previsti, 2l fine di integrare corposamente I’indennita di specificita
infermieristica e per allargare quest’ultima anche alle ostetriche.

Una eventuale approvazione del testo di legge di bilancio redatto allo stato dell’arte, senza dare
spazio concreto, nei termini sopra esposti, all’infermieristica italiana ed alle altre professioni
dell’assistenza, sarebbe destinata ad acuire la gia grave carenza di tale personale, allontanerebbe
i giovani dal proporsi per i corsi di formazione universitaria, ed acuirebbe il gia grave fenomeno
delle fughe all’estero, prestandosi quindi 2 mettere in pregiudicato anche la stessa realizzazione
dei programmi legati al PNRR

Per quanto attiene le norme di garanzia dei diritti Costituzionalmente tutelati la scrivente O.S. si atterra
alle disposizioni di cui alla Legge 12 giugno 1990, n 146 come modificata ed integrata dalla Legge 11
aprile 2000 n ]3 ed alle discipline contenute negli accordi applicativi ai vari livelli.
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