
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso  nel mese 03/2025.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternità, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali). 
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CARCERE MELFI
CENTRO SALUTE MENTALE - VULTURE MELFESE
CONSULTORIO SEDE LAVELLO
CONSULTORIO SEDE RIONERO
CONSULTORIO SEDE VENOSA
CONTROLLO DI GESTIONE VENOSA
DH PSICHIATRICO MELFI
D.S.B. MELFI - D.S.B. PESCOPAGANO
D.S.B. MELFI - D.S.B. RIONERO IN V.RE
D.S.B. MELFI - SEDE D.S.B. MELFI
D.S.B. VENOSA - D.S.B. GENZANO
D.S.B. VENOSA - D.S.B. LAVELLO
D.S.B. VENOSA - PUNTO SALUTE PALAZZO
D.S.B. VENOSA - SEDE D.S.B. VENOSA
IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE (SIAN) - VENOSA
IGIENE E SANITA' PUBBLICA -  VENOSA
MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO - VENOSA
MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA VENOSA
MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA VENOSA - COMPARTO
OSP. MELFI FARMACIA
OSP. VENOSA  U.O. PROVV. ECONOMATO (CENTR., PORT., LAV., CUC., UFF.)
OSP. VENOSA AMBULATORI
OSP. VENOSA DIABETOLOGIA
OSP. VENOSA DIREZIONE SANITARIA
OSP. VENOSA ENDOSCOPIA  (S.O.)
OSP. VENOSA FARMACIA
OSP. VENOSA LABORATORIO ANALISI
OSP. VENOSA NEFROLOGIA

UFFICIO/SERVIZIO

      8
     11
      2
      3
      2
      1
      7
      1
      6
     16
      2
      3
      2
      7
      2
     11
      3
      2
     27
      1
      4
      2
      4
      6
      3
      5
     10
      7

TOTALE
PERSONALE

         208
         231
          47
          68
          42
          21
         147
          21
         126
         336
          42
          63
          42
         142
          42
         241
          68
          42
         662
          21
          99
          42
          83
         126
          63
         105
         242
         176

TOT. GG.
LAVORATIVI

      92
      39
      26
      30
       9
       2
      20
       8
      55
     118
      10
       9
      27
      59
       6
      36
      13
       2

     148
       4
      29
       8
      17
      32
      15
      32
      58
      36

TOT. GG. DI
ASSENZA

  44,23
  16,88
  55,32
  44,12
  21,43
   9,52
  13,61
  38,10
  43,65
  35,12
  23,81
  14,29
  64,29
  41,55
  14,29
  14,94
  19,12
   4,76
  22,36
  19,05
  29,29
  19,05
  20,38
  25,40
  23,81
  30,48
  23,87
  20,47

GG. ASSENZA/
GG. LAVORATIVI

%

     116
     192
      21
      38
      33
      19
     127
      13
      71
     218
      32
      54
      15
      83
      36
     205
      55
      40
     514
      17
      70
      34
      66
      94
      48
      73
     184
     140

GG. PRESENZA

  55,77
  83,12
  44,68
  55,88
  78,57
  90,48
  86,39
  61,90
  56,35
  64,88
  76,19
  85,71
  35,71
  58,45
  85,71
  85,06
  80,88
  95,24
  77,64
  80,95
  70,71
  80,95
  79,62
  74,60
  76,19
  69,52
  76,13
  79,53

GG. PRES./
GG.LAVORATIVI

%

EX A.S.L. VENOSA



AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso  nel mese 03/2025.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternità, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali). 
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OSP. VENOSA OCULISTICA
OSP. VENOSA RADIOLOGIA
OSP. VENOSA SALA OPERATORIA
OSP. VENOSA SERV.AMMIN.DI PRESIDIO OSPEDALIERO
PERSONALE INFERMIERISTICO DISTRETTO DELLA SALUTE VENOSA
POD VENOSA ADI - CURE PALLIATIVE
POD VENOSA CEIMI - CENTRO ALZHEIMER
POD VENOSA CUP/TICKET
POD VENOSA PIASTRA AMBULATORIALE INFERMIERI
PTS 118 GENZANO - INDIA 27 -
PTS 118 LAVELLO - INDIA 26
PTS 118 MELFI - MIKE 3 -
PTS 118 PESCOPAGANO - INDIA 1 -
PTS 118 SAN NICOLA DI MELFI - INDIA 28
PTS 118 VENOSA - MIKE 4 -
SEDE CENTRALE UFFICIO QUALITA' VENOSA
SEDE CENTRALE VENOSA ATTIVITA' TECNICHE
SEDE CENTRALE VENOSA U.O.C. ECONOMATO PROVVEDITORATO
SEDE CENTRALE VENOSA U.O.C. ECONOMICO-FINANZIARIA
SEDE CENTRALE VENOSA U.O.C. GESTIONE DEL PERSONALE
S.E.R.T.- MELFI                         
STAFF - SEGRETERIA - PROTOCOLLO VENOSA
UFFICIO FLUSSI INFORMATIVI MELFI
U.O. ASSISTENZA FARMACEUTICA            
U.O. ASSISTENZA SANITARIA VENOSA
U.O. ASSISTENZA VETERINARIA AREA A
U.O. ASSISTENZA VETERINARIA AREA B
U.O. ASSISTENZA VETERINARIA AREA C

UFFICIO/SERVIZIO

     12
      3
      6
      1
      9
     11
     26
      1
     10
      9
      8
      7
      9
      8
     13
      1
      4
      4
      2
      2
      8
      1
      1
      2
      3
      9
      3
      2

TOTALE
PERSONALE

         262
          63
         126
          21
         189
         265
         600
          21
         210
         234
         208
         182
         234
         208
         318
          21
          84
          84
          42
          42
         168
          21
          21
          42
          63
         188
          78
          42

TOT. GG.
LAVORATIVI

      54
      20
      27
       0
      31
      55
     156
      21
      78
      74
      35
      48
      49
      42
      23
       6
       7
       6
       8
       1
      20
       7
      17
       6
       9
      19
      12
       5

TOT. GG. DI
ASSENZA

  20,61
  31,75
  21,43
   0,00
  16,40
  20,64
  26,00
 100,00
  37,14
  31,62
  16,83
  26,37
  20,94
  20,19
   7,08
  28,57
   8,33
   7,14
  19,05
   2,38
  11,90
  33,33
  80,95
  14,29
  14,29
  10,11
  15,38
  11,90

GG. ASSENZA/
GG. LAVORATIVI

%

     208
      43
      99
      21
     158
     210
     444
       0

     132
     160
     173
     134
     185
     166
     296
      15
      77
      78
      34
      41
     148
      14
       4
      36
      54
     169
      66
      37

GG. PRESENZA

  79,39
  68,25
  78,57
 100,00
  83,60
  79,36
  74,00
   0,00
  62,86
  68,38
  83,17
  73,63
  79,06
  79,81
  92,92
  71,43
  91,67
  92,86
  80,95
  97,62
  88,10
  66,67
  19,05
  85,71
  85,71
  89,89
  84,62
  88,10

GG. PRES./
GG.LAVORATIVI

%

EX A.S.L. VENOSA



AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso  nel mese 03/2025.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternità, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali). 
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UOC PNEUMOLOGIA TERRITORIALE A VALENZA AZIENDALE - VENOSA
U.O.SIST.INFORM.AUTOMATIZZATO           
VENOSA - UOC GINECOLOGIA E PEDIATRIA TERRITORIALE

UFFICIO/SERVIZIO

      1
      2
      1

TOTALE
PERSONALE

          21
          42
          21

TOT. GG.
LAVORATIVI

      10
      25
       2

TOT. GG. DI
ASSENZA

  47,62
  59,52
   9,52

GG. ASSENZA/
GG. LAVORATIVI

%

      11
      17
      19

GG. PRESENZA

  52,38
  40,48
  90,48

GG. PRES./
GG.LAVORATIVI

%

EX A.S.L. VENOSA

    337    7.668    1.812   23,63Totale    5.856   76,37



AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA
Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso  nel mese 03/2025.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternità, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali). 
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    337    7.668    1.812   23,63Totale Generale    5.856   76,37


